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EDITAL

PREGAO PRESENCIAL N° 002/2022
Processo n°® 090/2022

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO DO ESPIRITO SANTO - CISABES, sito
a Rodovia BR 259, KM 54, Coérrego Estrela, Colatina-ES, torna publico para conhecimento dos
interessados, que realizara a licitagdo, na modalidade PREGAO PRESENCIAL. O Pregéo sera realizado
por Pregoeiro e Equipe de Apoio, designados pela Resolucdo n.° 184 de 02 de setembro de 2021.

| — CONDICOES GERAIS

A presente licitag@o reger-se-a pelas condi¢cdes gerais e especiais constante na Lei n.° 10.520, de 17 de
julho de 2002, pela Lei Federal n.° 8.666/93 consolidada, Lei Complementar n.° 123/06 e demais normas
pertinentes e pelas condi¢gdes estabelecidas pelo presente Edital.

Il - DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 A presente licitacdo tem como fundamento a legislacdo acima citada bem como respeitando também os
seguintes preceitos:

a) Modalidade: Pregdo Presencial n® 002/2022.

b) Processo Administrativo: n® 090/2022.

c¢) Tipo de Licitacdo: Menor Preco Global.

d) Sessao Publica:

Dia: 25/01/2023.

Horério: 14:00 horas

Local: Sala de Licitagdes localizada a Rodovia BR 259, KM 54, Cérrego Estrela, Colatina-ES- CEP
29.700-970.

- OBJETO

3.1 O objeto da presente licitagdo é a Contratacdo de Empresa Especializada para a Limpeza Publica,
compreendendo a varricdo manual de ruas, logradouros publicos, limpeza e rocagem de canteiros,
barragens, cemitérios, capina, raspagem e retirada de areia de ruas pavimentadas, pintura de guias (meios-
fios) manual e mecanizada, sarjetas e caixas boca de lobo, coleta de residuos solidos domiciliares,
comerciais, podas de arvores e recolhimento de galharias e residuos sdlidos de construcao civil (inertes),
coleta seletiva, na Sede, Distritos e Povoados do Municipio de Jaguaré — ES.

3.2 A descricdo dos servicos a serem executados, esta especificado no Termo de Referéncia e Projeto
Basico anexos deste edital.

IV — DOS ESCLARECIMENTOS

4.1 -FORMALIZACAO DE CONSULTAS: (devera ser informado:PP-002/2022), através do e-mail:
comprascisabes@gmail.com .

4.2 Compete a empresa licitante fazer minucioso exame do Edital, do Termo de Referéncia, das normas e
especificacdes, bem como do local dos servicos, de modo a poder apresentar, por escrito, todas as
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divergéncias, dlvidas ou erros porventura encontrados, para a devida correcéo ou esclarecimentos, até 03
(trés) dias Uteis antes da data da entrega das propostas.

4.3 Os pedidos de esclarecimento deverdao ser encaminhados ao setor de licitagdes, através da utilizacéo
do endereco eletrénico da Comissao: comprascisabes@gmail.com .

4.4 Nao serdo levadas em consideracdo pelo CISABES, tanto na fase de classificacdo e habilitagdo, como
na fase posterior a adjudicacdo, quaisquer consultas, pleitos ou reclamacdes, que ndo tenham sido
formuladas por escrito e devidamente protocoladas, ou transcritas em ata. Em hipétese nenhuma serdo
aceitos entendimentos verbais entre as partes.

4.5 As propostas das licitantes deverao ser elaboradas com base no presente Edital e seus anexos.

4.6 Em qualquer ocasidao o CISABES, podera, por qualquer motivo, por sua iniciativa ou em consequéncia
de respostas fornecidas as solicitagbes de esclarecimento, modificar o Edital, mediante a emissdo de uma
errata que sera publicada nos meios de comunicacéo utilizados para publicacdo deste Edital, podendo
alterar o prazo para a entrega da Documentacdo da Licitagdo ou reabrindo integralmente o prazo
inicialmente estabelecido para entrega da documentacdo, quando, inquestionavelmente, a alteracéo afetar
a formulagdo das propostas, mediante a divulgacdo de nova data nos meios de comunicacdo utilizados
para publicacdo deste edital.

4.7 A licitante arcara com todas as despesas relacionadas com a preparagdo e apresentacdo de sua
documentacdo. O CISABES, em nenhuma hip6tese sera responsavel por tais custos, qualquer que sejam
os procedimentos seguidos na licitacdo ou os resultados desta.

4.8 As empresas interessadas em participar do certame deverdo acompanhar as publicacdes referentes a
licitacdo no Diéario Oficial dos Municipios, www.ioes.dio.es.gov.br/dom, tendo em vista a possibilidade de

alteracdes e avisos sobre o procedimento.

V - DATA, LOCAL E HORA PARA ENTREGA DOS ENVELOPES

5.1 No dia 25/01/2023, das 08h as 11h, deverdo ser protocolados, no protocolo Geral do CISABES, os
envelopes (PROPOSTA E HABILITACAO) referentes a este Pregdo, no endereco mencionado no
preambulo deste Edital.

5.1.1 A empresa que protocolar seus envelopes além do prazo estabelecido no item 5.1, deste edital, estara
automaticamente desclassificada.

5.2 O Pregéo ocorrera a partir das 14 (quatorze) horas do dia 25/01/2023.

5.3 Os licitantes deverdo entregar até a hora e data prevista no item 5.1, a sua posposta e documentacao,
necessaria para habilitacdo em 02 (dois) envelopes distintos lacrados e rubricados, contendo na parte
externa os seguintes dizeres:

ENVELOPE N°. 01
PROPOSTA DE PRECO
O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO DO ESPIRITO SANTO - CISABES
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PREGAO PRESENCIAL N.° 002/2022
DATA: 25/01/2023.

ENVELOPE N°. 02

DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO DO ESPIRITO SANTO - CISABES
PREGAO PRESENCIAL N.° 002/2022

DATA: 25/01/2023

5.4 Em anexo e na parte externa dos envelopes DOCUMENTACAO E PROPOSTA a licitante entregara a
sua credencial nos termos estabelecidos no “capitulo IX” deste edital.

5.5 O responsavel pelo protocolo geral do CISABES entregara ao Pregoeiro, ap6s o horério estabelecido no
item 5.1, os envelopes DOCUMENTACAO E PROPOSTA das empresas interessadas nesta licitagdo,

juntamente com as credenciais a estes correspondentes.

VI — DA PARTICIPACAO

6.1 Somente poderdo participar deste pregdo, empresas que atenderem todas as especificacbes e
exigéncias contidas neste edital e seus anexos, além das disposi¢cdes legais vigentes, independente da
transcri¢do, e ainda, que desenvolvam as atividades, objeto desta licitacéo.

6.2 N&o poderdo participar da presente licitacdo as interessadas que:

a) Se encontrem em processo de dissolu¢éo, de fuséo, de cisdo ou de incorporacéo;

b) Tenha sido decretada faléncia;

¢) Estejam cumprindo suspensao temporéaria de participar em licitagdo e impedimento de contratar com o
CISABES E SAAE DE JAGUARE ou tenham sido declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica, bem como licitantes, que se apresentem constituidas na forma de empresario em
consoércio e sejam controladoras, coligadas ou subsidiarias entre si, ou ainda, qualquer que seja sua forma
de contribuicéo; e

d) Empresas estrangeiras que nao funcionem no pais.

VIl - DA VISITA TECNICA

7.1 A empresa interessada, devera apresentar atestado de visita técnica, fornecido pelo SERVICO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE JAGUARE-ES, devidamente assinado, devendo a visita ser
previamente agendada, ndo sendo aceitas alegacfes posteriores de desconhecimento das condicfes
necessarias a execucao dos servigos.

7.2 Fica a critério da empresa licitante realizar Visita Técnica, aos locais de realizacdo dos servicos, onde
ndo havendo interesse, a mesma devera proceder a declaragao formal assinada pelo responsavel, sob as
penalidades da lei, de que tem pleno conhecimento das condicdes e peculiaridades inerentes a natureza
dos trabalhos, assumindo total responsabilidade por esse fato e informando que ndo utilizara para
guaisquer questionamentos futuros que ensejem avencas técnicas com érgao licitador.
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7.3 A visita devera ser agendada antecipadamente junto ao SAAE, através do e-mail:
licitacaosaaejaguare@gmail.com, no horario de 09h00 as 16h00, de segunda a sexta-feira, com
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, indicando o nome do profissional que sera designado
para realizar a visita pela licitante, em até 02 (dois) dias anteriores a data marcada para a entrega dos
envelopes, com 0 acompanhamento de servidor do SAAE.

VIl = DA IMPUGNACAO

8.1 O edital podera ser impugnado por pessoa fisica ou juridica até 02 (dois) dias Uteis antes da data
estabelecida para recebimento das propostas. (Art.12, Decreto 3.555/2000).

8.2 Os pedidos de impugnacéo interpostos fora do prazo ndo seréo reconhecidos.

IX — CREDENCIAMENTO

9.1 Para fins de credenciamento junto ao Pregoeiro, o proponente podera enviar um representante munido
de credencial (ANEXO ll1), firmada pelo responsavel legal da empresa, devendo constar na credencial o
numero da identidade ou CPF do credenciado;

9.2 O credenciamento devera ocorrer no momento da abertura da licitacdo, as 14 (quatorze) horas
do dia 25/01/2023, na sala de licitacdes do CISABES.

9.2.1 A fim de facilitar o exame da documentagdo, solicita-se aos licitantes que apresentem seus
documentos na ordem em que estdo listados nos capitulos correspondentes do presente edital.

9.3 No caso de proprietario, diretor ou sdcio da empresa licitante, este devera comprovar a sua condi¢ao
mediante a apresentacdo de documentos pessoal (identidade ou similar) bem como contrato social,
alteracdo contratual consolidada ou procuragéo publica.

9.4 A credencial devera ser assinada por responsavel legal da empresa e a confirmacao desta condicao
devera ocorrer através da apresentagdo do contrato social, alteragcao contratual consolidada ou procuracgao
publica, sob pena da nédo aceitagcao do credenciamento.

9.5 A apresentacdo do contrato social, alteracéo consolidada nesta etapa da licitacao isenta a empresa de
apresenté-los no envelope documentacéo.

9.6 Somente poderdo oferecer lances no ato do pregdo aqueles que atenderem as condi¢ges contidas
neste capitulo.

9.7 A declaracdo dando ciéncia de que a licitante cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo (ANEXO
IV), em cumprimento ao disposto no art. 4°, VIl da Lei n°® 10.520/02, devera ser entregue diretamente ao
pregoeiro no inicio da sesséo do Pregéo.

9.7.1 A ndo apresentacao da declaracao citada no item 9.7, impede a licitante de participar da fase de
lances verbais, de negociar precos, de declarar a intencdo de interpor recurso, de renunciar ao direito de
interposicdo de recursos, enfim, para representar a licitante durante a reunido de abertura dos envelopes
“PROPOSTA DE PRECO” e “HABILITACAQO?” relativos ao Pregéo.
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9.8 Os documentos constantes no item IX, deverdo ser autenticados em Cartério ou por Membro da
Comisséo de Licitacao do CISABES, exceto os documentos retirados da internet e originais.

X — DA PROPOSTA

10.1 O envelope n° 01 — PROPOSTA devera conter a proposta da firma, conforme modelo do ANEXO VII,
ndo podendo ser de forma manuscrita, em linguagem clara, sem rasuras ou entrelinhas, respeitando todas
as especificacdes, contida no Anexo | e Il, deste edital, contendo ainda:

a) Razéo social da empresa bem como sua qualificacéo, tal como endereco, CNPJ e outras que se fizerem
necessarias;

b) Discriminacao do item cotado, conforme especificagcfes e condi¢des previstas no anexo | e Il

¢) O preco unitério devera ser apresentado em algarismos arabicos;

d) Prazo de validade da proposta que devera ser de 60 (sessenta) dias corridos, contados do primeiro dia
Gtil seguinte a data fixada para apresentacao dos envelopes “Proposta de Precos” e “Habilitagdo”;

10.2 A proposta sera desclassificada se for contra, expressamente, as normas e exigéncias deste edital
bem como na legislacéo pertinente.

10.3 Nao sera considerada nenhuma oferta ou vantagem, baseada nas propostas dos demais licitantes, ou
nao prevista neste edital.

10.4 N&o serdo aceitas propostas parciais (quantidade inferior) com relagédo a descri¢cdo do objeto.

10.5 Os licitantes durante o preenchimento das planilhas ndo poderdo, em hip6tese alguma, exceder o
valor global constante na planilha fornecida pelo Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Jaguaré-ES,
sob pena de desclassificagédo da proposta.

Xl — DAS CONDICOES DE HABILITACAO

11.1 Habilitacdo Juridica

a. Registro comercial, no caso de empresa individual; ou

b. Ato constitutivo e alteragbes subsequentes, ou contrato consolidado, devidamente registrado, em se
tratando de sociedade comercial, e, no caso de sociedade por a¢des, acompanhado de documentos de
eleicdo de seus administradores; ou

c. Inscricdo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do ato constitutivo, no caso de sociedades civis,
acompanhada dos nomes e enderecos dos diretores em exercicio; ou

d. Decreto de autorizacdo em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais,
e ato de registro de autorizagdo para funcionamento expedido por 6rgao competente, quando a atividade
assim o exigir.

e. Copia da cédula de identidade dos proprietarios, scios ou gerentes, diretores e procuradores, conforme
for o caso.

11.1.1 Caso o proponente seja representado por procurador, devera juntar a procuracdo autenticada por
tabelido, com poderes para decidir a respeito dos atos atinentes a presente licitacao.

Observacédo: Fica dispensada a apresentacdo dos documentos acima, para efeito de habilitacao,
quando estes forem apresentados no ato do credenciamento.

11.2 Regularidade Fiscal e Trabalhista

a. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

b. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo da Certiddo Conjunta
de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, que abrange inclusive as
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contribuicdes sociais previstas nas alineas ‘@’ a ‘d’ do paragrafo unico do Art. 11 da Lei n°® 8,212, de 24 de
julho de 1991, com validade na data de realizacao da licitacéo;

c. Prova de regularidade relativa a Fazenda Publica Estadual, mediante apresentacdo de CND — Certidédo
Negativa de Débitos, com validade na data da realizacéo da licitacéo;

d. Prova de regularidade relativa a Fazenda Publica Municipal, mediante apresentacdo de CND — Certiddo
Negativa de Débitos, com validade na data da realizagdo da licitagdo.

e. Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico, mediante apresentacdo do
CRF — Certificado de Regularidade do FGTS, com validade na data da realizacdo da licitacao.

f. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a apresentacao de
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, com validade na data da realizag&o da licitacéo;

11.2.1 Na hipétese de néo constar prazo de validade nas certidées apresentadas, a Administracdo aceitara
como validas as expedidas até 30 (trinta) dias imediatamente anteriores a data de apresentacdo das
propostas.

11.3 Qualificacdo Econdmica Financeira

a. Balanco patrimonial e Demonstracdo do Resultado do Exercicio — DRE, correspondentes ao ultimo
exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma de lei, que comprovem a boa situag&o financeira da
empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisérios;

a.1l O balango das licitantes constituidas sob a forma de Sociedade por acdes devera ser apresentado em
publicacdo no Diério Oficial.

a.2 As demais empresas deverdo apresentar o Balanco e a DRE, certificado por contador inscrito no
Conselho Regional de Contabilidade — CRC e autenticadas pela Junta Comercial, no qual estejam
mencionados expressamente o Termo de Abertura e Encerramento, o niumero das folhas do “Livro Diario”
em gue o Balanco e a DRE se achem regularmente transcritos;

a.3 As licitantes com menos de 1 (um) ano de existéncia apresentardo balancete do més anterior ao da
realizacdo da licitacdo, autenticado por profissional credenciada na forma exigida na alinea a.2.

b. Planilha demonstrativa dos indices contabeis, assinada por profissional habilitado (s6cio ou pessoas com
poderes) e responsavel pela contabilidade da empresa, devendo indices alcangar os seguintes indicadores:

. indice de Liquidez Corrente: AC/PC = maior ou igual a 1,00
. indice de Liquidez Geral: AC+RLP = maior ou igual a 1,00
PC+PNC
. indice de Solvéncia Geral: __AT = maior ou igual a 1,00
PC+PNC
. indice de Endividamento: PC + PNC = menor ou igual a 0,80
AT
onde,

ILC = indice de Liquidez Corrente;
ILG = indice de Liquidez Geral;
GE = Grau de Endividamento;

AC = Ativo Circulante;

PC = Passivo Circulante;
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RLP = Realizavel a Longo Prazo;

PNC = Passivo N&o Circulante;

AT = Ativo Total;

DFL = Disponibilidade Financeira Liquida.

c. Certiddo negativa de Faléncia e Recuperacao Judicial, expedida pelos Cartdrios distribuidores da sede
da licitante, emitida de, no maximo, 90 (noventa) dias anteriores a data de abertura da Licitacdo e validas
no momento do certame.

c.1. Caso o objeto contratual venha a ser cumprido por filial da licitante, os documentos exigidos neste item
também deverdo ser apresentados pela filial executora do contrato, sem prejuizo para a exigéncia de
apresentacé@o dos documentos relativos a sua matriz.

c.2 é possivel a participacdo de empresas em recuperacdo judicial nesta licitacdo, desde que amparadas
em certiddo emitida pela instancia judicial competente, evidenciando que a interessada esta apta
econdmica e financeiramente a participar de procedimento licitatorio.

11.4 Qualificacdo Técnica

a. Registro ou Inscri¢do, acompanhados da prova de regularidade da empresa e do responsével técnico, no
Conselho Regional de Engenharia, Agronomia - CREA, dentro do seu prazo de validade.

a.1l Na hipétese da empresa ter seu registro no Conselho Profissional de outro Estado, devera apresentar
no ato de recebimento da Ordem de Servico o visto do seu registro no Conselho Regional/ES.

a.2 Prova de possuir em seu quadro permanente responsaveis técnicos para acompanhamento das obras
e servi¢cos objeto desta licitagao.

e Engenheiro civil;
e Engenheiro Agrénomo;
e Técnico de Seguranca do trabalho.

b. Comprovante da empresa possuir em seu quadro permanente na data prevista para entrega da proposta,
profissional (is) de nivel superior, detentor (es) de atestado (s) de Responsabilidade Técnica, fornecido (s)
por pessoa juridica de direito publico ou privado, acompanhado (s) do (s) respectivo (s) CAT (certificado de
atestado técnico), emitido (s) pelo CREA, que comprove possuir o (s) referido (s) profissional (is)
experiéncia comprovada na execucdo de servicos compativeis ao objeto deste termo de referéncia,
considerados de relevancia técnica e econdmica para o Contrato, conforme a seguir:

Varricdo manual de vias e logradouros publicos;

Varrigao Eolica;

Equipe padréo;

Coleta e transporte de residuos domiciliares com emprego de caminhdes compactadores;
Coleta e transporte de Residuos Inertes;

Limpeza geral de barragens , com coleta manual de residuos em locais de dificil acesso ,
retirada de vegetacdo aquatica , macrofitas , arbustos e capina nas margens;

e Limpeza e manutencao de cemitérios;

Observacédo: A comprovacao do vinculo profissional (itens “a.2” e “b) se fara com a apresentacao
de um dos seguintes documentos: cépia da carteira de trabalho em que conste a licitante como
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empregadora; do contrato social da licitante em que conste o profissional como socio; do contrato
de prestacdo de servico entre o licitante e o profissional.

c. Comprovacao pela (s) licitante (s) de sua aptiddo para o desempenho de atividades pertinentes e
compativel com o objeto da Licitacdo, considerada de relevancia técnica e valor significativo, através de
atestado de capacidade técnico-operacional, expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
conforme abaixo:

e Varricdo manual de vias e logradouros publicos (1.650,00 H/MES E/OU 515,63 KM/EIXO/MES);

e Varrigdo Eolica (1.430,00 H/MES E/OU 446,88 KM/EIXO/MES);

e Equipe padréo (990,00 H/MES);

e Coleta e transporte de residuos domiciliares com emprego de caminhdes compactadores
(330,00 H/MES E/OU 240,00 TN/MES);

e Coleta e transporte de Residuos Inertes (330,00 H/MES E/OU 800,00 TN/MES);

e Limpeza geral de barragens, com coleta manual de residuos em locais de dificil acesso ,
retirada de vegetacdo aquatica , macrofitas , arbustos e capina nas margens (880,00 H/MES
E/OU 1.600,00 M2/MES).

c.l Sob pena de inabilitagdo, somente serdo aceitos atestados de capacidade Técnica que houver a
identificacao da:

| - Empresa Publica — em papel timbrado do 6rgéo contratante, carimbo do responséavel e assinatura.

Il - Empresa Privada — em papel timbrado da empresa, razdo social, n® do CNPJ, endereco e telefone,
carimbo de CNPJ e devidamente assinada e com firma reconhecida em cartorio.

d. Certiddo Negativa de Débitos Ambientais fornecidos pelo IEMA, vélida na data da licitacao.

e. Licenga de Operacao e relatério de condicionantes ambiental emitida pelo IEMA (Instituto Estadual de
Meio Ambiente do Estado do Espirito Santo) com validade na data da realiza¢éo da licitacdo, para a Coleta
e o Transporte de Residuos Domiciliares, Transporte de Residuos Sdlidos Urbanos conforme Lei Federal n®
6.938 de 31 de Agosto de 1981;

f. Licenca de Operacao e relatério de condicionantes ambientais emitida pelo IEMA (Instituto Estadual de
Meio Ambiente do Estado do Espirito Santo) com validade na data da realizacdo desta licitagcdo para a
coleta e transporte de residuos inertes CLASSE Il B;

g. Cadastro Técnico Federal da empresa emitido pelo IBAMA.

h. Plano de Trabalho descritivo, contemplando todos os itens exigidos, inclusive mapas que sejam
pertinentes aos servigos orgados no Termo de Referéncia.”

i. Certificado de curso de Gerenciamento de Limpeza Urbana, de funcionarios, com conhecimento em
organizagdo e administracéo de servi¢os e nogdes gerais de residuos solidos.

11.5 Declarac@es

a. Declaracéo da Inexisténcia de Fatos Impeditivos (anexo V).

b. Declaragdo expressa da licitante ratificando a observancia rigorosa do art. 7°, XXXIll, da Constituicdo
Federal, que proibe o trabalho noturno ou insalubre a menores de 18 (dezoito) anos, e de qualquer trabalho
a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos (anexo
VI).

c. Declaragéo de conhecimento do local e de todos os aspectos peculiares a execugdo dos servigos e de
disponibilidade de capacidade operacional compativel com os servicos pretendidos, bem como a
disponibilidade de aparelhamento instalacfes e pessoal para a realizacdo dos servigcos objeto da licitacéo.
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11.6 Observacdes

a. Nao serdo aceitos “Protocolo de entrega” ou “solicitagdo de documento”, em substituicdo aos
documentos requeridos no presente edital e/ou seus anexos.

b. As certiddes negativas de débitos exigidas, deverdo conter o0 mesmo CNPJ do Contrato Social, Ato
Constitutivo ou Estatuto apresentado pelo licitante no momento do credenciamento.

c. Figuram-se como excecdes as Certiddes cuja a abrangéncia atingem tanto a empresa Matriz quanto as
Filiais (INSS e PGFN/RECEITA FEDERAL).

d. Se a licitante for Matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da Matriz.

e. Se a licitante for filial, todos os documentos deverdo estar em nome da Filial, exceto aqueles
documentos, que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da Matriz.

f. A empresa que ndo cumprir os requisitos do item XI, do edital estardo desclassificadas.

Xl — PROCEDIMENTO DA SESSAQ E JULGAMENTO

12.1 Declarada aberta a sessao pelo Pregoeiro, somente serdo admitidas as licitantes que apresentarem o0s
seus envelopes nos termos do capitulo V deste edital, ndo sendo admitidos proponentes retardatéarios.

12.2 Depois de aberta a sesséo, os interessados ou seus representantes, deverdo apresentar declaracdo
(ANEXO 1V), dando ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos de habilitac&o.

12.3 A ndo apresentacdo da Declaracdo de cumprimento da Lei 10.520/02, impede o licitante de participar
nas demais fases do certame (ANEXO V).

12.4 Logo apdés o Pregoeiro procedera a abertura do Envelope n°01 — PROPOSTA, julgando-as e
classificando-as, por menor preco global considerando para tanto as disposi¢cdes da Lei 10.520/02,
principalmente as previstas no art. 4°, VIII, IX e X.

12.5 ApOs apresentacdo da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de fato
superveniente e aceito pelo pregoeiro.

12.6 Serédo desclassificadas as propostas formuladas em desacordo com o exigido neste edital.

12.7 Serdo avaliadas para fins de classificacdo da proposta as especificacdes, e outros exigidos,
dos itens cotados pela empresa.

12.8 As propostas classificadas serdo selecionadas para a etapa de lances, com observancias dos
seguintes critérios:

a) Selecdo da proposta de menor preco global e as demais com precos até 10% (dez por cento)
superiores aquela;

b) Nao havendo pelo menos 03 (trés) precos na condicédo definida na alinea anterior, serédo selecionadas as
propostas que apresentarem 0s menores pregos, até o maximo de 03 (trés). No caso de empate nos precos,
serdo admitidas todas as propostas empatadas, independentemente do nimero de licitantes.
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12.9 O Pregoeiro convidara individualmente os autores das propostas selecionadas a formular lances de
forma sequencial, a partir do autor da proposta de maior preco e os demais em ordem decrescente do valor,
decidindo-se por meio de sorteio no caso de empate de precos.

12.10 A licitante sorteada em primeiro lugar podera escolher a posi¢do na ordenacgéo de lances, em relagéo
aos demais empatados, e assim sucessivamente até a definicdo completa da ordem de lances.

12.11 Os lances deverdo ser formulados em valores distintos e decrescentes, inferiores a proposta de
menor preco global, observada a redu¢do minima entre os lances determinados pelo pregoeiro, aplicivel
inclusive em relag&o ao primeiro.

12.12 A etapa de lances sera considerada encerrada quando todos os participantes dessa etapa
declinarem da formulagéo de lances.

12.13 Serao classificadas as propostas selecionadas e ndo selecionadas para a etapa de lances, na ordem
crescente dos valores, considerando-se para as selecionadas o ultimo preco ofertado.

12.14 O pregoeiro poderd negociar com o autor da oferta de menor valor com vistas a redugdo de menor
preco global.

12.15 ApGs a negociacao, se houver, o pregoeiro examinard a aceitabilidade do menor preco global.

12.16 A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convidado pelo Pregoeiro, implicar4 a exclusdo do
licitante da etapa de lances verbais e na manuteng&o do Ultimo prego apresentado pelo licitante, para efeito
de ordenacéo das propostas.

12.17 O Pregoeiro durante a sessao podera estipular normas, procedimentos, prazos e demais condi¢des
que julgar necessérias a fim de por em ordem ao certame.

12.18 Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o proponente desistente as
penalidades previstas em lei e neste edital, salvo nos casos devidamente justificados e aceitos.

12.19 Concluida a etapa de lances serd aberto o Envelope n°02 — HABILITACAO e verificado o
atendimento as exigéncias de habilitacdo previstas neste edital serd declarada preliminarmente vencedora.

12.20 Se a oferta ndo for aceitavel, ou se a licitante desatender as exigéncias para a habilitacdo, o
Pregoeiro examinard a oferta subsequente de menor pre¢o, hegociara com o seu ator, decidir4 sobre a sua
aceitabilidade e, em caso positivo, verificard as condicGes de habilitacdo e assim sucessivamente, até a
apuracdo de uma mega oferta aceitavel cujo autor atenda os requisitos de habilitacdo, caso em que sera
declarada vencedora.

12.21 O proponente é responsavel pelas informacfes e documentacdes apresentadas, sendo motivo de
desclassificacdo ou inabilitacdo a prestacdo de quaisquer dados ou documentos falsos. A desclassificacéo
ou inabilitagdo podera ocorrer em qualquer fase, se porventura o Pregoeiro vier a tomar conhecimento dos
fatos que contrariem as disposi¢des contidas neste edital ou que desabonem a idoneidade do proponente.
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12.22 O Pregoeiro ou a autoridade superior podera solicitar esclarecimentos e promover diligéncias, em
qualgquer momento e sempre que julgar necessario, fixando prazo para atendimento, destinados a elucidar
ou complementar a instrucdo do processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informacéo que
deveria constar originariamente em qualquer dos envelopes.

Xl - DOS RECURSOS

13.1 No final da sesséo, o licitante que quiser recorrer devera manifestar imediata e motivadamente a sua
intencdo, abrindo-se entdo o prazo de 03 (trés) dias para apresentacdo de memoriais, ficando as demais
licitantes desde logo intimadas para apresentar contrarrazes em igual nimero de dias, que comecaréo a
correr no término do prazo do recorrente.

13.2 A auséncia de manifestacdo imediata e motivada da licitante importara na decadéncia do direito
de recurso, na adjudicagdo do objeto do certame pela autoridade competente a licitante vencedora e

0 encaminhamento do processo para homologacéo.

13.3 Interposto o recurso, o Pregoeiro podera reconsiderar a sua decisdo ou encaminha-lo devidamente
informado a autoridade competente.

13.4 O recurso ndo terd efeito suspensivo, porém, o seu acolhimento importara na invalidagdo dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

XIV — DA HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO E CONTRATACAO

14.1 Verificando o atendimento das condi¢cdes de habilitacdo da proponente de menor preco, esta sera
declarada vencedora sendo-lhe adjudicado o objeto desta licitagdo, caso ndo ocorra manifestacdo de
interesse recursal.

14.1.1 Se a proponente de menor preco ndo atender as exigéncias de habilitagdo, serd examinada a
documentacdo das proponentes das ofertas subsequentes, na ordem de classificacdo, até o encontro da
proposta que atenda as exigéncias do edital, sendo a respectiva declarada vencedora e a ela feita a
adjudicacao do objeto.

14.2 Decorridas as fases anteriores, a decisao serd submetida ao Diretor Presidente, para homologacao.

14.3 Quando a adjudicataria, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo apresentar a
situacao regular ou se recusar a assinar o termo de contrato no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, decaira o
seu direito, podendo, ainda, sujeitar-se as penalidades da Lei 8.666/93, sendo convocado o segundo

colocado para formalizacdo do contrato.

XV — DA CONDICAO DE PAGAMENTO

15.1 Os pagamentos poderdo ser liberados até o 30° (trigésimo) dia do més subsequente, apdés a
solicitagdo do mesmo por parte da CONTRATADA, onde a mesma devera proceder a abertura de processo
de medic&o no protocolo localizado na sede desta CONTRATANTE (SAAE DE JAGUARE), encaminhando
planilha orcamentaria de medicdo constando o periodo de execucdo dos servicos, memoria de calculo.
Apé6s a anadlise da solicitacdo e apresentacdo de planilha orcamentaria com o ateste do responsavel pela
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fiscalizacdo dos servicos a CONTRATANTE (SAAE DE JAGUARE) autorizard a emissédo da Nota Fiscal,
separadamente ou em conjunto em uma Unica nota, desde que esteja especificado na mesma o material e
quantitativo empregados, cabendo a ela informar o valor da referida a CONTRATADA, lembrando que tal
nota fiscal sera base ou documento habil para fins de garantia dos produtos e servicos executados pela
CONTRATADA.

15.1.1 As Notas Fiscais deverdo ser entregues na sede da CONTRATANTE (SAAE DE JAGUARE)
acompanhadas da comprovacdo do pagamento da remuneracdo, das obriga¢cBes trabalhistas e das
contribui¢bes sociais correspondentes ao més da Ultima nota fiscal ou fatura que tenha sido paga pela
Administracdo, dos empregados vinculados a execugdo contratual, nominalmente identificados,
devidamente atestadas pela CONTRATANTE (SAAE DE JAGUARE), e apds consulta sobre sua
regularidade fiscal junto ao SICAF. A Nota Fiscal ou a Fatura liquidada devera, obrigatoriamente, conter o
CNPJ/MF correspondente ao do cadastramento da CONTRATADA no SICAF, e ser atestada pela
administragao.

15.1.2 O pagamento dos salarios dos empregados pela CONTRATADA deverd ocorrer via depésito
bancario na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento pela CONTRATANTE
(SAAE DE JAGUARE);

15.1.3 A CONTRATADA no momento da assinatura do contrato, deve autorizar a CONTRATANTE (SAAE
DE JAGUARE) a fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais verbas trabalhistas
aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigag6es por parte da CONTRATADA,
até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

15.2 Apds o devido processamento, os pagamentos serdo creditados em nome do CONTRATADO, através
de ordem bancéria conta, ou qualquer entidade bancéria indicada na proposta e na nota fiscal de servigos,
devendo para isto ficar explicitado o nhome do banco, identificacdo da agéncia e da conta corrente em que
devera ser efetivado o crédito, apés as retengdes devidas.

15.3 A CONTRATANTE (SAAE DE JAGUARE) reserva-se o direito de suspender o pagamento caso 0s
servigos sejam executados em desacordo com o previsto no Termo de Referéncia, Edital, Projeto Bésico,
Planilha Orcamentaria e todas as exigéncias que compde o Pregdo Presencial n.° 002/2022,
conjuntamente.

15.4 A nota fiscal a ser emitida por ocasido da execucao do objeto, devera conter o mesmo numero do
CNPJ/MF com o qual o licitante tenha se habilitado na licitagdo, devidamente cadastrado no SICAF, sob
pena de suspensao do pagamento até a regularizagdo da divergéncia.

15.5 Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidacdo qualquer
obrigacao financeira que lhe for imposta em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

15.6 E imprescindivel para que a CONTRATADA efetue os devidos pagamentos que a CONTRATANTE
(SAAE DE JAGUARE) apresente consulta da situagdo da empresa junto ao SICAF, e comprove a completa
permanéncia da regularidade fiscal conforme Termo de Referéncia, Edital, Projeto Basico, Planilha
Orcamentéria e todas as exigéncias que compde o Pregdo Presencial n.° 002/2022, bem como também,
anexe todos os documentos de forma impressa a nota fiscal.

15.7 Constatada a situacdo de irregularidade da CONTRATADA junto ao SICAF, a CONTRATANTE
(SAAE DE JAGUARE) aplicara adverténcia, por escrito no sentido de que a CONTRATADA regularize sua
situagdo junto ao SICAF ou, apresente sua defesa, no prazo maximo de 4 (quatro) dias Uteis, sob pena de
rescisao do Contrato, podendo este prazo ser prorrogado a critério da Administracao.

15.8 Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancias que impecam a liquidacdo da despesa, a mesma sera
devolvida e o pagamento ficara pendente até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a ap0s a regularizacdo da situagdo ou reapresentacao
de novo documento fiscal, ndo acarretando qualquer énus para a CONTRATANTE (SAAE DE JAGUARE).
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15.9 Nao havera qualquer atualizagao financeira dos valores a serem pagos entre a data de execucéo dos
servicos e a data de apresentacéo das notas fiscais / faturas e desta até a data de vencimento.

15.10 Os precos serdo reajustados utilizando indices do IGP-M/FGV, considerando-se como data-base, o
més correspondente a data marcada para a apresentacdo das propostas.

XVI — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
16.1 As despesas para execucdo do objeto ora licitado correrdo a conta das respectivas dotagfes
orcamentérias especificadas no tempo da emissao da Autorizacdo de Servico.

180 — SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

18018 — SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

18018.1751200322.111 — LIMPEZA URBANA E MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS
33903900000 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

Ficha 0000061

Fonte de Recurso - 20010000000

XVII — DA GARANTIA PARA A CONTRATACAO

17.1 A CONTRATADA prestara garantia ao Contrato em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do
seu valor global de sua proposta, no prazo de até 10 (dez) dias corridos da comunicacdo pela
CONTRATANTE (SAAE DE JAGUARE), a qual sera devolvida ap6s o término da vigéncia contratual,
mediante solicitagdo por escrito, descontado, se for o caso, o valor das multas porventura aplicadas e
descontadas desta garantia,

17.2 Exigéncia de garantia, com validade de 3 (trés) meses ap06s o término da vigéncia contratual, devendo
ser renovada a cada prorrogacdo efetivada no contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n° 8.666, de 1993,
para os servigos continuados com uso intensivo de méo de obra com dedicac¢éo exclusiva, com a previsao
expressa de que a garantia somente serd liberada ante a comprovacdo de que a empresa pagou todas as
verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacdo, e que caso esse pagamento ndo ocorra até o
fim do segundo més ap6s o encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela CONTRATANTE (SAAE DE JAGUARE).

17.3 Nas contratacfes de servicos continuados, o instrumento convocatério podera estabelecer, como
condicdo para as eventuais repactuagfes, que o0 contratado se comprometerd a aumentar a garantia
prestada com os valores providos pela CONTRATANTE (SAAE DE JAGUARE) e que n&o foram utilizados
para o pagamento de férias.

17.4 Cabera a CONTRATADA optar por uma das seguintes modalidades de garantia:

17.4.1 Caucéao em titulos da divida publica.

17.4.2 Seguro-Garantia.

17.4.2 Fianca Bancaria.

XVIIl - PENALIDADES E SANCOES

18.1 A Contratada que ndo cumprir as obrigacdes assumidas ou preceitos legais sera aplicada as seguintes
penalidades:

| — Adverténcia;

Il — Multas, nos seguintes casos e percentuais:

a) Por atraso injustificado na execucgéo do contrato em até 30 (trinta) dias: 0,3% (trés décimos por cento) ao
dia sobre o valor total contratado;
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b) Por atraso injustificado na execucao do contrato, superior a 30 (trinta) dias: 20% (vinte por cento) sobre o
valor global contratado, com possibilidade de cancelamento da Nota de Empenho ou resciséo contratual,

¢) Recusa do adjudicatario em receber a Ordem de Servico, dentro de 05 (cinco) dias Uteis contados da
data da convocacédo: 10% (dez por cento) sobre o valor global da proposta;

d) Por inexecucdo total ou parcial injustificada do contrato: 20% (vinte por cento) sobre o valor total do
mesmo ou sobre a parcela ndo executada, respectivamente;

IIl — Suspenséo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragdo:
a) por atraso injustificado na execu¢édo do Contrato/Ordem de Servigo, superior a 31 (trinta e um) dias: até
02 (dois) anos;

b) por recusa do adjudicatario em assinar/receber, o Contrato, a Ordem de Servico, dentro de até 05 (cinco)
dias Uteis da data da convocacéo: até 02 (dois) anos;

) por inexecucdao total ou parcial injustificada do Contrato/Ordem de Servigo: até 05 (cinco) anos;

IV — Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a
Administracéo pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sang&o aplicada com base no inciso
anterior.

18.2 Atingindo o limite de 10% (dez por cento) do valor global do contrato, a Administragdo Autarquica
podera promover a resciséo parcial ou total do mesmo.

18.3 A CONTRATADA néo incorrerd em multa quando o descumprimento dos prazos estabelecidos
resultar de forca maior devidamente comprovada, ou de instrugdes da Administracao.

18.4 As multas previstas no inciso Il serdo descontadas, de imediato, do pagamento devido ou cobradas
judicialmente, se for o caso.

18.5 As sanc¢des previstas nos incisos |, Il e IV, poderdo ser aplicadas juntamente com a do inciso Il,
facultada a defesa prévia da CONTRATADA, no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.
18.6 A suspensao do direito de licitar e contratar com a Administracdo serd declarada em fungdo da
natureza da gravidade da falta cometida.

18.7 A declaracgdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica ser4 declarada em
funcdo da natureza e da gravidade da falta cometida.

18.8 Antes de liquidada ou relevada qualquer multa, nenhum pagamento sera feito a CONTRATADA.

18.9 A sancdao prevista no inciso IV é da competéncia do Presidente do SAAE de Jaguaré/ES, facultada a
defesa da CONTRATADA no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo
a reabilitagdo ser requerida apés 02 (dois) anos de sua aplicacao.

18.10 Podera, ainda, a Contratada, a Juizo do Contratante, responder por perdas e danos,
independentemente das demais san¢des previstas neste edital.

XIX=DO VALOR ESTIMADO

19.1 Conforme Planilha Basica Orgcamentaria, o valor total estimado por més a ser contratado € de
R$ 1.238.737,93 (um milhdo duzentos e trinta e oito mil setecentos e trinta e sete reais e noventa e trés
centavos).

XX — DAS DISPOSICOE FINAIS

20.1 Somente poderéo participar deste pregao as empresas que atenderem todas as exigéncias contidas
neste edital e seus anexos, além das disposicées legais, independentemente de transcricéo.
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20.2 Poderédo participar deste Pregdo somente pessoas juridicas que desenvolvam as atividades objeto
desta licitacdo e que atendam as exigéncias deste edital.

20.3 Nédo sera admitida a participacdo nesta licitacdo de empresas que estejam cumprindo pena de
suspensao tempordria de participacdo em licitacdo e/ou impedimento de contratar com a Administracao
Pudblica; que tenham sido declaradas inidéneas para licitar ou contratar com qualquer 6rgdo publico; ou que
se subsumem as disposi¢8es do art. 9° e inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666/93.

20.4 Ao apresentar proposta, fica subentendido que o licitante conhece e aceita todas as condi¢bes
estabelecidas no presente edital, e seus anexos.

20.5 O CISABES reserva-se o direito de efetuar diligéncias com a finalidade de verificacdo da autenticidade
e veracidade dos documentos e das informacdes apresentadas nas propostas.

20.6 O licitante é responséavel pela fidelidade e legitimidade das informagBes e dos documentos
apresentados.

20.7 Todas as declaracdes, proposta e outros documentos necessarios a participacéo da licitante, deverdo
ser assinados por responsavel legal da empresa, devidamente comprovado através de documentos
exigidos neste edital, sob pena de seu ndo credenciamento, sua desclassificacdo ou inabilitacdo.

20.8 O pregoeiro solicitara, em qualquer época ou oportunidade, informag¢des complementares, se julgar
necessario.

20.9 Poderdao ser convidados a colaborar com o Pregoeiro, assessorando-o, quando necessario,
profissionais de reconhecida competéncia técnica, ndo vinculada direta ou indiretamente a qualquer dos
licitantes, bem como qualquer outro servidor do SAAE DE JAGUARE.

20.10 Este Edital sera regido pelas regras e principios do direito publico pela Lei n® 10.520/02 e pela Lei n°
8.666/93 com suas alteracdes, independente de transcricdo das normas vigentes.

20.11 O Pregoeiro pode a qualquer tempo resolver os casos omissos com base no ordenamento juridico
vigente.

20.12 InformagBes complementares inerentes a este pregdo poderdo ser obtidas pelos interessados
através do e-mail:comprascisabes@gmail.com

20.13 O Pregoeiro pode a qualquer tempo negociar o preco com o licitante vencedor a fim de almejar
proposta mais vantajosa para a Administracao.

20.14 Os contratos oriundos desta licitacdo serdo publicados no Diario Oficial dos Municipios — AMUNES.
20.15 Naquilo em que for omisso, o presente Edital reger-se-a pelas Leis n.° 10.520/2002, Lei n°
8.666/1993 com suas alteracfes e ainda pela Lei Complementar n® 123/2006, independente da transcri¢cdo
das normas vigentes.

20.16 Para dirimir quaisquer questBes decorrentes da licitacdo, ndo resolvidas na esfera administrativa,
serd competente o foro da Comarca de Jaguaré/ES.

20.17 Fazem parte do presente Edital integrando-o de forma plena, independente de transcri¢ao:

a) Anexo | — Termo de Referéncia;

b) Anexo Il — Projeto Basico;

c) Anexo Il - Termo de Credenciamento;

d) Anexo IV — Declaracdo de comprometimento de Habilitacao;
e) Anexo V — Declaracéo de inexisténcia de fatos impeditivos;
f) Anexo VI — Declaracédo de que nao emprega menores;

g) Anexo VIl — Proposta de Preco;

h) Anexo VIII — Descricao do objeto

i) Anexo IX = Minuta do Contrato.

) Anexo X — Composicdes de Custo.

Colatina-ES, 01 de Dezembro de 2022.
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1 O objeto da presente licitacdo é a Contratagdo de Empresa Especializada para a Limpeza Publica,
compreendendo a varricdo manual de ruas, logradouros publicos, limpeza e rocagem de canteiros,
barragens, cemitérios, capina, raspagem e retirada de areia de ruas pavimentadas, pintura de guias (meios-
fios) manual e mecanizada, sarjetas e caixas boca de lobo, coleta de residuos soélidos domiciliares,
comerciais, podas de arvores e recolhimento de galharias e residuos sdlidos de construcao civil (inertes),
coleta seletiva, na Sede, Distritos e Povoados do Municipio de Jaguaré — ES.

2. JUSTIFICATIVA

2.1 Compete ao SAAE DE JAGUARE/ES, conforme Lei n° 03 de 18 de abril de 1983, Art. 2°, VI, IX a XI, a
formulacdo e implementacdo da politica de limpeza publica da cidade, garantindo a populacdo o acesso
aos servicos de limpeza em condi¢des adequadas.

2.2 Para tanto, o SAAE utiliza métodos de coleta convencional domiciliar e seletiva, limpeza perioddica de
bairros e mesmo em areas de dificil acesso, como também efetiva a destinagéo final dos residuos sélidos
coletados.

2.3 O trabalho é realizado em consonancia com os principios do desenvolvimento sustentavel, minimizando
os efeitos ambientais negativos decorrentes da geragdo de residuos e maximizando os beneficios
ambientais, sociais e econdmicos para 0 municipio.

2.4 Além de uma cidade mais bonita, a limpeza urbana traz reflexos diretos para a saude publica e para a
preservacdo do meio ambiente. O resultado é a melhor qualidade de vida para todos.

2.5 Ademais é necessario lembrar que o Municipio de Jaguaré vem se esforcando para atender as
diretrizes estabelecidas por lei, instituidas na nova Politica Nacional de Residuos Sdélidos, que obriga os
municipios a se adequar as novas diretrizes.

2.6 A fim de proporcionar um servigo continuo de qualidade e que atenda as demandas diarias da cidade
no tocante ao recolhimento de lixo, podas, varricdo de vias e logradouros, canais de drenagem, bem como
a implantacao de coleta seletiva, torna-se necessario a realizagdo do processo licitatdrio no periodo de 12
(doze) meses, podendo ser renovado por igual e sucessivos periodos, conforme disposto no artigo 57
inciso Il, da Lei 8.666/93.

2.7 Levando em consideracdo que o SAAE de Jaguaré/ES nédo disp6e de méo de obra suficiente e
maquinarios para prestar os referidos servicos, é imprescindivel a terceirizacdo dos servigos, sob o risco
de em dado momento sofrermos interrup¢des do funcionamento do servico de limpeza publica;

2.8 Considerando que o Municipio ndo pode deixar de realizar a coleta de lixo domiciliar e limpeza
urbana, para nao causar acumulo e transtorno a populacdo do Municipio, em obediéncia ao principio da
continuidade do servico publico;

2.9 Considerando ainda que, o lixo acumulado causa inUmeras doencas infecto contagiosas, nao podendo
o mesmo deixar de ser recolhido por que pode causar maleficios aos municipes e ao meio ambiente.
Assim, imprescindivel manutencdo e limpeza dos logradouros com frequéncia de forma a ndo permitir a
juncdo de quantidade.

2.10 Em virtudes das diretrizes apresentadas, por ser a limpeza publica servico essencial e de carater
ininterrupto, de responsabilidade do Executivo Municipal, e considerando que o SAAE de Jaguaré é uma
autarquia e ndo possui estrutura e quadro profissional préprio para prestar o servico de limpeza publica de
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forma diligente e adequada, de modo a atender os principios constitucionais norteadores da Administracédo
Pulblica, se faz necessaria a contratacdo de empresa apta a prestar tal servico, em consonancia com a Lei
Geral de Licitacdes n° 8.666/1993.

2.11 A opgdo pela modalidade de pregdo presencial € a possibilidade de se imprimir maior celeridade a
contratacdo de servicos comuns, sem prejuizo a competitividade. Ha também a previsédo de realizacdo de
Pregao Eletrdnico, no entanto, podemos ressaltar que para o caso em tela ndo é recomendéavel. Dentre as
alega¢cBes mais comuns indicadas como impeditivas para a utilizacdo do pregdo eletrénico, podemos
apontar:

e O pregao presencial permite inibir a apresentacdo de propostas insustentaveis que atrasariam os
procedimentos da modalidade eletrénica e aumentariam seus custos.

e Ha diversas vantagens da forma presencial do pregdo sobre a eletrbnica, dentre as quais: a
possibilidade de esclarecimentos imediatos durante o pregdo presencial e facilidade na negociacao
de precos, verificacdo das condi¢cdes de habilitacdo e execucdo da proposta.

e A opcéo pelo pregdo presencial decorre de prerrogativa de escolha da Administragdo fixada pela
Lei n° 10.520/02.

e A opcao pela modalidade presencial do pregdo ndo produz alterac@o no resultado final do certame,
pelo contrério, permite maior reducdo de precos em vista da interacdo do pregoeiro com 0s
licitantes.

2.12 Considerando as disposicbes do art. 20 da Lei 8.666/1993, que dispde que "As licitacdes serdo
efetuadas no local onde se situar a reparticdo interessada, salvo por motivo de interesse publico,
devidamente justificado”.

2.13 Ainda, a possibilidade de esclarecimentos imediatos durante a sesséo do pregdo presencial, promogao
de diligéncias destinadas a esclarecer ou a complementar o procedimento licitatério (prevista no art. 43,
83°, da Lei 8.666/1993), verificacdo imediata das condicdes de habilitacdo e execucdo da proposta,
manifestagdes recursais, proporcionando maior celeridade aos procedimentos, visto em regra, ocorrerem
na prépria sesséo publica, sem prejuizo da competicdo de precos, também justificam a decisdo da adocdo
do Pregédo Presencial.

2.14 Forcoso salientar que o art. 1°, 83° do Decreto Federal 10.024/2019, que regulamenta a licitagdo, na
modalidade pregéo, na forma eletrbnica, para a aquisicdo de bens e a contratacdo de servicos comuns,
incluidos os servigos comuns de engenharia, e dispde sobre o0 uso da dispensa eletrénica, no ambito da
administragdo publica federal, traz a obrigatoriedade da adogdo do pregdo na forma eletrdnica pelos entes
federativos apenas nos casos de recursos da Unido decorrentes de transferéncias voluntarias.

2.15 Sendo assim, a escolha da modalidade Pregao Presencial é a que melhor se adequa a contratagédo do
objeto do certame, pois a Administracdo Publica tem o poder discricionario para decidir acerca da escolha
da modalidade de licitacdo pregdo presencial em detrimento do pregéo eletrdnico.

2.16 Por fim, com a devida justificativa sobre o ponto de vista da celeridade, entretanto, sem prejudicar a
escolha da proposta mais vantajosa, eis que presente a fase de lances verbais, o Pregéo Presencial do tipo
Menor Preco Global se configura como meio fundamental para aquisicdo de bens e servicos comuns pela
Administracdo Publica de forma mais célere e vantajosa em detrimento as outras formas elencadas na Lei
8.666/93.

3. DOTACAO ORCAMENTARIA
3.1 As despesas para execucdo do objeto do ora licitado correrdo a conta das respectivas dotagfes

orcamentarias especificadas no tempo da emissao da Autorizacéo de Servico.

180 — SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
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18018 — SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

18018.1751200322.111 — LIMPEZA URBANA E MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS
33903900000 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

Ficha 0000061

Fonte de Recurso — 20010000000

4. PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL E PRORROGACOES

4.1 A vigéncia do contrato dar-se-a por um periodo de 12 (doze) meses, a partir da emisséo e assinatura da
Ordem de Servico.

4.2 A administracdo publica podera a seu critério aplicar o disposto no inciso Il, do artigo 57 da Lei
8.666/93, para ampliar a duracdo do contrato, podendo ter a sua duracdo prorrogada por iguais e
sucessivos periodos com vistas a obtengéo de precos e condicdes mais vantajosas para a administracao,
limitada a 60 (sessenta) meses.

4.3 O CONTRATADO, ficar4d obrigado a aceitar nas mesmas condi¢cdes contratuais, acréscimos ou
supressfes que se fizeram na compra, até 25% do valor inicial do contrato, de acordo com o art. 65 da Lei
8.666/93.

5. DA FISCALIZACAO

5.1 O CONTRATANTE fiscalizara a qualidade dos servigos prestados, através de servidor designado pelo
CONTRATANTE, de forma a fazer cumprir, rigorosamente as condi¢ces estabelecidas no presente contrato
bem como os constantes do Termo de Referéncia, Edital, Projeto Basico, Planilha Orcamentéria e todas as
exigéncias que compde o Pregdo Presencial n.° 002/2022, conjuntamente.

5.2 O Fiscal do Contrato avaliar4 de acordo com a quantificacdo dos servigos executados apresentados em
nota fiscal e fara a afericdo dos resultados, para a avaliagcdo da qualidade da execugao contratual, devendo
0 pagamento estar associado a qualidade efetivamente obtida.

5.3 O Fiscal do Contrato exigirda da CONTRATADA as comprovacbes de que trata a CLAUSULA
TERCEIRA.

5.4 Caso ocorra rescisdo contratual, o Fiscal do Contrato deve verificar o pagamento pela CONTRATADA
das verbas rescisérias ou a comprovacao de que seus empregados serdo realocados em outra atividade de
prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrup¢do do contrato de trabalho. Até que a CONTRATADA
comprove o acima disposto, a CONTRATANTE devera reter a garantia prestada.

5.5 A Fiscalizacdo da CONTRATANTE podera recusar os servicos quando entender que os mesmos ndo
sejam os especificados no Termo de Referéncia, Edital, Projeto Béasico, Planilha Orcamentaria e todas as
exigéncias que compde o Pregdo Presencial n.° 002/2022, conjuntamente, ou quando entender que o
servico esteja irregular.

5.6 A Fiscalizacdo da CONTRATANTE poderé utilizar-se de faixas de ajustes no pagamento quando a
CONTRATADA deixar de cumprir o Contrato e/ou as demais obrigacBes constantes no Termo de
Referéncia, Edital, Projeto Béasico, Planilha Orcamentaria e todas as exigéncias que compde o Pregdo
Presencial n.° 002/2022, conjuntamente.

5.7 A fiscalizacé@o do recolhimento dos encargos previdenciérios e trabalhistas dar-se-4, também, mediante
consulta direta aos oOrgdos competentes sobre a situacdo de empregados da CONTRATADA,
aleatoriamente definidos.

5.8 A CONTRATADA podera, também, a qualquer tempo ser intimada a apresentar as respectivas
comprovacdes de recolhimento, fazendo-o imediatamente apés a exigéncia formal da CONTRATANTE.

5.9 Na ocorréncia de omiss8es ou lacunas nos recolhimentos de que trata este item, a CONTRATADA tera
0 prazo de 48 (quarenta e oito) horas para comprovar-se adimplente em relacdo a todos os empregados,
bem como, para sanar a irregularidade detectada, sem prejuizo de eventuais sancBes e penalidades
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previstas no Termo de Referéncia, Edital, Projeto Basico, Planilha Orcamentaria e todas as exigéncias que
compde o Pregdo Presencial n.° 002/2022, conjuntamente.

5.10 A CONTRATADA fica obrigada a executar os servigos referentes ao objeto licitado ndo se admitindo
quaisquer modificacdes.

5.11 O fiscal podera a qualquer tempo, solicitar a substituicdo de elementos da equipe da CONTRATADA,
mediante justificativa, devendo o atendimento ser feito no prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos.

5.12 O fiscal podera sustar a execugédo de qualquer trabalho que esteja sendo feito em desacordo com
disposto no contrato, no Termo de Referéncia e no Edital conjuntamente.

5.13 O fiscal podera contar com apoio técnico de empresa CONTRATADA pela Autarquia para auxiliar no
processo de fiscalizacdo dos servigos.

5.14 A fiscalizacdo e coordenacdo dos servigos serdo feitas por servidor da CONTRATANTE ou qualquer
outro setor destacado para fiscalizacdo por determinacdo da CONTRATANTE.

5.15 O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execuc¢éo do
contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos,
determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

5.16 O Fiscal devera comunicar a CONTRATANTE quaisquer ocorréncias passiveis das sancdes
administrativas previstas no Termo de Referéncia, Edital, Projeto Basico, Planilha Or¢camentéria e todas as
exigéncias que compde o Pregdo Presencial n.° 002/2022, conjuntamente.

5.17 E de suma importancia a necessidade do registro circunstanciado dos fatos em livros de ocorréncias
ou diarios de obra, conforme exige o inciso lll, do art. 2°, da Resolugdo T.C. n° 0003/2009, para que a
deciséo pela aplicacdo da penalidade seja devidamente fundamentada.

6. DA FORMA DE PAGAMENTO

6.1 Os pagamentos poderdo ser liberados até o 30° (trigésimo) dia do més subsequente, apos a solicitacdo
do mesmo por parte da CONTRATADA, onde a mesma deverd proceder & abertura de processo de
medi¢éo no protocolo localizado na sede desta CONTRATANTE, encaminhando planilha orcamentéaria de
medi¢cdo constando o periodo de execuc¢do dos servicos, memoaria de calculo. Apds a andlise da solicitacédo
e apresentagdo de planilha orcamentaria com o ateste do responsavel pela fiscalizacdo dos servicos a
CONTRATANTE autorizara a emissao da Nota Fiscal, separadamente ou em conjunto em uma Unica nota,
desde que esteja especificado ha mesma o material e quantitativo empregados, cabendo a ela informar o
valor da referida a CONTRATADA, lembrando que tal nota fiscal serd base ou documento habil para fins de
garantia dos produtos e servigos executados pela CONTRATADA.

6.1.1 As Notas Fiscais deverdo ser entregues na sede da CONTRATANTE acompanhadas da
comprovacdo do pagamento da remuneracdo, das obrigacfes trabalhistas e das contribuicdes sociais
correspondentes ao més da Ultima nota fiscal ou fatura que tenha sido paga pela Administracdo, dos
empregados vinculados & execuc¢do contratual, nominalmente identificados, devidamente atestadas pela
CONTRATANTE, e apés consulta sobre sua regularidade fiscal junto ao SICAF. A Nota Fiscal ou a Fatura
liquidada devera, obrigatoriamente, conter o CNPJ/MF correspondente ao do cadastramento da
CONTRATADA no SICAF, e ser atestada pela administracao.

6.1.2 A empresa CONTRATADA no momento da assinatura do contrato devera autorizar a
CONTRATANTE a fazer a retencao na fatura e o depdsito direto dos valores devidos ao Fundo de Garantia
do Tempo de Servico — FGTS, nas respectivas contas vinculada dos trabalhadores da CONTRATADA
observada a legislacao especifica;

6.1.3 O pagamento dos salarios dos empregados pela CONTRATADA devera ocorrer via depdésito bancario
na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento pela CONTRATANTE;
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6.1.4 A CONTRATADA no momento da assinatura do contrato, deve autorizar a CONTRATANTE a fazer o
desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores,
quando houver falha no cumprimento dessas obrigacdes por parte da CONTRATADA, até o momento da
regularizacdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

6.2 Apds o devido processamento, os pagamentos serdo creditados em nome do CONTRATADO, através
de ordem bancéria, conta ou qualquer entidade bancaria indicada na proposta e na nota fiscal de servigos,
devendo para isto ficar explicitado o home do banco, identificacdo da agéncia e da conta corrente em que
deverd ser efetivado o crédito, apos as retencdes devidas.

6.3 A CONTRATANTE reserva-se o direito de suspender o pagamento caso 0S servigos sejam executados
em desacordo com o previsto no Termo de Referéncia, Edital, Projeto Basico, Planilha Orcamentéaria e
todas as exigéncias que compde o Pregao Presencial n.° 002/2022, conjuntamente.

6.4 A nota fiscal a ser emitida por ocasido da execucdo do objeto, deverd conter 0 mesmo numero do
CNPJ/MF com o qual o licitante tenha se habilitado na licitagéo, devidamente cadastrado no SICAF, sob
pena de suspensao do pagamento até a regularizagdo da divergéncia.

6.5 Nenhum pagamento serda efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidagdo qualquer
obrigacéo financeira que Ihe for imposta em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

6.6 E imprescindivel para que a CONTRATADA efetue os devidos pagamentos que a CONTRATANTE
apresente consulta da situacdo da empresa junto ao SICAF, e comprove a completa permanéncia da
regularidade fiscal conforme Termo de Referéncia, Edital, Projeto Bésico, Planilha Orgcamentaria e todas as
exigéncias que compde o Pregdo Presencial n.° 002/2022, bem como também, anexe todos os documentos
de forma impressa a nota fiscal.

6.7 Constatada a situacdo de irregularidade da CONTRATADA junto ao SICAF, a CONTRATANTE aplicara
adverténcia, por escrito no sentido de que a CONTRATADA regularize sua situacdo junto ao SICAF ou,
apresente sua defesa, no prazo maximo de 04 (quatro) dias uteis, sob pena de rescisdo do Contrato,
podendo este prazo ser prorrogado a critério da Administracéo.

6.8 Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancias que impegcam a liquidagdo da despesa, a mesma sera
devolvida e o pagamento ficard pendente até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipétese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-a apés a regularizagdo da situacdo ou reapresentagcao
de novo documento fiscal, ndo acarretando qualquer énus para a CONTRATANTE.

6.9 Nao havera qualquer atualizacéo financeira dos valores a serem pagos entre a data de execugdo dos
servigos e a data de apresentagéo das notas fiscais / faturas e desta até a data de vencimento.

6.10 Os precos serdo reajustados utilizando indices do IGP-M/FGV, considerando-se como data-base, o
més correspondente a data marcada para a apresentacao das propostas.

7. OBRIGAQOES DA CONTRATANTE

7.1 Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto deste Termo de Referéncia.

7.2 Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa prestar 0os servigos, por meio dos
seus empregados, dentro das normas do contrato.

7.3 Propiciar acesso aos empregados da CONTRATADA as suas dependéncias para a execugao dos
Servicos.

7.4 Prestar as informacgdes e os esclarecimentos, necessarios a prestacdo dos servigos, que venham a ser
solicitados pela CONTRATADA.

7.5 Acompanhar e fiscalizar a execugédo do contrato, por meio de servidor especialmente designado, nos
termos do art. 67, da Lei n.° 8.666/1993.

7.6 Rejeitar os servicos executados em desacordo com as obrigacBes assumidas pela empresa
CONTRATADA, exigindo sua correcao, ressalvados os casos fortuitos ou de forca maior, devidamente
justificado e aceito pela CONTRATANTE.
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7.7 Efetuar, quando julgar necessario, inspegédo com a finalidade de verificar a prestagao dos servigos e 0
atendimento das exigéncias contratuais.

7.8 Exigir o afastamento e/ou substituicdo de qualquer empregado ou mesmo do Preposto da
CONTRATADA que ndo mereca confianca no trato dos servicos, que produza complicacbes para a
supervisdo e fiscalizacdo ou que adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio das
atribui¢cbes que Ihe foram designadas.

7.9 Comunicar, por escrito, a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execuc¢éo do
servigo.

7.10 Impedir que terceiros executem o objeto deste Termo de Referéncia.

7.11 N&o permitir que os profissionais executem tarefas em desacordo com as condi¢cdes preestabelecidas.
7.12 Exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento de pessoal, do recolhimento dos
encargos sociais, beneficios, ou adotar qualquer outro procedimento de verificagdo que julgar necessario,
sempre que solicitado.

7.13 Verificar, antes de cada pagamento, a manutencao das condi¢des de habilitacdo da CONTRATADA.
7.14 Proceder a vistorias nos locais onde os servigos estao sendo realizado, por meio do Fiscal do contrato,
cientificando o Preposto da CONTRATADA e determinando a imediata regularizacdo das falhas
eventualmente detectadas.

7.15 Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis, garantidos o
contraditorio e a ampla defesa.

8. OBRIGACC)ES DA CONTRATADA

8.1 Recrutar, selecionar e encaminhar & CONTRATANTE, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Gteis apés a
solicitacdo, os profissionais necessarios a realizagdo dos servigos, aptos ao inicio imediato das atividades
no posto para o qual esta sendo designado, de acordo com o quantitativo solicitado e com a qualificagdo
minima definida neste Termo de Referéncia.

8.2 Apresentar ao Fiscal do contrato, no primeiro més da prestacdo dos servicos, e sempre que solicitado,
atestados admissionais periddicos, demissionais, dentre outros que se fizerem necessérios, comprovantes
de quitacdo e pagamento do FGTS, INSS, impostos, CND trabalhista e folha de pagamento, bem como
quaisquer outros documentos que digam respeito a seus empregados ou que, de alguma forma, tenham
relacdo com o objeto do contrato e/ou com a prestacao dos servicos contratados. Ademais apresentar, no
momento da contratacdo, os acordos ou convencgfes coletivas que regem as categorias profissionais
vinculadas a execucao do servi¢o, e manter atualizado a medida que houver nova negociacéo.

8.3 Orientar regularmente seus empregados acerca da adequada otimizacao dos servi¢cos, dando énfase ao
uso responsavel dos recursos, visando a economia no emprego de materiais e a racionalizacéo de energia
elétrica no uso dos equipamentos.

8.4 Manter seus empregados sempre atualizados, por meio da promocédo de treinamentos e reciclagens,
cursos de relacdes interpessoais e seguranca no trabalho e participacdo em eventos de caréater técnico, de
acordo com a necessidade dos servicos e sempre que a CONTRATANTE entender conveniente.

8.5 Fornecer, no primeiro més da prestacdo dos servicos, e manter atualizada, sempre que houver
alteracao, junto ao Fiscal do contrato, relagdo nominal dos empregados, indicando nome completo, funcgéo,
local e horario do posto de trabalho, nimero de carteira de identidade (RG) e de CPF, enderego e
telefones.

8.6 Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislacdo vigente,
sobretudo verificar a possivel existéncia de convencgéo coletiva de trabalho e cumpri-la integralmente.

8.7 Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte dos seus empregados, das normas disciplinares
determinadas pela CONTRATANTE, bem como de todas as legislacdes vigor, sobretudo as que abrangem
a saulde e seguranca do trabalhador.
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8.8 Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar 0s servicos.

8.9 Manter a disciplina nos locais de prestacao dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas apds notificacdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela
CONTRATANTE.

8.10 Substituir os uniformes que apresentarem defeitos ou desgastes, independente do prazo minimo
estabelecido, sem qualquer custo adicional para a CONTRATANTE ou para os empregados.

8.11 Reqgistrar, controlar e apresentar/comunicar diariamente ao Fiscal do contrato, a assiduidade e a
pontualidade de seus empregados, bem como as ocorréncias havidas, sempre que solicitado.

8.12 Manter, para controle de assiduidade e pontualidade de seus empregados, sistema de controle de
jornada.

8.13 O Fiscal do contrato podera ter acesso ao controle de frequéncia diaria dos empregados da
CONTRATADA vinculados ao contrato sempre que julgar necessario.

8.14 Assumir todas as responsabilidades no que tange a saude e seguranca no trabalho, conforme
determinam as regras do E-social, bem como tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal subito, por meio do seu Encarregado.

8.15 Instruir e exigir o cumprimento dos seus empregados, quanto as normas de seguranga e de prevencao
a acidentes.

8.16 Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, objetivando a correta execug¢ao dos servigos.
8.17 Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte da CONTRATANTE, prestando todos os
esclarecimentos e informacgfes solicitados, respondendo prontamente as reclamacdes formuladas e
também as solicitagcdes diversas, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da comunicagdo
do Fiscal.

8.18 Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos comprovadamente causem ao
patriménio da CONTRATANTE, ou a terceiros, durante a permanéncia dos servi¢os, decorrentes de agdo
ou omissdo culposa ou dolosa, procedendo imediatamente aos reparos ou indenizagfes cabiveis e
assumindo o dnus decorrente.

8.19 Efetivar os pagamentos e os 6nus relativos a taxas, tributos, contribuicbes sociais, indenizagéo
trabalhista, vale-transporte, vale-alimentacdo e outros encargos previstos em lei, incidentes ou decorrentes
deste contrato, tendo em vista que os empregados da empresa ndo terdo nenhum vinculo com a
CONTRATANTE.

8.20 Realizar, as suas expensas, na forma da legislacdo aplicavel, tanto no processo de admissdo quanto
ao longo da vigéncia do contrato de trabalho de seus empregados, os exames de salde e preventivo
exigidos, apresentando o0s respectivos comprovantes anualmente ou sempre que solicitado pela
CONTRATANTE.

8.21 Manter todos os turnos preenchidos, providenciando a imediata substituicdo dos empregados
designados para a execucao dos servigos, nos casos de afastamento por falta, férias, descanso semanal,
licenca, demisséo, paralizacdes, greves e outros dessas espécies, de forma a evitar a interrupcao dos
servicos, obedecidas as disposicdes da legislacdo trabalhista vigente.

8.22 Fornecer ao Fiscal do contrato relagcdes nominais de licencas, faltas etc., se houver, bem como escala
nominal de férias dos empregados e seus respectivos substitutos, sempre que solicitado.

8.23 N&o vincular o pagamento dos salarios e demais vantagens de seus empregados aos pagamentos das
faturas pela CONTRATANTE.

8.24 O atraso no pagamento de fatura por parte da CONTRATANTE, decorrente de circunstancias
diversas, ndo exime a CONTRATADA de promover o pagamento dos empregados nas datas
regulamentares.

8.25 Controlar a frequéncia, a assiduidade e a pontualidade de seus empregados e apresentar relatérios
mensais de frequéncia, abatendo faltas e atrasos por ocasido da elaboracéo da fatura mensal.
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8.26 Disponibilizar nimero de telefone mével que permita contato imediato entre os Gestores e Fiscais da
CONTRATANTE com o Encarregado e o Preposto da CONTRATADA de forma permanente, incluindo em
dias nao uteis.

8.27 Efetivar a reposicdo da mao-de-obra, sempre que solicitado pela fiscalizacdo, nos prazos estipulados,
quando ocorrer auséncia do profissional titular, atendendo as mesmas exigéncias de qualificacao feitas em
relacdo ao substituido, nos seguintes casos:

8.27.1 Falta, justificada ou injustificada, inclusive por motivo de greve da categoria, no prazo maximo de 02
(duas) horas, a contar da ciéncia da auséncia do profissional;

8.27.2 Gozo de férias, afastamentos legais de qualquer natureza ou demisséo, a partir da data de inicio do
periodo, sendo que a empresa devera apresentar a documentacdo do profissional que far4 a cobertura
provisoéria do posto com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia em relagdo ao inicio das atividades;

8.28 Na hipotese da CONTRATANTE manifestar a desnecessidade de substituicdo de profissional nas
ocorréncias de auséncia temporaria, as faltas deverdo ser deduzidas da respectiva Nota Fiscal/Fatura, ndo
ensejando qualquer sangdo a CONTRATADA.

8.29 Relatar, por escrito, ao Fiscal do Contrato toda e qualquer anormalidade observada que afeta a
prestacdo dos servigos.

8.30 Obrigar-se a manter rigorosamente em dia o pagamento das obriga¢des trabalhistas e previdenciarias
devidas aos seus funcionarios.

8.31 Orientar os funcionarios para que se comportem sempre de forma cordial, e que se apresentem
sempre dentro dos padrdes de apresentagdo e higiene compativeis com o local de prestagdo dos servicos.
8.32 Cabe ainda, a CONTRATADA, assumir a responsabilidade por:

8.32.1 Todos os encargos previdenciarios e obrigacdes sociais previstos na legislacdo social e trabalhista
em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria, vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum
vinculo empregaticio com 0 CONTRATANTE;

8.33 Todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de trabalho,
quando, em ocorréncia da espécie forem vitimas os seus empregados durante a execu¢do deste contrato,
ainda que acontecido em dependéncia da CONTRATANTE;

8.34 Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil, penal, previdenciaria, ou qualquer outro que
porventura possa decorrer relacionada a execucdo deste contrato, originariamente ou vinculada por
prevencao, conexao ou continéncia;

8.35 Encargos fiscais e comerciais resultantes da contratagdo.

8.36 A CONTRATADA nao podera caucionar ou utilizar o Contrato para qualquer operacao financeira, sem
a prévia anuéncia da CONTRATANTE.

8.37 Quaisquer inadimpléncias, referentes aos encargos estabelecidos nas condicbes anteriores, néo
transfere a responsabilidade por seu pagamento ao CONTRATANTE, nem podera onerar o objeto deste
Contrato, razdo pela qual a CONTRATADA devera renunciar expressamente a qualquer vinculo de
solidariedade, ativa ou passiva, com 0 CONTRATANTE.

8.38 Fornecer, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, todos os comprovantes de pagamento dos
empregados e recolhimento dos encargos sociais e trabalhistas.

8.39 Estar ciente que, a partir da assinatura do contrato, a CONTRATANTE fica autorizada a realizar o
desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores
quando houver falha no cumprimento das obrigac6es contratuais por parte da CONTRATADA, até o
momento da regularizagédo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

8.40 Nao veicular publicidade ou qualquer outra informacéo acerca das atividades objeto do contrato.

8.41 Executar diretamente o contrato, sem transferéncia de responsabilidades a terceiros do objeto do
presente contrato, de forma total ou parcial em qualquer hipdtese, mesmo que através de subsidiaria
integral ou subrogacéo, sob pena de rescisdo contratual, sem prejuizo da aplicacéo de penalidade cabivel.
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8.42 Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes assumidas,
todas as condi¢cbes de habilitacdo, qualificacao e regularidade exigidas em todos os documentos citados no
caput desta clausula, sob pena de dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das demais sancdes.

8.43 Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessario,
até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

8.44 Efetuar o pagamento na forma convencionada no Contrato.

8.45 Autoriza a acgdo regressiva para o caso de haver acgfes judiciais em que a CONTRATANTE for
acionada e for condenada a efetivar o pagamento por acdo ou omissdo, dolosa ou culposa da
CONTRATADA.

9. DAS PENALIDADES
9.1 Com fundamento no art. 72 da Lei n® 10.520/2002 e nos artigos 86 e 87 da Lei n° 8.666/1993 a
CONTRATADA ficara impedida de licitar e contratar com a Uniéo, Estados, Distrito Federal, Municipios e
Autarquias e sera descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 02 (dois) anos, garantida a ampla defesa,
sem prejuizo das cominacdes legais e multa a licitante e a adjudicatéria que:

¢ Nao retirar ou ndo aceitar a nota de empenho, quando convocada dentro do prazo de validade de

sua proposta;

e Deixar de entregar documentacgédo exigida neste Edital;

e Apresentar documentacéo falsa;

e Ensejar o retardamento da execucao de seu objeto;

e Nao mantiver a proposta;

e Falhar ou fraudar na execuc¢éo do contrato;

e Comportar-se de modo inidéneo;

e Fizer declaracéo falsa;

e Cometer fraude fiscal.
9.2 A CONTRATADA deverd observar rigorosamente as condi¢cdes estabelecidas, sujeitando-se as
penalidades constantes, a saber:
9.2.1 Adverténcia, nos casos de pequenos descumprimentos do Termo de Referéncia, Edital, Projeto
Bésico, Planilha Orcamentéria e todas as exigéncias que compde o Pregdo Presencial n.° 002/2022,
conjuntamente, que ndo gerem prejuizo para CONTRATANTE;
9.2.2 Multa por Mora de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) por dia, limitado a 10% (dez por cento),
incidente sobre o valor global da contratagdo, nos casos de descumprimento do prazo estipulado para a
entrega dos produtos, ou das substituicbes de produtos previstas no Termo de Referéncia, que sera
calculada pela formula M = 0,0033 x C x D. Tendo como correspondente: M = valor da multa, C = valor da
obrigacéo e D = nimero de dias em atraso;
9.2.3 Multa por Inadimplemento 10% (dez por cento), incidente sobre o valor global da contratacdo, pela
recusa em fornecer os produtos;
9.2.4 Suspenséao temporaria de licitar e impedimento de contratar com a CONTRATANTE por um periodo
de 02 (dois) anos, nos casos de recusa quanto ao fornecimento do material,
9.2.5 Declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Puablica, nos casos de
pratica de atos ilicitos, incluindo os atos que visam frustrar os objetivos da licitagdo ou contratacéo, tais
como conluio, fraude, adulteragdo de documentos ou emisséo de declaracédo falsa.
9.3 As sangfes de multa poderdo ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com a de adverténcia,
suspenséao temporaria de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal, Municipios e Autarquias.
9.4 A multa, aplicada apés regular processo administrativo sera descontada do pagamento eventualmente
devido pela CONTRATANTE ou, ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.
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9.5 As penalidades previstas poderdo ser suspensas no todo ou em parte, quando o atraso no cumprimento
das obrigacdes for devidamente justificado pela CONTRATADA, por escrito, no prazo maximo de 05 (cinco)
dias uteis.

9.6 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

10. DO VALOR ESTIMADO

10.1 Conforme Planilha Basica Orgcamentaria, o valor total estimado por més a ser contratado € de
R$ 1.238.737,93 (um milhdo duzentos e trinta e oito mil setecentos e trinta e sete reais e noventa e trés
centavos).

11. DA COMPOSICAO DE CUSTO

11.1 Para a elaboracdo da planilha orcamentéria levou-se em consideracdo as Composi¢des de Precos,
como também precgos de insumos de méo de obra, ferramentas, materiais e combustiveis locais.

11.2 Fora adotado o BDI de 27,58% (vinte e sete virgula cinquenta e oito por cento). A empresa licitante
devera demonstrar o detalhamento de BDI adotado.

11.3 Os salérios para a composi¢do de custo foram baseados nos valores extraidos do site do sindicato
SINDNORTE, SINDILIMP e TRANSCARES.

12. DA SUBCONTRATAGAO, FUSAO, CISAO OU INCORPORAGAO.

12.1 E expressamente vedada a subcontratac&o total ou parcial, mesmo que através de subsidiaria integral
ou subrogacéo, do objeto deste contrato, sob pena de rescisdo contratual, sem prejuizo da aplicacdo de
penalidade cabivel.

13. DAS CONDICOES DE HABILITACAO

13.1 Habilitacdo Juridica

a. Registro comercial, no caso de empresa individual; ou

b. Ato constitutivo e alteragbes subsequentes, ou contrato consolidado, devidamente registrado, em se
tratando de sociedade comercial, e, no caso de sociedade por acdes, acompanhado de documentos de
eleicdo de seus administradores; ou

c. Inscricdo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do ato constitutivo, no caso de sociedades civis,
acompanhada dos nomes e enderecos dos diretores em exercicio; ou

d. Decreto de autorizacdo em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais,
e ato de registro de autorizagdo para funcionamento expedido por 6rgdo competente, quando a atividade
assim o exigir.

e. Copia da cédula de identidade dos proprietarios, sécios ou gerentes, diretores e procuradores, conforme
for o caso.

13.1.1 Caso o proponente seja representado por procurador, devera juntar a procuracdo autenticada por
tabelido, com poderes para decidir a respeito dos atos atinentes a presente licitacao.

Observacédo: Fica dispensada a apresentacdo dos documentos acima, para efeito de habilitacéo,
quando estes forem apresentados no ato do credenciamento.

13.2 Regularidade Fiscal e Trabalhista

a. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

b. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo da Certiddo Conjunta
de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, que abrange inclusive as
contribuicBes sociais previstas nas alineas ‘a’ a ‘d’ do paragrafo unico do Art. 11 da Lei n°® 8,212, de 24 de
julho de 1991, com validade na data de realizacao da licitacéo;
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c. Prova de regularidade relativa a Fazenda Publica Estadual, mediante apresentacdo de CND — Certidédo
Negativa de Débitos, com validade na data da realizacéo da licitacao;

d. Prova de regularidade relativa a Fazenda Publica Municipal, mediante apresentacdo de CND — Certiddo
Negativa de Débitos, com validade na data da realizacéo da licitacéo.

e. Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico, mediante apresentacdo do
CRF — Certificado de Regularidade do FGTS, com validade na data da realizacéo da licitacdo.

f. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a apresentacao de
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, com validade na data da realizag&o da licitacéo;

13.2.1 Na hip6tese de ndo constar prazo de validade nas certiddes apresentadas, a Administracéo aceitara
como vdlidas as expedidas até 30 (trinta) dias imediatamente anteriores a data de apresentacdo das
propostas.

13.3 Qualificacdo Econdmica Financeira

a. Balanco patrimonial e Demonstragdo do Resultado do Exercicio — DRE, correspondentes ao ultimo
exercicio social, j4 exigiveis e apresentados na forma de lei, que comprovem a boa situagéo financeira da
empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisérios;

a.l O balango das licitantes constituidas sob a forma de Sociedade por a¢fes deverd ser apresentado em
publicacdo no Diério Oficial.

a.2 As demais empresas deverdo apresentar o Balanco e a DRE, certificado por contador inscrito no
Conselho Regional de Contabilidade — CRC e autenticadas pela Junta Comercial, no qual estejam
mencionados expressamente o Termo de Abertura e Encerramento, o nimero das folhas do “Livro Diario”
em gue o Balanco e a DRE se achem regularmente transcritos;

a.3 As licitantes com menos de 1 (um) ano de existéncia apresentardo balancete do més anterior ao da
realizacéo da licitacéo, autenticado por profissional credenciada na forma exigida na alinea a.2.

b. Planilha demonstrativa dos indices contabeis, assinada por profissional habilitado (s6cio ou pessoas com
poderes) e responsavel pela contabilidade da empresa, devendo indices alcancar os seguintes indicadores:

. indice de Liquidez Corrente: AC/PC = maior ou igual a 1,00
o indice de Liquidez Geral: AC+RLP = maior ou igual a 1,00
PC+PNC
. indice de Solvéncia Geral: __AT = maior ou igual a 1,00
PC+PNC
. indice de Endividamento: PC + PNC = menor ou igual a 0,80
AT
onde,

ILC = indice de Liquidez Corrente;
ILG = indice de Liquidez Geral;
GE = Grau de Endividamento;

AC = Ativo Circulante;

PC = Passivo Circulante;

RLP = Realizavel a Longo Prazo;
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PNC = Passivo Nao Circulante;
AT = Ativo Total;
DFL = Disponibilidade Financeira Liquida.

c. Certiddo negativa de Faléncia e Recuperacdo Judicial, expedida pelos Cartérios distribuidores da sede
da licitante, emitida de, no maximo, 90 (noventa) dias anteriores a data de abertura da Licitacdo e validas
no momento do certame.

c.1. Caso o objeto contratual venha a ser cumprido por filial da licitante, os documentos exigidos neste item
também deverdo ser apresentados pela filial executora do contrato, sem prejuizo para a exigéncia de
apresentacé@o dos documentos relativos a sua matriz.

c.2 é possivel a participacdo de empresas em recuperacdo judicial nesta licitacdo, desde que amparadas
em certiddo emitida pela instancia judicial competente, evidenciando que a interessada esti apta
econdmica e financeiramente a participar de procedimento licitatorio.

13.4 Qualificacdo Técnica

a. Registro ou Inscri¢do, acompanhados da prova de regularidade da empresa e do responsével técnico, no
Conselho Regional de Engenharia, Agronomia - CREA, dentro do seu prazo de validade.

a.1l Na hipotese da empresa ter seu registro no Conselho Profissional de outro Estado, devera apresentar
no ato de recebimento da Ordem de Servico o visto do seu registro no Conselho Regional/ES.

a.2 Prova de possuir em seu quadro permanente responsaveis técnicos para acompanhamento das obras
e servigos objeto desta licitagao.

e Engenheiro civil;
e Engenheiro Agrénomo;
e Técnico de Seguranca do trabalho.

b. Comprovante da empresa possuir em seu quadro permanente na data prevista para entrega da proposta,
profissional (is) de nivel superior, detentor (es) de atestado (s) de Responsabilidade Técnica, fornecido (s)
por pessoa juridica de direito publico ou privado, acompanhado (s) do (s) respectivo (s) CAT (certificado de
atestado técnico), emitido (s) pelo CREA, que comprove possuir o (s) referido (s) profissional (is)
experiéncia comprovada na execucdo de servicos compativeis ao objeto deste termo de referéncia,
considerados de relevancia técnica e econdmica para o Contrato, conforme a seguir:

Varricdo manual de vias e logradouros publicos;

Varrigdo Edlica;

Equipe padréo;

Coleta e transporte de residuos domiciliares com emprego de caminhdes compactadores;
Coleta e transporte de Residuos Inertes;

Limpeza geral de barragens , com coleta manual de residuos em locais de dificil acesso ,
retirada de vegetacdo aquatica , macrofitas , arbustos e capina nas margens;

e Limpeza e manutencéo de cemitérios;

e Caiacdo manual e pintura de meio fio mecanizada.

Observacdo: A comprovacédo do vinculo profissional (itens “a.2” e “b’) se fard com a apresentacao
de um dos seguintes documentos: cOpia da carteira de trabalho em que conste a licitante como
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empregadora; do contrato social da licitante em que conste o profissional como sdécio; do contrato
de prestacédo de servico entre o licitante e o profissional.

c. Comprovacao pela (s) licitante (s) de sua aptiddo para o desempenho de atividades pertinentes e
compativel com o objeto da Licitacdo, considerada de relevancia técnica e valor significativo, através de
atestado de capacidade técnico-operacional, expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
conforme abaixo:

e Varricdo manual de vias e logradouros publicos (1.650,00 H/MES E/OU 515,63 KM/EIXO/MES);

e Varrigdo Eolica (1.430,00 H/MES E/OU 446,88 KM/EIXO/MES);

e Equipe padréo (990,00 H/MES);

e Coleta e transporte de residuos domiciliares com emprego de caminhdes compactadores
(330,00 H/MES E/OU 240,00 TN/MES);

e Coleta e transporte de Residuos Inertes (330,00 H/MES E/OU 800,00 TN/MES);

e Limpeza geral de barragens, com coleta manual de residuos em locais de dificil acesso ,
retirada de vegetacdo aquatica , macrofitas , arbustos e capina nas margens (880,00 H/MES
E/OU 1.600,00 M2/MES).

c.l Sob pena de inabilitagdo, somente serdo aceitos atestados de capacidade Técnica que houver a
identificacao da:

| - Empresa Publica — em papel timbrado do 6rgéo contratante, carimbo do responséavel e assinatura.

Il - Empresa Privada — em papel timbrado da empresa, razdo social, n® do CNPJ, endereco e telefone,
carimbo de CNPJ e devidamente assinada e com firma reconhecida em cartorio.

d. Certiddo Negativa de Débitos Ambientais fornecidos pelo IEMA, valida na data da licitacao.

e. Licenga de Operacao e relatério de condicionantes ambiental emitida pelo IEMA (Instituto Estadual de
Meio Ambiente do Estado do Espirito Santo) com validade na data da realizagédo da licitacdo, para a Coleta
e o Transporte de Residuos Domiciliares, Transporte de Residuos Sdlidos Urbanos conforme Lei Federal n®
6.938 de 31 de Agosto de 1981;

f. Licenca de Operacao e relatério de condicionantes ambientais emitida pelo IEMA (Instituto Estadual de
Meio Ambiente do Estado do Espirito Santo) com validade na data da realizacdo desta licitagdo para a
coleta e transporte de residuos inertes CLASSE Il B;

g. Cadastro Técnico Federal da empresa emitido pelo IBAMA.

h. Plano de Trabalho descritivo, contemplando todos os itens exigidos, inclusive mapas que sejam
pertinentes aos servigos orgados no Termo de Referéncia.”

i. Certificado de curso de Gerenciamento de Limpeza Urbana, de funcionarios, com conhecimento em
organizacgdo e administracédo de servicos e nogdes gerais de residuos solidos.

13.5 Declarac@es

a. Declaracéo da Inexisténcia de Fatos Impeditivos (anexo V).

b. Declaragdo expressa da licitante ratificando a observéancia rigorosa do art. 7°, XXXIll, da Constituicdo
Federal, que proibe o trabalho noturno ou insalubre a menores de 18 (dezoito) anos, e de qualquer trabalho
a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos (anexo
VI).

c. Declaragédo de conhecimento do local e de todos os aspectos peculiares a execucao dos servigos e de
disponibilidade de capacidade operacional compativel com os servicos pretendidos, bem como a
disponibilidade de aparelhamento instalacfes e pessoal para a realizacdo dos servigcos objeto da licitacéo.
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14. DA GARANTIA CONTRATUAL

14.1 A CONTRATADA prestara garantia ao Contrato em valor correspondente a 05% (cinco por cento) do
seu valor global de sua proposta, no prazo de até 10 (dez) dias corridos da comunicacdo pela
CONTRATANTE, a qual sera devolvida apds o término da vigéncia contratual, mediante solicitacdo por
escrito, descontado, se for o caso, o valor das multas porventura aplicadas e descontadas desta garantia;
14.2 Exigéncia de garantia, com validade de 03 (trés) meses apds o0 término da vigéncia contratual,
devendo ser renovada a cada prorrogacao efetivada no contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n° 8.666, de
1993, para os servigos continuados com uso intensivo de méo de obra com dedicagdo exclusiva, com a
previsdo expressa de que a garantia somente serd liberada ante a comprovacdo de que a empresa pagou
todas as verbas rescisérias trabalhistas decorrentes da contratacdo, e que caso esse pagamento nao
ocorra até o fim do segundo més apdés o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para
0 pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela CONTRATANTE.

14.3 Nas contratacfes de servicos continuados, o instrumento convocatério podera estabelecer, como
condicdo para as eventuais repactuagdes, que o contratado se comprometerd a aumentar a garantia
prestada com os valores providos pela CONTRATANTE e que nado foram utilizados para o pagamento de
férias.

14.4 Cabera a CONTRATADA optar por uma das seguintes modalidades de garantia:

14.4.1 Caucéo em titulos da divida publica.

14.4.2 Seguro-Garantia.

14.4.2 Fianca Bancaria.

15. DA PROPOSTA DE PRECOS

15.1 A Proposta de Precos devera ser apresentada em uma via impressa, conforme planilha orgcamentéria
redigida com clareza em lingua portuguesa, salvo quanto a expressodes técnicas de uso corrente, sem
alternativas, emendas, rasuras ou entrelinhas, devidamente datada, assinada, com identificacdo do
representante legal da licitante ou sé6cio, em papel timbrado da empresa, razdo Social da licitante,
CNPJ/MF, endereco completo, telefone, endereco eletrénico (E-mail).

15.2 A licitante devera expressar em sua proposta, 0 pre¢o unitéario e total de cada item descriminado na
planilha orcamentéaria, devendo ser cotado em Real e com no méaximo duas casas decimais (R$ 0,00), as
taxas de administracao central e local ndo poderdo ser superior ao apresentado na planilha.

15.3 O preco unitario deveré ser apresentado em algarismos arabicos;

15.4 Expressar o prazo de validade da proposta, este que ndo serd inferior a 60 (sessenta) dias, contados
da abertura da proposta;

15.5 Cronograma fisico financeiro.

15.6 A composicao de custos unitarios, memaorial de calculo, cronograma fisico financeiro e o detalhamento
de encargos sociais e do BDI integram o orgamento e devem constar no envelope de proposta de pregos.

15.7 Nenhum preco proposto podera ultrapassar o valor global da planilha orgamentaria elaborada por esta
Autarquia, sob pena de desclassificacao da proposta.

15.8 A proposta de precos devera ser em via impressa.

15.9 As propostas de precos, bem como todas os Planilhas e documentos que a integram seréo analisados,
e, em caso de inconformidades e ilegalidades ensejardo a desclassificacdo do licitante, podendo o
Pregoeiro(a) e a Autoridade Superior se embasar em Parecer técnico e/ou juridico para a tomada da
deciséo.
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16. APRESENTACAO DE MEDICAO DOS SERVICOS EXECUTADOS
16.1 Todas as medig8es deverdo ser feitas de acordo com 0s seguintes procedimentos:

16.2 Apresentacao da Medicao pela Contratada a AUTARQUIA, devidamente protocolada, contendo:

e Descricdo detalhada das atividades realizadas no periodo;

e Planilha e corpo da medicéo;

¢ Relatdrio fotografico dos servigos executados no periodo (antes e depois da execucéo em casos de
requisicao);

e Diéario de Execucéo do periodo medido;

e Caso falte algum dos documentos citados no item anterior ha entrega da medi¢cdo, a mesma sera
devolvida a Contratada para seus devidos acertos e complementacdes.

17. DAS DISPOSICOES GERAIS
17.1 Todo e qualquer esclarecimento a respeito de dividas sobre o termo de referéncia podera ser

solicitado ao setor requisitante, por documento escrito, devendo, neste caso, ser devidamente encaminhada
via correio eletrdnico (e-mail) comprascisabes@gmail.com.

17.2 Estard sempre ressalvado ao SAAE, antes da assinatura do Contrato e em razdo de fato
superveniente devidamente comprovado, o direito de revogar ou anular esta Licitacdo na forma do art. 49
da Lein.° 8.666/93.

17.3 O SAAE utilizara, a seu critério, no todo ou em parte, as apoélices, titulos, fiangca, seguro-garantia ou
dinheiro em espécie, este Ultimo depositado no Banco do Banestes, Agéncia 176, Conta Corrente
23.443.294, porventura caucionados, caso se verifique a caducidade ou rescisédo do Contrato, ou se dessa
medida a SAAE tiver que lan¢car mao, a fim de ressarcir-se de quantias devidas pelo proponente, seja a que
titulo for.

17.4 Devera a empresa licitante apresentar declaracdo de cumprimento aos requisitos de habilitacéo,
declaracdo de protecdo ao trabalho do menor, declaracdo de inexisténcia de fato superveniente e
impeditiva, declaracdo de elaboracdo independente da proposta comercial.

17.5 Todas as declaracbes deverdo estar com firma reconhecida em cartorio, uma vez o Projeto
Basico/Termo de Referéncia ser parte integrante do Edital regulador do certame fazem exigéncia.

17.6 Todos os documentos deverado ser apresentados em original e/ou cOpia autenticada por cartorio.

17.7 Devera apresentar a Certiddo Conjunta Consolidada do TCU junto ao Credenciamento e devera estar
em conformidade com Lei n° 12.965, de 23 de abril de 2014, Lei n°® 13.460, de 26 de junho de 2017, Lei n°

13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016;

17.8 E facultada ao Pregoeiro, Comisséo de Licitagdo ou a autoridade competente, em qualquer fase da
licitacdo, a promocdo de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrucdo do processo,
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vedada a inclusdo posterior de documento ou informacao que deveria constar originalmente da proposta
comercial ou habilitacéo.

17.9 A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informag¢des nele contidas
implicard na imediata desclassificacdo do licitante que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor,
na rescisdo da Autorizacdo de Fornecimento sem prejuizo das demais sanc¢des cabiveis.

Reinaldo Mafezoni

Presidente da Comissdo Permanente de Licitag6es- Modalidade Pregéo
Portaria 003/2021
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ANEXO I

PROJETO BASICO

1. OBJETO

1.1 O objeto da presente licitagdo € a Contratacdo de Empresa Especializada para a Limpeza Publica,
compreendendo a varricdo manual de ruas, logradouros publicos, limpeza e rocagem de canteiros,
barragens, cemitérios, capina, raspagem e retirada de areia de ruas pavimentadas, pintura de guias (meios-
fios) manual e mecanizada, sarjetas e caixas boca de lobo, coleta de residuos solidos domiciliares,
comerciais, podas de arvores e recolhimento de galharias e residuos sélidos de construcdo civil (inertes),
coleta seletiva, na Sede, Distritos e Povoados do Municipio de Jaguaré — ES.

2. OBJETIVO

2.1 O objetivo do presente projeto € fornecer elementos necesséarios e suficientes para a participacdo de
empresa(s) junto ao certame licitatorio, e ainda, mediante adjudicacdo bem como contratagdo, fazer parte
integrante como anexo do respectivo contrato, devendo a empresa vencedora denominada CONTRATADA
dar obediéncia a todos os elementos aqui firmados durante toda vigéncia contratual.

3. JUSTIFICATIVA

3.1 Compete ao SAAE DE JAGUARE/ES, conforme Lei n° 03 de 18 de abril de 1983, art 2°, VI, IX a XI, a
formulacdo e implementacdo da politica de limpeza publica da cidade, garantindo a populagdo o acesso
aos servicos de limpeza em condi¢des adequadas.

3.2 Para tanto, o SAAE utiliza métodos de coleta convencional domiciliar e seletiva, limpeza periédica de
bairros e mesmo em areas de dificil acesso, como também efetiva a destinagéo final dos residuos soélidos
coletados.

3.3 O trabalho é realizado em consonéncia com os principios do desenvolvimento sustentavel, minimizando
os efeitos ambientais negativos decorrentes da geracdo de residuos e maximizando os beneficios
ambientais, sociais e econdémicos para 0 municipio.

3.4 Além de uma cidade mais bonita, a limpeza urbana traz reflexos diretos para a salide publica e para a
preservacdo do meio ambiente. O resultado é a melhor qualidade de vida para todos.

3.5 Ademais € necessério lembrar que o Municipio de Jaguaré vem se esforgando para atender as
diretrizes estabelecidas por lei, instituidas na nova Politica Nacional de Residuos Sélidos, que obriga os
municipios a se adequar as novas diretrizes.

3.6 A fim de proporcionar um servigo continuo de qualidade e que atenda as demandas diarias da cidade
no tocante ao recolhimento de lixo, podas, varricdo de vias e logradouros, canais de drenagem, bem como
a implantacao de coleta seletiva, torna-se necessario a realizagdo do processo licitatério no periodo de 12
(doze) meses, podendo ser renovado por igual e sucessivos periodos, conforme disposto no artigo 57
inciso Il, da Lei 8.666/93.

3.7 Levando em consideracdo que o SAAE de Jaguaré/ES nao dispbe de médo de obra suficiente e
maquinarios para prestar os referidos servicos, é imprescindivel a terceirizacdo dos servigos, sob o risco
de em dado momento sofrermos interrup¢des do funcionamento do servico de limpeza publica;

3.8 Considerando que o Municipio ndo pode deixar de realizar a coleta de lixo domiciliar e limpeza
urbana, para ndo causar acimulo e transtorno a populacdo do Municipio, em obediéncia ao principio da
continuidade do servigo publico;

3.9 Considerando ainda que, o lixo acumulado causa inUmeras doencas infecto contagiosas, ndo podendo
o mesmo deixar de ser recolhido por que pode causar maleficios aos municipes e ao meio ambiente.
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Assim, imprescindivel manutencao e limpeza dos logradouros com frequéncia de forma a ndo permitir a
juncédo de quantidade.

3.10 Em virtudes das diretrizes apresentadas, por ser a limpeza publica servico essencial e de carater
ininterrupto, de responsabilidade do Executivo Municipal, e considerando que o SAAE de Jaguaré é uma
autarquia e ndo possui estrutura e quadro profissional préprio para prestar o servico de limpeza publica de
forma diligente e adequada, de modo a atender os principios constitucionais norteadores da Administragao
Pulblica, se faz necesséria a contratacdo de empresa apta a prestar tal servico, em consonéncia com a Lei
Geral de Licitagdes n° 8.666/1993.

3.11 A opcéo pela modalidade de pregdo presencial é a possibilidade de se imprimir maior celeridade a
contratacdo de servicos comuns, sem prejuizo a competitividade. Ha também a previsdo de realizacdo de
Pregao Eletrénico, no entanto, podemos ressaltar que para o caso em tela ndo é recomendavel. Dentre as
alegacdes mais comuns indicadas como impeditivas para a utilizagdo do pregéo eletrdnico, podemos
apontar:

e O pregao presencial permite inibir a apresentacdo de propostas insustentiveis que atrasariam os
procedimentos da modalidade eletrdnica e aumentariam seus custos.

e Ha diversas vantagens da forma presencial do pregdo sobre a eletrdnica, dentre as quais: a
possibilidade de esclarecimentos imediatos durante o pregdo presencial e facilidade na negociacéo
de precos, verificacdo das condi¢cdes de habilitacdo e execucdo da proposta.

e A opcéo pelo pregéo presencial decorre de prerrogativa de escolha da Administraco fixada pela
Lei n° 10.520/02.

e A opcao pela modalidade presencial do pregdo ndo produz alterac&o no resultado final do certame,
pelo contrario, permite maior reducdo de precos em vista da interacdo do pregoeiro com 0s
licitantes.

3.12 Considerando as disposicfes do art. 20 da Lei 8.666/1993, que dispbe que "As licitacbes seréo
efetuadas no local onde se situar a reparticdo interessada, salvo por motivo de interesse publico,
devidamente justificado”.

3.13 Ainda, a possibilidade de esclarecimentos imediatos durante a sessé@o do pregéo presencial, promocao
de diligéncias destinadas a esclarecer ou a complementar o procedimento licitatério (prevista no art. 43,
83°, da Lei 8.666/1993), verificacdo imediata das condic6es de habilitacdo e execucdo da proposta,
manifestagbes recursais, proporcionando maior celeridade aos procedimentos, visto em regra, ocorrerem
na propria sessao publica, sem prejuizo da competicdo de precos, também justificam a decisdo da adocao
do Pregédo Presencial.

3.14 Forgoso salientar que o art. 1°, 83° do Decreto Federal 10.024/2019, que regulamenta a licitacdo, na
modalidade pregdo, na forma eletrnica, para a aquisicdo de bens e a contratacdo de servicos comuns,
incluidos os servicos comuns de engenharia, e dispde sobre o uso da dispensa eletrdnica, no ambito da
administragdo publica federal, traz a obrigatoriedade da adogdo do pregdo na forma eletrdnica pelos entes
federativos apenas nos casos de recursos da Unido decorrentes de transferéncias voluntérias.

3.15 Sendo assim, a escolha da modalidade Pregao Presencial é a que melhor se adequa a contratacédo do
objeto do certame, pois a Administracdo Publica tem o poder discricionario para decidir acerca da escolha
da modalidade de licitagcdo pregédo presencial em detrimento do pregao eletronico.

3.16 Por fim, com a devida justificativa sobre o ponto de vista da celeridade, entretanto, sem prejudicar a
escolha da proposta mais vantajosa, eis que presente a fase de lances verbais, o Pregao Presencial do tipo
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Menor Preco Global se configura como meio fundamental para aquisicdo de bens e servicos comuns pela
Administracao Publica de forma mais célere e vantajosa em detrimento as outras formas elencadas na Lei
8.666/93.

4, FUNDAMENTO LEGAL
4.1 O objeto deste Termo de Referéncia com amparo legal, integralmente na Lei Federal n°® 10.520/2002,
subsidiaria com a Lei n°® 8.666/1993 e suas alteracdes e Lei Complementar 147/2014.

5. CARACTERISTICAS DO MUNICIPIO
5.1 Localizagéo
e Municipio: Jaguaré
e Localizag&o: Regido Norte — Microrregido Litoral Nordeste
e Distancia da Capital: 203 km
e Altitude Média de 70 m e Maxima de 224 m 04’ 31" W. 54’ 23” S. Longitude: 40 Latitude: 18
e Area Territorial: 656 km2
e Bioma: Mata Atlantica
e Territério: Norte — ES

Figura 1- Mapa de Localiza¢do. Fonte: Google Maps

5.2 Aspectos Histéricos e Populacionais
5.2.1 Distritos e Principais Comunidades

5.2.1.1 Segundo a lei estadual de criagdo n° 3.445/81, de 13 de outubro de 1981, o municipio ficou dividido
em dois distritos: Sede e Barra Seca, posteriormente, foi criado o distrito de Nossa Senhora de Fatima, pela
lei estadual n° 241 de 23/04/1992.

5.2.1.2 Em diviséo territorial datada de 15/07/1999, o municipio é constituido de trés distritos, sendo
Jaguaré, Barra Seca de Ponte Nova e Nossa Senhora de Fatima. Jaguaré (Sede) com Corrego das
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Abéboras, Japira, Giral, Santa Maria Gorete, Sdo Bras, Corrego da Areia, Sdo José, Sdo Paulo, Bom
Jesus, Rio do Sul, Assentamento 13 de Setembro e Aracati. Barra Seca (Sede) com Palmito, Palmitinho,
Zanelato, S&0 Roque, Santa Rita, S&o Jodo do Estivado, Agua Limpa, S&o Domingos, Comunidade
Luterana e Mosquito. Nossa Senhora de Fatima com Santo Antbnio de Padua, Sdo Jodo Bosco, Vargem
Grande, Barra Seca Velha, Sdo Judas Tadeu, Valiati e Santo Anjo.

Figura 2 - Mapa do municipio/Distritos. Fonte: INCAPER

5.3 Aspectos Populacionais
5.3.1 De acordo com o ultimo censo do IBGE, a estimativa em 2021, da populacdo sera de 31.589 pessoas.

Figura 3 - Localizagao de Jaguaré e Informag6es da populagéo conforme o ultimo censo.
Fonte:IBGE
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5.4 PRODUCAO DE LIXO
5.4.1 Segundo dados da Abrelpe (2012), tem-se que o consumo médio de lixo por habitante no Espirito
Santo é de aproximadamente 0,908 kg/dia, devendo ser considerado na seguinte proporcéo:

e Lixo Domiciliar = 50 a 60% (lixo doméstico e comercial)

e Lixo Publico = 20 a 30% (varricdo, podas, capina etc)

e Entulhos da Construcao Civil = 20 a 30%

e Lixo Hospitalar = 1%



/Cisabes /

Consorcio Intermunicipal de Saneamento Basico do Espirito Santo

CRONOGRAMA DE COLETA DE LIXO

De segunda a Sexta, as 7:00, 09:00 ¢
15:30 Hs.
Sabado as 07:00, 11:20 e 16:00 Hs

Domingo as 09:00 Hs

(das 12as 15:30Hs | das 07 a5 10:30Hs | das 1
«Centro
« Caixa d'Agua sNovo Tempo » Caixa d'agua » Aricanga
« Trevisan sAgua Limpa (Geral) | « Trevisan  Agua Limpa (Avenida)
» Clubinho «Bamra Seca 1 « Clubinho » S&0 Rogque
« Boa Vista | *Barra Seca 2 «irma Tereza Alioé « Nossa senhora de Fatima
»Boa Vista Il »Estivado « Novo Horizonte «Vargem Grande
« Paimital «S50 Domingos « Mata Atlantica « Santo Antdnio de Padua
» Laquine =Novo Tempo « Palmital
» Nova Esperanga Paligonal « Laguini
o [rma& Tereza Altoé «Villaggio e Jirau
= Novo Honzonte « S0 Geraldo
* Rwviera « Riviera

das 07 ac 1020 He | das

Q7 . v

S U/ 85 IV.oUnNS = | 4as |

-Cemro : - S oCenuo -Palmno

 Caixa d'Agua sNovo Tempo  Caixa d'agua « Aricanga
« Trevisan sAgua Limpa (Geral) | « Trevisan » Agua Limpa (Avenida)
» Clubinho eBarra Seca 1 « Clubinho » S&0 Rogque
« Boa Vista | *Barmra Seca 2 «irma Tereza Alioé « Nossa senhora de Fatima
»Boa Vista Il *Posto Dos Guardas | « Novo Horizonte «Vargem Grande
« Palmital da Reserva « Mata Atlantica « Santo Antdnio de Padua
« Laquine »Novo Tempo « Paimital
» Nova Esperanca Paoligonal  Laquini
« [rmé& Tereza Altoé «\Viiangio « Jirau
« Novo Honzonte « Sdo Geraldo
* Riviera «Rivera
| das07as10:30Hs =~ |das123s15:30Hs | -
» Centro «Santa Maria » Seac « Centro
« Caixa d'Agua Gorete « Novo Tempo « Caixa d'Agua
» Trevisan e Japira » Agua Limpa « Trevisan
» Clubinho «Cachimbal « Barra Seca 1 « Clubinho
« Boa Vista | «Eldorado « Barra Seca 2 « [rma Tereza Altoé
«Boa Vista Il » Estivado « Mata Atlantica
« Palmatal « S&o Braz « Palmatal
» Laquine » Carrego da Areda « Laquine
» Nova Esperanca » Rio do Sul « Aricanga
o [rmé& Tereza Altoé « S&0 Domingos « Agua Limpa (Avenida)
» Novo Honzonte » Novo Tempo Poligonal « Novo Horizonte
* Riviera » Villaggio * Riviera
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6. DOS SERVICOS
6.1 VARRICAO MANUAL DE VIAS E LOGRADORES PUBLICOS PAVIMENTADOS
6.1.1 Os servigcos de varricdo deverdo ser executados em vias publicas pavimentadas, logradouros
publicos, inclusive as pracas centrais; e em calcadfes e canteiros de avenidas e deve compreender a
operacdo manual de varrer, amontoar, recolher e ensacar o produto em sacos plasticos, conforme
especificagcbes da ABNT - NBR 13056, NBR 9090, NBR 9091, NBR 9195, NBR 13055, e obedecendo ao
seguinte planejamento inicial, que podera ser alterado pela equipe técnica da contratada e submetido a
aprovacao da Autarquia.
6.1.2 A logistica da varricdo manual ndo podera ultrapassar o limite estimado na planilha orgamentaria de
acordo com determinacdo da autarquia.
6.1.3 O servico de varricdo manual consiste na remoc¢ao ou retirada de residuos (limpeza, ensacamento e
recolhimento), e devem ocorrer nas vias, vielas pavimentadas, pontos de 6nibus, feiras livres, passeios e
vias de trafego de veiculos dos logradouros publicos, sarjetas, rétulas e canteiros centrais, que sejam 0s
residuos naturais, os residuos decorrentes do trafego de veiculos, ou os residuos decorrentes do
comportamento dos habitantes da cidade, inclusive esvaziamento de cestos de lixo.
6.1.4 A equipe de varricdo manual devera trabalhar com carrinhos de coleta, devendo percorrer o trajeto
definido no projeto, para execucdo diaria desses servigos, mantendo a ordem e civiidade com a
comunidade.
6.1.5 Os servigos de varricdo devem ser executados sempre nos dois lados das vias e logradouros
publicos, inclusive nos canteiros centrais ndo ajardinados, utilizando-se de carrinhos de coleta guarnecidos
com sacos plasticos especiais, suficientemente resistentes, para evitar o derramamento de residuos,
enguanto aguarda no passeio o seu recolhimento pelos veiculos da coleta.
6.1.6 De acordo com a programacao prévia a ser fornecida pela autarquia municipal, a empresa contratada
deve estar apta a atender situagfes eventuais de trabalho, quando tera que proceder a limpeza das vias e
logradouros publicos nos locais da realizacdo de eventos esportivos, culturais e artisticos, o mais rapido
possivel ap6s o término dos mesmos, de forma a restaurar suas condi¢cdes de limpeza. Excetuam-se
dessas condi¢Bes as situagbes de emergéncias plenamente justificadas em relatério especifico.
6.1.7 Todos os componentes da equipe devem estar capacitados para exercer esse servico. Vale ressaltar
que a produtividade da mao de obra depende ndo sé do préprio trabalhador como também da quantidade
de residuos encontrados nos logradouros, da largura do passeio, da declividade da rua, do estacionamento
de veiculos, bem como da estagéo do ano.
6.1.8 Especificacdo de Equipamentos, Ferramentas e Materiais.
6.1.8.1 Os equipamentos necessarios para a realizacéo dos servicos sao:

e Vassoura com cabo longo;

e Vassourdo com cabo inclinado de nylon;

e Vassoura de nylon;

e P& com cabo longo;

e Carrinho de Coleta, com reservatério com capacidade de 100 litros;

e Saco de lixo.

6.1.9 Estrutura de Pessoal
6.1.9.1 Sera necessario 15 ( Quinze ) funcionarios para atender toda a demanda proveniente de varricao.

6.1.10 Frequéncia e Horarios
e Horérios: Segunda a sexta feira de 07:00 as 16:00 e sabado de 07:00 as 11:00 horas.
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e Frequéncia:

CRONOGRAMA DE VARRICAO
BAIRRO FREQUENCIA
Centro Diéria
Clubinho Diéria
Laquini Diaria
Irmé& Tereza Altoé Diaria
Riviera Diaria
El Dourado Diéria
Villaggio Diaria
PERIMETRO URBANO Trevisan Diaria
Boa Vista l e ll Diaria
Palmital Diaria
Nova Esperanca Diaria
Mata Atlantica Diéria
Novo Horizonte Diéria
Seac Diaria
Novo Tempo Diaria
Novo Tempo Poligonal Diaria
Giral 2 vezes por semana
Sao Roque 2 vezes por semana
Agua Limpa Diaria
Aricanga 2 vezes por semana
DISTRITOS/ Ezlrl:;tgeca Ponte Nova B:Z:::
COMUNIDADES — ——
Nossa Senhora de Fatima Diaria
Séo Joéo Bosco 2 vezes por semana
Comunidade S&o Francisco 2 vezes por semana
de Assis - Vargem Grande
Séo Geraldo 2 vezes por semana

6.2 VARRICAO EOLICA DE VIAS E LOGRADORES PUBLICOS PAVIMENTADOS
6.2.1 A varricao edlica consiste em uma varricdo mecanizada com uso de sopradores costais de espacos e
vias publicas pavimentadas para remocao de sujeiras dos pisos de areas publicas ao ar livre, dos passeios,
sarjetas, vias, canteiros ajardinados, pragas entre outros, sendo os residuos amontoados em locais
especificos para em seguida serem acondicionados em sacos plasticos de 100 litros.
6.2.2 Os sacos plasticos com residuos serdo dispostos nos passeios ou locais apropriados ao longo das
vias para sua posterior coleta na mesma frequéncia da coleta domiciliar da area de remocéo ao destino
pelos veiculos de coleta domiciliar regular da area.
6.2.3 Os equipamentos necessarios para a realizagcao dos servigos sao:

e Soprador costal;

e Pacom cabo longo;
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e Carrinho de coleta, com reservatorio com capacidade de 100 litros;
e Saco de lixo.

6.2.4 Estrutura do pessoal
6.2.4.1 Sera necessario 13 ( treze ) funcionarios para atender toda a demanda proveniente de varrigéo.

6.2.5 Frequéncia e Horarios
e Horérios: Segunda a sexta feira de 07:00 as 16:00 e sabado de 07:00 &s 11:00 horas.

6.3 COLETA DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS DO TIPO DOMICILIAR E COMERCIAL — RSD / RSC
6.3.1 O objetivo desse servico é realizar a coleta total dos residuos sélidos domiciliares e comerciais de
pequeno volume, através do sistema de coleta direta e mecanizada, sistema porta-a-porta, em todo o
perimetro urbano, cuja descarga deve ser encaminhada para a area de transbordo, que posteriormente
serd transportada para o Aterro Sanitario devidamente licenciado pela empresa responsavel.

6.3.2 A coleta deve abranger a todos os geradores municipais que produzam residuos domiciliares e
comerciais de pequeno volume, acondicionados em qualquer tipo de embalagem desde que nao superior a
100 litros diarios e dispostos em vias publicas.

6.3.3 Esse atendimento deve ocorrer de forma rotineira, diaria ou alternada de acordo com a localizacéo
dos setores estruturados dentro da malha urbana do municipio conforme o projeto de trabalho.

6.3.4 Devem ser coletados residuos em embalagens do tipo lata de lixo, sendo que essa deve retornar ao
passeio publico no mesmo local de onde foram retiradas; residuos soltos por rompimento de sacos por
acdo de animais ou catacdo, devendo para tal a guarnigdo possuir ferramentas adequadas de recolhimento;
os residuos de feiras livres, desde que atenda os volumes méximos especificados acima; os residuos
colocados em logradouros que ndo permitam a entrada de caminhdes, sendo que para isso deve ser
utilizado o método manual, e residuos resultantes de eventos, em ruas e locais publicos.

6.3.5 Nao devem ser coletados residuos industriais ndo classificados como residuos inertes; residuos de
servigos de saude, de ambulatérios, farmacias, consultérios médicos, postos de combustiveis e outros ndo
classificados como residuos de servicos domiciliares; residuos de construcao civil e de demoligdo como
calicas, restos de tijolos; residuos em embalagens com capacidade de volume maior do que 100 litros ou
capacidade de peso maior do que 50 quilos; residuos colocados no patio ou area privada de residéncias ou
estabelecimentos comerciais, em qualquer condi¢éo.

6.3.6 Os coletores devem recolher todo residuo disponibilizado para a coleta domiciliar independentemente
do tipo de acondicionamento do mesmo, sendo vedado transferir o conteido de um recipiente para o outro.
6.3.7 Quando os residuos forem disponibilizados em recipientes, os coletores devem esvaziar os mesmos
completamente, evitando danifici-los, e devolvé-los ao local onde originalmente foram disponibilizados.
6.3.8 O recolhimento dos residuos deve se dar direto do seu local de disposicdo para o interior do
compartimento de carga do veiculo. Nao é permitido o amontoamento de residuos de diversos imdveis em
um unico ponto, para posterior carregamento.

6.3.9 Os residuos caidos durante a coleta devem ser varridos e recolhidos com p4, de modo que o local
esteja limpo no final do processo de coleta.

6.3.10 O SAAE podera exercer vistorias periddicas nas dependéncias da contratada, para fins de
fiscalizac&o dos requisitos estabelecidos em contrato.

6.2.11 Frequéncia e Horarios
6.2.11.1 O horéario e a frequéncia da realizacdo da coleta em cada bairro ou rota, estd especificado no
Mapa Discricionario, podendo sofrer alterac6es conforme necessidades.
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6.2.12 Equipamentos
6.2.12.1 Para execucao dos servicos de coleta de residuos soélidos urbanos domiciliares, pertinentes a este
contrato, a CONTRATADA devera dispor dos equipamentos abaixo relacionados:

e 03 (trés) caminhdes coletores compactadores conforme descrigéo prevista neste projeto.
6.2.12.2 Os veiculos devem ser estanques, de forma a evitar o vazamento dos liquidos, e deve ter
compartimento para a guarda de ferramentas necessarias a realizagdo dos servicos, separado de qualquer
contato humano.
6.2.12.3 A marca e o modelo, entre outras caracteristicas dos veiculos, ficam a critério da contratada.
6.2.12.4 A empresa deve garantir substituicAo imediata do(s) veiculo(s) coletor(es) em caso de pane,
ficando terminantemente proibido realizar coleta com outro tipo de veiculo. A empresa contratada deve
disponibilizar, em cada veiculo coletor, ferramentas destinadas a auxiliar na atividade de coleta (vassouras,
pas e demais que se fizerem necessarios).

6.2.13 Estrutura de Pessoal
6.2.13.1 A equipe de coleta de residuos solidos devera contar com um quantitativo de 03 (trés) motoristas e
14 (quatorze) coletores para a execucao didria dos servicos concernentes a atividade.

6.4 COLETA SELETIVA

6.4.1 O lixo domiciliar sera separado pelos municipes em lixo seco, lixo imido e rejeito conforme a Lei
Municipal n° 1.159 de 03 de Julho de 2014, que institui obrigatoriamente a separac¢éo e destinagao final dos
residuos sélidos, dispbe sobre as proibicbes acerca da disposicdo final de rejeitos, e d& outras
providéncias.

6.4.2 O lixo seco sera coletado porta a porta por um caminhdo bal e dois coletores, seguindo um
cronograma de coleta com dias e horérios determinados pela SAAE responséavel pelo servigo. O lixo seco
coletado tera destinacao conforme legislagdo ambiental.

6.4.3 O lixo umido coletado sera levado para o patio de compostagem, localizado junto a area de
transbordo localizado na Rodovia ES 356 KM 03.

6.4.4 Os rejeitos serdo coletados, seguindo um cronograma de coleta com dias e horarios determinados
pelo SAAE, encaminhados para a area de transbordo e posteriormente sera transportado para o Aterro
Sanitario devidamente licenciado.

6.4.5 Equipamentos
6.4.5.1 Para execuc¢do dos servigcos de coleta seletiva, pertinentes a este contrato, a CONTRATADA devera
dispor dos equipamentos abaixo relacionados:

e 01 (um) caminh&o badu, tipo %, conforme descrigéo prevista neste projeto.

6.4.6 Estrutura de Pessoal
6.4.6.1 A equipe de coleta seletiva devera contar com um quantitativo de 01 (um) motorista e 02 (dois)
coletores para a execucao diaria dos servigos concernentes a atividade.
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6.5 COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS INERTES

6.5.1 E a coleta destinada a remover residuos inertes, ou seja, aqueles que n&o sdo removidos pela coleta
regular, em virtude, de suas caracteristicas préprias, origem e quantidade. Enquadram-se nesta categoria
os seguintes residuos:

e Entulhos de construgéo civil e outros;

e Restos de limpeza provenientes de poda de pragas e jardins;

e Restos de capina e raspagens de vias publicas;

¢ Restos de moveis, pneus, colchdes e outros similares;

e Residuos de mutirbes eventuais;

6.5.2 Em Jaguaré, a coleta, o transporte e a destinacdo final de residuos provenientes de construcdes e
demolicdes sdo de inteira responsabilidade do gerador. Entretanto, as pequenas obras e reformas néo
detectadas pela fiscalizacéo da Secretéria Municipal de Obras, bem como as irregularidades praticadas por
pequenos frentistas, carroceiros e geradores, fazem com que varios pontos irregulares de entulhos surjam
em determinadas vias publicas e terrenos baldios.

6.5.3 Estes residuos provenientes de construgdes, demolicdes, restos de limpeza e podacéo de pragas e
jardins, de capina e raspagem, resto de moveis, colchdes e residuos de mutires eventuais serédo
removidos por meio de caminhdes dotados de cagamba basculante ou caminh&o carroceria leve tipo 3/4,
carregados manualmente ou por meio de pa carregadeira ou retro escavadeira.

6.5.4 O caminhdo Poliguindaste sera utilizado no fornecimento e remocdo das caixas estacionarias de
entulho, mediante Ordem de Servigo.

6.5.5 Os servicos prestados somente em carater excepcional, considerando que o municipio estd munido
de equipamento de coleta e transporte de residuos provenientes de constru¢éo e demoli¢cdo e outros afins,
para atender possiveis e eventuais demandas ndo detectadas pela fiscalizacdo, bem como irregularidades
praticadas por pessoas fisicas ou juridicas, valendo ressaltar que a coleta dos residuos de fabricas e
oficinas, os restos de materiais de construgcdo, os entulhos provenientes de demolicdes, as matérias
excrementicias e restos de forragem das cocheiras e estabulos, as palhas e galhos dos jardins e quintais
particulares e Lixo Hospitalar da esfera Privada, é de responsabilidade do gerador.

6.5.6 Cabera a Unidade Gestora do contrato determinar o local para destinagdo de tais materiais.

6.6 EQUIPE PADRAO

6.6.1 Serd executado o servico de limpeza, capina manual, raspagem, rocada manual e mecanizada,
caiagdo e rastelamento em vias publicas e retiradas de residuos de cOrregos, valas, barragens, cemitérios,
na sede e nos distritos, limpeza de feiras, pracas e jardins, e demais localidades conforme necessidade do
municipio.

6.6.2 Os servicos de rocagem mecanizada serdo desempenhados por operadores de rocadeira.
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6.6.3 A capinagcdo também é uma atividade muito importante a ser executada pelos servigos de limpeza
publica, ndo apenas em ruas e passeios sem asfalto, mas também nas margens de rios e canais.

6.6.4 Os servicos de capina e raspagem de linhas d’agua (sarjetas) e canteiros centrais de vias consistem
na operacdo de recolhimento dos residuos existentes, tipo areia, lama e vegetacdo nos passeios e
canteiros centrais, ajardinados ou néao e ajuntamento dos residuos para remocgéao pelos veiculos de coleta
de lixo residencial quando da passagem pelo local de ajuntamento desses residuos.

6.6.5 Quando nédo é efetuada a varricéo regular, ou quando chuvas carreiam detritos para logradouros, as
sarjetas acumulam terra, onde em geral crescem mato e ervas daninha. Torna-se necessario, entéo,
servigos de capina do mato e de raspagem da terra das sarjetas, para reestabelecer as condi¢bes de
drenagem e evitar 0 mau aspecto das vias publicas. Esses servigos sdo executados em geral com enxadas
de 3 % libras, bem afiadas, sendo os residuos removidos com péas quadradas ou forcados de quatro dentes.
Quando a terra se encontra muito compacta é comum o uso de enxada ou chibanca para raspéa-la. Para a
lama, utiliza-se a raspadeira.

6.6.6 A pintura de meio-fio € um servico complementar ao servigco de limpeza urbana e é feito apos a
varricao e limpeza em geral para dar o melhor acabamento ao servigo de limpeza publica. Para a execugéo
do servico é necessério a utilizacdo de baldes, brochas, cal, dentre outros materiais que forem julgados
necessarios.

6.6.7 A equipe padrdo também sera responsavel pela limpeza e manutencdo dos cemitérios existentes em
todo o municipio e distritos, sendo eles ( CEMITERIO DE AGUA LIMPA, CEMITERIO MUNICIPAL,
CEMITERIO DE FATIMA, CEMITERIO DE BARRA SECA, CEMITERIO SAO JOAO DOM BOSCO,
CEMITERIO DE JIRAL, BARRA SECA VELHA, SAO JOSE, JIRAL Il, SAO ROQUE, CAXIMBAL,PONTE
NOVA e SAO JOAO ESTIVADO ).
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6.7.3 Estrutura de Pessoal
6.7.3.1 Sera necessario 09 (nove) funcionarios para atender toda a demanda.

6.2.5 Frequéncia e Horérios
¢ Horarios: Segunda a sexta feira de 07:00 as 16:00 e sabado de 07:00 as 11:00 horas.

6.7 LIMPEZA GERAL DE BARRAGENS, COM COLETA MANUAL DE RESIDUOS EM LOCAIS DE
DIFICIL ACESSO, RETIRADA DE VEGETACAO AQUATICA , MACROFITAS , ARBUSTOS E CAPINA
NAS MARGENS

6.7.1 Consiste na retirada de detritos, animais mortos de pequeno porte, plasticos, vasilhames das margens
das barragens existentes em todo o municipio e distritos, sendo elas ( BARRAGEM DO JUNDIA,
BARRAGEM DO SAO GERALDO, BARRAGEM DE AGUA LIMPA, BARRAGEM DO MONTERIO
CORREGO DO DEZOITO ). Devera ser utilizado um barco para retirada de vegetacdo aquatica, macrofitas
existentes nos leitos das barragens, quando necessario.

6.7.1.1 Os residuos serao ensacolados para recolhimento pelas cagambas basculantes.
6.7.2 Os equipamentos necessarios para a realizacdo dos servi¢os sao:

e P& quadrada com cabo longo;

e Carrinho de méo;

e Saco de lixo;

e Foice;
e Facao;
e Rastelo.

6.7.3 Estrutura de Pessoal
6.7.3.1 Sera necessério 08 (oito) funcionérios para atender toda a demanda.

6.2.5 Frequéncia e Horarios
e Horarios: Segunda a sexta feira de 07:00 as 16:00 e sabado de 07:00 &s 11:00 horas.

6.8 PINTURA MECANIZADA DE MEIOS FIOS
6.8.1 Consiste na pintura dos meios fios das avenidas principais do municipio e distritos.
6.8.2 Os equipamentos e materiais necessarios para a realizagcao dos servi¢os sdo:

e Maquina de pintura de meio fio,

e Balde;

e Trincha;
o Cal

e Fixador,

e Cone de sinalizagéo.

7. DO PESSOAL
e Encarregado de Turno - Sera contratado 01 (um) encarregado que devera conhecer as normas de
seguranca aplicaveis aos trabalhos sob suas responsabilidades. Devera ainda ser competente para
orientar os empregados sob sua direcdo. Tém por atribuicbes executar tarefas relativas a
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distribuicao, orientacéo e supervisdo das atividades das turmas de trabalho nos servicos de mao de
obra de capina manual, raspagem, rastelamento, rocagem, caiacdo, varricdo manual, edlica, coleta
de residuos na sede e distrito do Municipio de Jaguaré.
Auxiliar Administrativo - Sera contratado 01 (um) auxiliar administrativo que realizara todos os
servicos administrativos do contrato.
Motoristas — Serdo contratados 13 (treze) motoristas, com experiéncia em servicos similares,
dentro da area urbana, onde os mesmos deverdo possuir habilitacdo para a funcdo a ser
desempenhada e curso MOPP valido.

= 01 motorista para Caminhao Bau;

= 01 motorista para Caminhao Carroceria leve tipo ¥,

= 01 motorista para veiculo de apoio;

» 03 motoristas para Cagamba trucada;

= 01 motorista para o Poliguindaste;

= 03 motoristas para Caminhdo compactador;

= 01 motorista para P& carregadeira;

= 01 motorista para Caminhao Pipa;

= 01 motorista para Retroescavadeira.
Coletores — Serao contratados 16 (onze) coletores, sendo 14 (quatorze) para a coleta de residuos
sélidos urbanos e 02 (dois) para a coleta seletiva. A empresa deve apresentar, comprovadamente,
método eficiente de treinamento e fiscalizagéo do trabalho de coletores e motoristas.
Equipe Padrdo - Serdo contratados 09 (nove) funcionarios para a realizacdo das atividades
especificadas para a equipe padréo.
Varricdo Manual — Serdo contratados 15 (Quinze) funcionéarios para a realiza¢do da varri¢ao.
Varricdo Edlica — Serdo contratados 13 (treze) funcionarios para a realizacéo da varricao.
Ajudante de Caminhé&o — Sera contratado 01 (um) funcionario.
Limpeza geral de barragens , com coleta manual de residuos em locais de dificil acesso ,
retirada de vegetagao aquatica , macrofitas , arbustos e capina nas margens — Serdo
contratados 08 (oito) funcionarios.
OBS: Conforme orientagdo do ACORDAO N° 2622/2013 TCU, estad previsto em planilha
administragdo local com o emprego de 02 (dois) vigias, aluguel de imoével, e custo com as
concessionarias de Energia, Telefonia, Agua e Esgoto.

DOS UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE PROTECAO

8.1 Os trabalhadores obrigatoriamente devem se apresentar devidamente uniformizados, portando
equipamentos de seguranca e protecao individual, de acordo com as normas da ABNT (NR 6) e
identificados com a CA (certificado de aprova¢éo) do equipamento, conforme se segue:

Calca com faixas reflexivas;

Bota;

Camisa manga longa com faixas reflexivas;
Boné com aba;

Luva de protecao;

Mascaras de protecéo;

Oculos de protecéo;

Capa de chuva.
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8.2 Equipamentos de Protecao Coletiva (EPC)
8.2.1 Para o desempenho desta atividade é necessario o seguinte EPC:

e Cone de sinalizacao.
8.3 Além dos uniformes e EPI's listados acima, a empresa deve fornecer protetor solar para os
trabalhadores, conforme determinacédo legal (NR 06).
8.4 A quantidade de uniformes a ser distribuida por funcionario, bem como a sua reposicdo, deve estar
conforme previsto em planilha de custos, garantindo a boa apresentacéo e o asseio pessoal da equipe.
8.5 Nao deve ser permitida a permanéncia, na equipe de trabalho, de funcionario com uniformes rasgados
Ou sujos.

9. DOS VEICULOS, CAMINHOES, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS.

9.1 Todos os veiculos e equipamentos deverdo ser disponibilizados em perfeito estado de conservagéo e
funcionamento.

9.2 Antes de iniciar as atividades do objeto do contrato, os veiculos e equipamentos deverdo ser
submetidos a prévia aprovacao da fiscalizagdo do contrato, podendo ser rejeitados caso ndo atendam aos
requisitos constantes no contrato e seus anexos.

9.3 A fiscalizagdo podera realizar inspecdes periédicas nos equipamentos, acessorios de seguranga, em
qualquer época, durante a vigéncia do contrato, podendo recusar e/ou intimar a substituir caso ndo se
apresentem em perfeito estado de conservagéo e funcionamento.

9.4 Em caso de acidente, a contratada dever4 comunicar imediatamente ao SAAE de forma verbal,
devendo ainda formalizar, por escrito, tal informacdo com riqueza de detalhes quanto ao fato ocorrido, num
prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

9.5 Todos os veiculos e equipamentos deverdo estar devidamente identificados com pintura ou plotagem.
9.6 O combustivel dos veiculos e equipamentos sera providenciado pela CONTRATADA.

9.7 Os veiculos/equipamentos que apresentarem mau desempenho, defeito ou quebra que nédo possa ser
sanado no prazo de 06 (seis) horas, deverdo ser substituidos no prazo MAXIMO de 24 (vinte e quatro)
horas.

9.8 Os veiculos deverao estar equipados com tacégrafo conforme previsto no Cédigo de Transito Brasileiro
e demais legislacdes pertinentes.

9.9 Todos os veiculos deverdo possuir seguro total, abrangendo cobertura para danos materiais, morais, e
responsabilidade civil para terceiros.

9.10 Os veiculos devem estar regularizados junto ao DETRAN e outros 6rgaos fiscalizadores e estar em
nome da empresa licitante ou mediante contrato de locacdo devidamente comprovado.

9.11 Os autos de infracdo que gerarem multas ou ndo, advindos de atos administrativos, ambientais,
transito ou qualquer outro 6rgdo serdo objeto de integral responsabilidade da CONTRATADA, ficando
completa e integralmente isenta a contratante, inclusive do pagamento das mesmas.

9.12 Todas as despesas de manuten¢éo, combustivel, seguro, lubrificantes, plotagem e guarda do veiculo
serdo por conta do contratado.

9.13 Das Descricoes:

e CAMINHAO COMPACTADOR de lixo com capacidade volumétrica minima de 06m3 de lixo
compactado, com praca de carga traseira aberta com capacidade volumétrica minima de 1,85m?3 de
lixo solto e descarga de lixo por painel ejetor acionado por cilindro hidraulico telescopio de estagios
de dupla acdo, com comando hidraulico de 02 estagios dianteiros, com tomada de forca com
acionamento no interior da cabine, com sistema de compactacdo feito por duas placas,
transportadora e compactadora acionadas por cilindros hidraulicos, com abertura e fechamento da
tampa traseira efetuada pela acdo de 02 cilindros hidraulicos externos de simples acdo, comandos
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manuais por alavancas com sistema de seguranca que permite parar ou inverter o ciclo em
qualquer fase, com estribo traseiro em chapa de aco anti derrapante com alcas de seguranca e
corrimédo em toda extensdo da porta traseira, com registro de escoamento de chorume e iluminacao
na praca da carga traseira, com no maximo 05 anos de uso e podendo possuir sistema de
monitoramento/rastreamento GPS.

CAMINHAO BAU movido a combustivel (diesel) e ter condicbes de operacdo com biodiesel,
conforme diretrizes do programa nacional de producéo e uso do biodiesel, motorizagdo minimo de
quatro cilindros e minimo de 145 cv, dire¢éo hidraulica, cabine com ar condicionado, entre eixos no
minimo 3.600, (dimensionado para bal de no minimo 5m de comprimento X 2,2m de largura X 2m
de altura), tracdo 4X2, o bau devera ter um sistema de vedacdo para contengdo de agua, porta
traseira de quatro folhas com abertura total, com escada para entrada, com no maximo 05 (cinco)
anos de uso e podendo possuir sistema de monitoramento/rastreamento GPS.

CAMINHAO 3/4 com carroceria em madeira pbt=8,3 t (toco 4,0 t), com no maximo 05 (cinco) anos
de uso e podendo possuir sistema de monitoramento/rastreamento GPS.

CAMINHAO TRUCK adaptado com cacamba basculante, no minimo pbt 19 t com cacamba
basculante sob chassis, modelo convencional com capacidade minima de 14 a 16m3, com
acionamento por pistdes hidraulicos, caminhdo com 03 eixos, 06 cilindros equipado com motor
poténcia de 280 cv, tampa traseira com abertura lateral, com no maximo 05 (cinco) anos de uso e
podendo possuir sistema de monitoramento/rastreamento GPS.

CAMINHAO POLIGUINDASTE com gerenciamento eletrénico, minimo de 06 cilindros, poténcia
minima 250 cv, 07 marchas, com dire¢é@o hidraulica, adaptado com poliguindaste duplo com braco
articulado, capacidade de elevacgdo de 09 t, sapatas hidraulicas para duas caixas de 05m3, com no
méaximo 10 (dez) anos de uso e podendo possuir sistema de monitoramento/rastreamento GPS.
RETROESCAVADEIRA com tracdo 4X4 cabinada, com poténcia minima de 78 hp, cacamba
dianteira com capacidade minima de 0,75m3, traseira com 0,15m3, profundidade minima de
escavacao de 4,00 metros cabine com ar-condicionado e dire¢do hidraulica, com no maximo 05
(cinco) anos de uso e podendo possuir sistema de monitoramento/rastreamento GPS.

PA CARREGADEIRA articulada, cabine fechada com ar condicionado, motor com poténcia minima
de 130hp, peso operacional minimo de 12.000 k, concha minimo 1.93, com no maximo 05 (cinco)
anos de uso e podendo possuir sistema de monitoramento/rastreamento GPS.

VEICULO DE APOIO - 07 LUGARES, equipado com ar condicionado, dire¢éo hidraulica, vidros e
travas elétricas de modo que os trabalhadores ndo sejam levados até a frente de trabalho no
mesmo compartimento que as ferramentas o que fica terminantemente proibido, com no méaximo 05
(cinco) anos de uso, podendo possuir sistema de monitoramento/rastreamento GPS, sera utilizado
diariamente para transporte dos funcionarios aos locais de trabalho.

VEICULO UTILITARIO AUTOMOVEL (Referéncia: Fiat Strada ou similar) Cabine simples,
equipado com ar condicionado, direcdo hidraulica, vidros e travas elétricas, com no maximo 05
anos de uso e podendo possuir sistema de monitoramento/rastreamento GPS, sera utilizado
diariamente para transporte dos funcionarios aos locais de trabalho.

CAIXA ESTACIONARIA com capacidade de 5ms3, fabricada conforme norma ABNT NBR
14.728/2005 elevadas por suportes com eixos que tenham didmetro maximo de 51mm e minimo de
38mm, dotados de cabeca e soldados aos reforgos nas laterais, construida em chapa de aco 1/8 -
reforcada, solda continua em toda caixa pelo processo MAG, eixos de fixacdo dos olhais em aco
4X3/8, tudo conforme norma da ABNT n°. 14.128, por onde serdo engatadas as alcas das correntes
que serdo icados através de caminhdo poliguindaste que deverd estar em bom estado de
conservacdo de no maximo de 05 (cinco) anos de uso, inclusive plotagem por conta do contratado.
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e ROCADEIRA COSTAL poténcia de 1,40 kW.
e SOPRADEIRA COSTAL poténcia de 4.0 CV.

10. CONDICOES GERAIS DE EXECUCAO DOS SERVICOS

10.1 Para a execucao dos servicos previstos nesse projeto Basico, a empresa contratada deve atender as
condicdes a seguir:

10.1.1 Os garis ndo podem utilizar os logradouros e vias publicas para fazer as refeicbes, devendo a
empresa fornecedora dos servigcos apresentar alternativas que garantam a dignidade para essa finalidade.
10.1.2 Os colaboradores devem ser terminantemente proibidos de fazer cata¢édo ou triagem de residuos, de
ingerirem bebidas alcodlicas em servico, e de pedirem gratificagcdo ou donativos de qualquer espécie aos
municipes.

10.1.3 Apos a execucao dos servicos, os garis devem recolher seus materiais e ferramentas, colocando-o
em local apropriado, determinado pela empresa fornecedora do servico.

10.1.4 Os residuos retirados da via publica devem ser dispostos de forma a possibilitar a coleta em um
prazo méximo de 24 horas entre a disposic¢ao e a coleta.

10.1.5 A empresa licitante devera apresentar declaragdo com a relacdo dos veiculos solicitados, contendo
marca/modelo, ano de fabricacdo e comprovando que estdo regularizados junto ao DETRAN e outros
orgaos fiscalizadores e estar em nome da empresa licitante.

10.1.6 No periodo de vigéncia do contrato, a prestadora do servigo € a Unica responsavel perante terceiros,
pelos atos praticados por seus colaboradores ou por danos decorrentes da execucdo de suas atividades.
10.1.7 A fiscalizagdo do contrato poder4d em qualquer momento inspecionar todas as instalacdes da
CONTRATADA a titulo de estar comprovando seu atendimento frente a este Projeto Basico/Termo de
Referéncia bem como as frentes de trabalho, os locais onde os servicos fora executado e atestar a forma
como encontrou.

ELIESER BIANCARDI
Engenheiro Civil da PMJ
CREA ES-008532/D
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ANEXO I

TERMO DE CREDENCIAMENTO

A empresa: ,
com sede na: ,
CNPJ sob o} n° 00 000.000/0000-00, Representada pelo(a) Sr.(a)
CREDENCIA o(a) Sr.(a)
(CARGO) ,
portador(a) do R.G. n° inscrita no CPF sob o n°. 000.000.000-00 para representa-

la perante CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO DO ESPIRITO SANTO -
CISABES, na licitagdo por Pregdo n® 002/2022, podendo formular lances verbais e praticar todos os atos

inerentes ao certame, inclusive interpor e desistir de recursos em todas as fases licitatorias.

Colatina-ES, de de 2022.

NOME

CARGO

R.G.

Obs: Este documento devera ser entregue em méos ao Pregoeiro no ato do Credenciamento.
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ANEXO IV
DECLARACAO DE COMPROMETIMENTO DE HABILITACAO
Referéncia; PREGAO PRESENCIAL N°. 002/2022.

A empresa

inscrita no CNPJ sob o n® 00.000.000/0000-00, Por intermédio de seu representante legal o (a) Senhor

@ ._portador

(a) da Carteira de Identidade n°. , inscrita no CPF sob o n°

000.000.000-00, DECLARA, para fins do disposto no inciso VII, do Artigo 4° da Lei n° 10.520/2002, que

cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo estabelecidos no instrumento convocatorio.

Colatina-ES, de de 2022.

Representante legal

Obs.: Esta Declaracéo devera ser impressa em papel timbrado da licitante e entregue em maos ao Senhor
Pregoeiro no ato do credenciamento.
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ANEXO V
DECLARAGCAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS
Referéncia: PREGAO PRESENCIAL N°. 002/2022.

A empresa:

inscrita no CNPJ sob o] n° 00.000.000/0000-00, sediada na

, declara, sob as penas da Lei, que até a

presente data inexistem fatos impeditivos para a sua habilitacdo no presente processo licitatorio, ciente da

obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Colatina-ES, de de 2022.

. Cl n°,
(Nome e assinatura do Declarante) (n° da Cédula de Identidade do Declarante)
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ANEXO VI

DECLARAQAO DE NAO EMPREGA MENOR DE 18 ANOS
Referéncia; PREGAO PRESENCIAL N°. 002/2022.

A empresa:

inscrita no CNPJ sob o n°® 00.000.000/0000-00,por intermédio de seu representante legal o (a) Senhor (a)

, portador da Carteira de Identidade

ne. . Inscrita no CPF sob o n°. 000.000.000-00, DECLARA,

para fins do disposto no inciso V do Artigo 27 da Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido péla Lei
n°. 9.854, de 27 de outubro de 1999, DOU de 28/10/1999, que ndo emprega menor de dezoito anos, em

trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢cdo de aprendiz. ( ).

Colatina-E SXxXXXXXXXXXXXXXXXX,

(Representante legal)
(Observacao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

Obs.: Estas Declaragdes deverdo ser impressas em papel timbrado da licitante e entregue no envelope “B”

documentacao, pois fazem parte dos referidos documentos de habilitagéo.

ANEXO VIl
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MODELO DA PROPOSTA DE PRECOS

LICITACAO MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL
TIPO DE LICITACAO: MENOR PRECO

CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO GLOBAL
DATA E HORA: 25/01/2023 &s 14:00

OBJETO: O objeto da presente licitacdo € a Contratacdo de Empresa Especializada para a Limpeza
Puablica, compreendendo a varricdo manual de ruas, logradouros publicos, limpeza e rocagem de canteiros,
barragens, cemitérios, capina, raspagem e retirada de areia de ruas pavimentadas, pintura de guias (meios-
fios) manual e mecanizada, sarjetas e caixas boca de lobo, coleta de residuos sélidos domiciliares,
comerciais, podas de arvores e recolhimento de galharias e residuos sélidos de construcao civil (inertes),
coleta seletiva, na Sede, Distritos e Povoados do Municipio de Jaguaré — ES.

Razao Social:

Endereco:

Telefone:

E-mail:

Processo:

090/2022.

Pregéo Presencial:

002/2022.

PLANILHA ORCAMENTARIA
Contratacdo de Empresa Especializada para a Limpeza Publica, compreendendo a varricao
manual de ruas, logradouros publicos, limpeza e rogcagem de canteiros, barragens, cemitérios,
OBJETO: capina raspagem e retirada de areia de ruas pavimentadas, pintura de guias (meios-fios) manual
" |e mecanizada, sarjetas e caixas boca de lobo, coleta de residuos soélidos domiciliares,
comerciais, podas de arvores e recolhimento de galharias e residuos sélidos de construcao civil
(inertes), coleta seletiva, na Sede, Distritos e Povoados do Municipio de Jaguaré — ES.
Preco
Iltem Referéncia Descrigao dos Servigos Unid. Quant. — i
Unitério Total
01 SERVICOS R$
01.01 MAO DE OBRA
01.02 COMPools'CAO ENCARREGADO GERAL. MES 1,00| R$ R$
COMPOSICAO | AUXILIAR DE ESCRITORIO -
01.03 02 (MENSALISTA), MES 1,00| R$ R$
01.04 COMPOSICAO Va}rrl_(;ao Manual de Vias e Logradouros HH 3.30000| R$ R$
03 _ Publicos.
01.05 | COMPOSICAC | yarriczo edlica. HH | 2.860,00| RS RS
Limpeza geral de barragens, com coleta
~~ | manual de residuos em locais de dificil
01.06 COMP(%SICAO acesso, retirada de vegetagdo aquatica, HH 1.760,00 | R$ R$
macrofilas, arbustos e capina nas margens
de rios, lagoas e valas.
B Equipe Padréo para capina manual,
01.07 COMPOSICAO raspagem, - Ras_telamento,_ ,_Ilmpeza de HH 1.980,00| R$ R$
06 parques, feiras livres, cemitérios, pragas e
jardins.
01.08 COMP(%SIQAO Pintura mecanizada de meio fio. KM 16,33| R$ R$
01.09 COMP&S'@AO COLETOR (MAO DE OBRA). HH | 352000| R$ R$
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COMPOSICAO
09
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MOTORISTA DE CAMINHAO - CAMINHAO
COLETOR (MAO DE OBRA) - 03
MOTORISTAS.

HH

660,00

R$

R$

01.11

COMPOSICAO
10

MOTORISTA DE CAMINHAO - (MAO DE
OBRA) - 08 MOTORISTAS.

1.760,00

R$

R$

01.12

COMPOSICAO
11

OPERADOR DE PA CARREGADEIRA /
RETROESCAVADEIRA (MAO DE OBRA) -
02 OPERADORES.

440,00

R$

R$

01.13

COMPOSICAO
12

Técnico Segundo Grau — A - (Leis Sociais =
48,84%).

1,00

R$

R$

01.14

COMPOSICAO
13

Ajudante de Caminhao

1,00

R$

R$

02

EQUIPAMENTOS

R$

02.01

COMPOSICAO
14

Coleta e Transporte de Residuos Sélidos
Domiciliares./Comerciais.  (RSD/RSC) -
Aluguel de caminh@o compactador inclusive
seguro total, manutengdo, combustivel,
eventuais taxas e emolumentos exclusive
motorista.

3,00

R$

R$

02.02

COMPOSIGAO
15

Locagdo de CAMINHAO BASCULANTE 10
M3, TRUCADO CABINE SIMPLES, PESO
BRUTO TOTAL 23.000 KG, CARGA UTIL
MAXIMA 15.935 KG, DISTANCIA ENTRE
EIXOS 4,80 M, PO TENCIA 230 CV
INCLUSIVE CACAMBA METALICA - CHP
DIURNO -inclusive seguro total,
manutencdo, combustivel, eventuais taxas e
emolumentos, exclusive motorista.

HH

660,00

R$

R$

02.03

COMPOSICAO
16

Caminhdo BAU com capacidade de 09 t -
136 KW locacdo de Caminhdo Carroceria
Leve (tipo 3/4) (COLETA ELETIVA) inclusive
seguro total, manutencdo, combustivel,
eventuais taxas e emolumentos, exclusive
motorista.

HH

220,00

R$

R$

02.04

COMPOSICAO
17

Locacdo de PA CARREGADEIRA SOBRE
RODAS, POTENCIA LIQUIDA 128 HP,
CAPACIDADE DA CACAMBA 1,7 A 2,8 M3,
PESO OPERACIONAL 11632 KG - CHP
DIURNO. AF_06/2014 de - inclusive seguro
total, manutencéo, combustivel, eventuais
taxas e emolumentos, exclusive operador.

HH

220,00

R$

R$

02.05

COMPOSICAO
18

Retroescavadeira de pneus com capacidade
de 0,76 m3 - 58 KW locacdo de
RETROESCAVADEIRA COM  BRACO
EXTENSIVO sobre pneus, diesel, tracdo
4X4, poténcia 77 HP (57 KW), capacidade
0,18 e 0,76 m3® - inclusive seguro total,
manutengdo, combustivel, eventuais taxas e
emolumentos, exclusive operador.

HH

220,0

R$

R$

02.06

COMPOSICAO
19

Locagao de CAMINHAO TIPO
POLIGUINDASTE SIMPLES COM BRACO
ARTICULADO - CHP DIURNO. Inclusive
seguro total, manutengdo, combustivel,
eventuais taxas e emolumentos, exclusive
motorista.

1,00

R$

R$

02.07

COMPOSIGAO
20

Locacdo de Caixa estacionaria tipo
contéiner aberto na parte superior, com
capacidade de 5m3 de armazenamento,
construida em chapa de ago 1/8 - reforgada,
solda continua em toda caixa pelo processo
MAG; eixos de fixacdo dos olhais em aco
4x3/8, TUDO CONFORME NORMA DA
ABNT n°. 14.128., que serdo icados através
de caminhdo Poliguindaste.

UNID.

20,00

R$

R$

02.08

COMPOSIGAO
21

Locagdo de CAMINHAO PIPA 10.000 L
TRUCADO, PESO BRUTO TOTAL 23.000

HH

220,00

R$

R$
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KG, CARGA UTIL MAXIMA 15.935 KG,
DISTANCIA ENTRE EIXOS 4,8 M,
POTENCIA 230 CV, INCLUSIVE TANQUE
DE ACO PARA TRANSPORTE DE AGUA -
CHP DIURNO inclusive seguro total,
manutengdo, combustivel, eventuais taxas e
emolumentos, exclusive motorista.

Locacdo de Caminhdo Leve, tipo 3/4, tipo
CARROCEIRA ABERTA- COLETA DE
GALHOS, inclusive seguro total, HH 220,00 | R$ R$
manutengao, eventuais taxas e
emolumentos exclusive motorista

02.09 COMP;)ZSICAO

P Locagédo de veiculo de apoio de 07 lugares,
COMP%SICAO tipo FIAT Dobld, GM Spin ou equivalente; | MES 1,00| R$ R$

inclusive seguro total.

02.10

(Gol 1.000 4P- gasolina - preco LABOR)
Seguro total, manutengdo, combustivel,
COMPOSICAO | eventuais taxas e emolumentos, bem como -

24 eventual substituicdo do veiculo (se MES 1,001 RS RS
necessario), sem motorista, utilizagdo até.
2.000 (dois mil) km/més

02.11

COMPOSICAO | Rogadeira costal - 1,40 KW SEM
02.13 o5 OPERADOR. HH 660,00 R$ R$

03 ADMINISTRACAO. R$

COMPOSICAO

03.01 26

Administragdo Local. % 100% | R$ R$

TOTAL MENSAL R$

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA: (Valor total da proposta por extenso)
PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA: nao inferior a 60 (sessenta) dias.

DADOS DO RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DO CONTRATO: Nome completo, nacionalidade,
estado civil, profissdo, endereco, CPF, Carteira de Identidade/RG.

DECLARACAO: Nos precos propostos encontram-se incluidas todas as despesas diretas e indiretas,
tributos incidentes, encargos sociais, previdenciarios, trabalhistas e comerciais, frete, seguros e demais
despesas com transporte até o destino e quaisquer outros 6nus que porventura possam recair sobre o
servico do objeto da presente licitacdo.

Local e Data.

Nome e Assinatura do Representante Legal
* Este documento devera ser elaborado em papel timbrado da empresa.
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ANEXO VIl
DESCRICAO DO OBJETO
1. COLETA DE RESIDUOS SOLIDOS
1.1 Iniciam-se os procedimentos de contratagdo de servicos de coleta de residuos sdlidos domiciliares com
a elaboracao do projeto basico, que tem como documentos principais a serem considerados 0s seguintes:
2. ELEMENTOS MINIMOS
2.1. Os elementos minimos que deverao estar presentes em um termo de referéncia de coleta de residuos

sélidos estdo descritos a seguir:

¢ Quantidade de residuos a ser coletada:

DADOS DE 2021

MES QUANTIDADE (TN)
JANEIRO 446.280
FEVEREIRO 455.160
MARCO 514.070
ABRIL 513.720
MAIO 453.000
JUNHO 463.710
JULHO 441.250
AGOSTO 441.760
SETEMBRO 460.890
OUTUBRO 478.980
NOVEMBRO 548.720
DEZEMBRO 542.930
MEDIA 480.039
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Com a utilizagdo de mapas, deverdo ser tracadas as rotas a serem percorridas pelos veiculos

coletores.

Bairro Centro ‘ 4 ' Legenda
Escleva Lina deacnigho pers seu mapa ‘ y A o Exiensao Totsd 32108 60 m
.

Google Earth |

\
PRSRE =
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Bairro Boa Vista W g el - l

.
Escreva Uma descrigdo pare seu mapa a» Extersdo Total B.02550m

Bairro Boa Vista | ' Legenda

o» Extensao Total 808 70 m

Escreva Uma Jescrig80 pars seu mapa
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i

Bairro Novo Horizonte

EsCieva Lma descrigBo pars seu mapa
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N I T e ww I

Bairro Novo Tempo
Escreva umna descrigo pars seu mapa

-

Trecho ,;il ' Legenda

o» Extenso Total 8 216m

Intermedidrio
Jaguaré x Agua
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Legenda

*  Aricana
o» Extonsdo 57005m




/Cisabes /

Consorcio Intermunicipal de Saneamento Basico do Espirito Santo

. Legenda
Trecho de acesso Aricanga X Barra Seca | & Edenstor 769 m
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Distrito de Barra Seca ' ‘ Legenda
\ o» Extensdo 3506,70m

Google Earth.

By,

Distrito Sao Roque ' _ ERgnide

s+ Extensio5424m

800 m
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, L .- Legenda
Trecho de acesso Jaguaré x Sr de Fatima LTS el

‘Eatma

Google Earth !

Distrito Sr. De Fatima Legenda
o» Extensdo 1.337m

Google Earth

600 m



Cisabes /

Consoércio Intermunicipal de Saneamento Basico do Espirito Santo

A periodicidade e a frequéncia de realizacédo da coleta em cada bairro ou rota, ou seja, quantas vezes seréo

realizadas as coletas naquele bairro ou distrito por semana ou més;

SENHORA DE FATIMA

R j HORARIO
BAIRROS FREQUENCIA| DIAS DA SEMANA | PERIODO PREVISTO
] SEGUNDA A )
CENTRO DIARIO SABADO DIURNO |07:00 AS 08:00
BOA VISTA DIARIO SEGUNDA A SEXTA | DIURNO |08:00 AS 08:30
BOA VISTA | DIARIO SEGUNDA A SEXTA | DIURNO |08:30 AS 09:00
NOVO HORIZONTE DIARIO SEGUNDA A SEXTA | DIURNO |09:00 AS 10:00
NOVO TEMPO DIARIO SEGUNDA A SEXTA | DIURNO ﬂioo 00 AS
TREXO DE LIGACAO ENTRE
JAGUARE (SEDE) E | ALTERNADO SEGEUgBAA'R_TriRQA DIURNO |[12:00 AS 12:30
POVOADO DE ARICANA '
SEGUNDA, TERCA Iy _
POVOADO DE ARICANA ALTERNADO E QUARTA. DIURNO |[12:30 AS 13:00
TRECHO DE ACESSO SEGUNDA, TERCA . _
ARICANA X BARRA SECA ALTERNADO E QUARTA. DIURNO |[13:00 AS 13:30
DISTRITO DE BARRA SECA ALTERNADO SEGUNDA, TERGA DIURNO [13:30 AS 14:00
E QUARTA.
_ SEGUNDA, TERCA o _
DISTRITO DE SAO ROQUE ALTERNADO E QUARTA. DIURNO |14:00 AS 14:20
TRECHO DE ACESSO
JAGUARE (SEDE) X DISTRITO o _
DE NOSSA SENHORA DE ALTERNADO | QUINTAE SEXTA |DIURNO |14:20 AS 15:00
FATIMA
DISTRITO DE NOSSA ALTERNADO | QUINTA E SEXTA |DIURNO |15:00 AS 15:30

A distancia, preferencialmente em quildmetros, percorrida de cada rota, desde a saida até a entrega dos

residuos coletados no transbordo pelo caminhdo compactador, assim como o percurso total de toda de

frota;
Mapeamento de Rota de coleta Municipio de Jaguaré — ES

BAIRRO UND | EXTENSAO
CENTRO M 32.108,60
BOA VISTA | M 8.026,50
BOA VISTA M 908,70
NOVO HORIZONTE M 24.364,50
NOVO TEMPO M 5.221,00
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VILLAGGIO M 2.304,57
EL DOURADO M 6.869,05
TREXO DE LIGACAO ENTRE JAGUARE (SEDE) E POVOADO DE ARICANA M 9.216,00
POVOADO DE ARICANA M 5.700,50
TRECHO DE ACESSO ARICANA X BARRA SECA M 7.761,00
DISTRITO DE BARRA SECA M 3.506,70
DISTRITO DE SAO ROQUE M 5.424,00
TRECHO DE ACESSO JAGUARE (SEDE) X DISTRITO DE NOSSA SENHORA M

DE FATIMA 10.897,00
DISTRITO DE NOSSA SENHORA DE FATIMA M 1.337,00
CORREGO DO GIRAL M 10.115,41
COMUNIDADE SAO FRANCISCO DE ASSIS — VARGEM GRANDE M 12.252,82
COMUNIDADE SAO JOAO BOSCO M 13.375,52
SAO GERALDO M 9.030,33
TOTAL (MT) 168.419,20
TOTAL (KM) 168,42
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ANEXO IX

MINUTA DE CONTRATO

O OBJETO DA PRESENTE LICITACAO E A
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
LIMPEZA PUBLICA, COMPREENDENDO A VARRICAO
MANUAL DE RUAS, LOGRADOUROS PUBLICOS, LIMPEZA
E ROCAGEM DE CANTEIROS, BARRAGENS, CEMITERIOS,
CAPINA, RASPAGEM E RETIRADA DE AREIA DE RUAS
PAVIMENTADAS, PINTURA DE GUIAS (MEIOS-FIOS)
MANUAL E MECANIZADA, SARJETAS E CAIXAS BOCA DE
LOBO, COLETA DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES,
COMERCIAIS, PODAS DE ARVORES E RECOLHIMENTO
DE GALHARIAS E RESIDUOS SOLIDOS DE CONSTRUCAO
CIVIL (INERTES), COLETA SELETIVA NA SEDE,
DISTRITOS E POVOADOS DO MUNICIPIO DE JAGUARE -
ES.

O SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE JAGUARE-ES, devidamente inscrito no CNPJ sob o
n°. 27.559.665/0001-01, com sede na Rua Paschoal Brioschi, n° 405, Centro, Jaguaré-ES através de seu
Diretor Presidente, designado pela Portaria n°® 013/2021, doravante denominado CONTRATANTE, neste
ato representado pelo Senhor Valmir César Cristo, e a Empresa...........ccccccvvvvveeeeeeeeennnn. , pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJMF sob o n° 00.000.000/0000-00, estabelecida na
................................................... , doravante denominada CONTRATADA, representada pelo (a) Sr. (a)
........................................................................ , hacionalidade, estado civil, profissdo, portador do CPF n°.
000.000.000-00 e CI n ....ccoeeevennnnenn , TESIdENTE NA oo , tendo em vista o
Pregdo Presencial n°. 002/2022, e o Processo Administrativo n°. 090/2022 ( realizado atraves do
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO DO ESPIRITO SANTO - CISABES), nos
termos das Leis n.° 10.520/2002 e 8.666/1993, resolvem assinar 0 presente contrato que reger-se-a pelas
clausulas e condic¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Contratacdo de Empresa Especializada para a Limpeza Publica, compreendendo a varrigdo manual de
ruas, logradouros publicos, limpeza e rocagem de canteiros, barragens, limpeza de cemitérios, capina,
raspagem e retirada de areia de ruas pavimentadas, pintura de guias (meios-fios) manual e mecanizada,
sarjetas e caixas boca de lobo, coleta de residuos solidos domiciliares, comerciais, podas de &rvores e
recolhimento de galharias e residuos sélidos de construgéo civil (inertes) e coleta seletiva na Sede, Distritos
e Povoados do Municipio de Jaguaré — ES, de acordo com Termo de Referéncia, Edital, Projeto Basico,
Planilha Orgcamentaria e todas as exigéncias que compde o Pregdo Presencial n.° 002/2022,
conjuntamente.

CLAUSULA SEGUNDA — DA DOTACAO
2.1 O pagamento da importancia relativa a Prestacdo de Servico correrd por conta de Dotacao
Orcamentaria prépria, sendo no vigente orcamento, assim discriminado:

180 — SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
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18018 — SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

18018.1751200322.111 — LIMPEZA URBANA E MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS
33903900000 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

Ficha 0000061

Fonte de Recurso — 20010000000

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRECO E DA FORMA DE PAGAMENTO
3.1 O CONTRATANTE pagara pela execug¢édo dos servi¢os objeto do presente Contrato o valor de R$ _

( )-
3.2 Os pagamentos poderao ser liberados até o 30° (trigésimo) dia do més subsequente, apos a solicitagdo
do mesmo por parte da CONTRATADA, onde a mesma devera proceder a abertura de processo de
medicdo no protocolo localizado na sede desta CONTRATANTE, encaminhando planilha orcamentéaria de
medicéo constando o periodo de execugéo dos servigos, memoria de calculo. Apds a andlise da solicitagdo
e apresentacdo de planilha orcamentaria com o ateste do responsavel pela fiscalizagdo dos servigos a
CONTRATANTE autorizara a emissao da Nota Fiscal, separadamente ou em conjunto em uma Unica nota,
desde que esteja especificado ha mesma o material e quantitativo empregados, cabendo a ela informar o
valor da referida @ CONTRATADA, lembrando que tal nota fiscal sera base ou documento habil para fins de
garantia e servicos executados pela CONTRATADA.
3.2.1 As Notas Fiscais deverdo ser entregues na sede da CONTRATANTE acompanhadas da
comprovacdo do pagamento da remuneracdo, das obrigagdes trabalhistas e das contribuigcbes sociais
correspondentes ao més da Ultima nota fiscal ou fatura que tenha sido paga pela Administragdo, dos
empregados vinculados a execug¢do contratual, nominalmente identificados, devidamente atestadas pela
CONTRATANTE, e ap6s consulta sobre sua regularidade fiscal junto ao SICAF. A Nota Fiscal ou a Fatura
liquidada devera, obrigatoriamente, conter o CNPJ/MF correspondente ao do cadastramento da
CONTRATADA no SICAF, e ser atestada pela administracao.
3.22 A empresa CONTRATADA no momento da assinatura do contrato deverd autorizar a
CONTRATANTE a fazer a retencdo na fatura e o depésito direto dos valores devidos ao Fundo de Garantia
do Tempo de Servico — FGTS, nas respectivas contas vinculada dos trabalhadores da CONTRATADA
observada a legislacao especifica;
3.2.3 O pagamento dos salarios dos empregados pela CONTRATADA devera ocorrer via depésito bancario
na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento pela CONTRATANTE;
3.2.4 A CONTRATADA no momento da assinatura do contrato, deve autorizar a CONTRATANTE a fazer o
desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores,
guando houver falha no cumprimento dessas obrigacdes por parte da CONTRATADA, até o momento da
regularizacédo, sem prejuizo das sangfes cabiveis.
3.3 Apos o devido processamento, os pagamentos serdo creditados em nome do CONTRATADO, através
de ordem bancaria conta, ou qualquer entidade bancéria indicada na proposta e na nota fiscal de servigos,
devendo para isto ficar explicitado o nome do banco, identificacdo da agéncia e da conta corrente em que
deverd ser efetivado o crédito, ap06s as retencdes devidas.
3.4 A CONTRATANTE reserva-se o direito de suspender o pagamento caso 0s servi¢cos sejam executados
em desacordo com o previsto no Termo de Referéncia, Edital, Projeto Basico, Planilha Orcamentaria e
todas as exigéncias que compde o Pregdo Presencial n.° 002/2022, conjuntamente.
3.5 A nota fiscal a ser emitida por ocasido da execucdo do objeto, devera conter o mesmo numero do
CNPJ/MF com o qual o licitante tenha se habilitado na licitagdo, devidamente cadastrado no SICAF, sob
pena de suspensao do pagamento até a regularizagdo da divergéncia.
3.6 Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidagdo qualquer
obrigacao financeira que lhe for imposta em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.
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3.7 E imprescindivel para que a CONTRATADA efetue os devidos pagamentos que a CONTRATANTE
apresente consulta da situacdo da empresa junto ao SICAF, e comprove a completa permanéncia da
regularidade fiscal conforme Termo de Referéncia, Edital, Projeto Basico, Planilha Orcamentaria e todas as
exigéncias que compde o Pregdo Presencial n.° 002/2022, bem como também, anexe todos os documentos
de forma impressa a nota fiscal.

3.8 Constatada a situacéo de irregularidade da CONTRATADA junto ao SICAF, a CONTRATANTE aplicara
adverténcia, por escrito no sentido de que a CONTRATADA regularize sua situacdo junto ao SICAF ou,
apresente sua defesa, no prazo maximo de 4 (quatro) dias Uteis, sob pena de rescisdo do Contrato,
podendo este prazo ser prorrogado a critério da Administracao.

3.9 Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancias que impegam a liquidacéo da despesa, a mesma sera
devolvida e o pagamento ficara pendente até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a regularizacdo da situa¢do ou reapresentacao
de novo documento fiscal, ndo acarretando qualquer énus para a CONTRATANTE.

3.10 Nao havera qualquer atualizacéo financeira dos valores a serem pagos entre a data de execucéo dos
servigos e a data de apresentacéo das notas fiscais / faturas e desta até a data de vencimento.

3.11 Os pregos serdo reajustados utilizando indices do IGP-M/FGV, considerando-se como data-
base, 0 més correspondente a data marcada para a apresentagao das propostas.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL E PRORROGACOES

4.1 O presente contrato tera a vigéncia de 12 (doze) meses a partir da emissao e assinatura da ordem de
servico ser prorrogado conforme determina o Art. 57, da Lei 8.666/93.

4.2 A Ordem de Servico sera expedida por qualquer meio de comunicacédo que possibilite a comprovacao
do respectivo recebimento por parte da CONTRATADA, inclusive correio eletronico.

4.3 A administrac@o publica podera a seu critério aplicar o disposto no inciso Il, do artigo 57 da Lei
8.666/93, para ampliar a duracdo do contrato, podendo ter a sua duracdo prorrogada por iguais e
sucessivos periodos com vistas a obtencdo de precos e condi¢cdes mais vantajosas para a administragao,
limitada a 60 (sessenta) meses.

4.4 O CONTRATADO, ficard obrigado a aceitar nas mesmas condi¢cdes contratuais, acréscimos ou
supressfes que se fizeram na compra, até 25% do valor inicial do contrato, de acordo com o art. 65 da Lei
8.666/93.

CLAUSULA QUINTA - DAS CONDICOES DE EXECUCAO

5.1 A CONTRATADA obriga-se a providenciar a prestacdo do servico sempre em atendimento integral ao
gue consta do projeto basico e o edital, além de:

5.2 Os garis ndo podem utilizar os logradouros e vias publicas para fazer as refeicbes, devendo a
CONTRATADA dos servicos apresentar alternativas que garantam a dignidade para essa finalidade.

5.3 Os colaboradores devem ser terminantemente proibidos de fazer catagdo ou triagem de residuos, de
ingerirem bebidas alcodlicas em servico, e de pedirem gratificacdo ou donativos de qualquer espécie aos
municipes.

5.4 ApOs a execucgdo dos servicos, os funcionarios da CONTRATADA devem recolher seus materiais e
ferramentas, colocando-o em local apropriado, determinado pela mesma.

5.5 Os residuos retirados da via publica devem ser dispostos de forma a possibilitar a coleta em um prazo
maximo de 24 horas entre a disposi¢cao e a coleta.

5.6 A CONTRATADA devera apresentar declaracdo com a relacdo dos veiculos exigidos e utilizados,
contendo marca/modelo, ano de fabricacdo e comprovando que estdo regularizados junto ao DETRAN e
outros o6rgédos fiscalizadores e estar em nome da empresa licitante ou com contrato de locagéo
devidamente comprovado.
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5.7 No periodo de vigéncia deste contrato, a CONTRATADA ¢é a Unica responsavel perante terceiros, pelos
atos praticados por seus colaboradores ou por danos decorrentes da execucao de suas atividades.

5.8 Todos os veiculos e equipamentos deverao ser disponibilizados em perfeito estado de conservagéo e
funcionamento.

5.9 Antes de iniciar as atividades do objeto deste contrato, os veiculos e equipamentos deverdo ser
submetidos a prévia aprovacao da fiscalizagéo do contrato, podendo ser rejeitados caso ndo atendam aos
requisitos constantes no Termo de Referéncia, Edital, Projeto Basico, Planilha Or¢camentaria e todas as
exigéncias que compde o Pregdo Presencial n.° 002/2022, conjuntamente.

5.10 A fiscalizacdo podera realizar inspe¢des peridédicas nos equipamentos, acessoérios de seguranca, em
qualquer época, durante a vigéncia deste instrumento, podendo recusar e/ou intimar a substituir caso nao
se apresentem em perfeito estado de conservacéo e funcionamento.

5.11 Em caso de acidente, a CONTRATADA deverd comunicar imediatamente ao CONTRATANTE de
forma verbal, devendo ainda formalizar, por escrito, tal informagé@o com riqueza de detalhes quanto ao fato
ocorrido, num prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

5.12 Todos os veiculos e equipamentos deverdo estar devidamente identificados com pintura ou plotagem.
5.13 O combustivel dos veiculos e equipamentos sera providenciado pela CONTRATADA.

5.14 Os veiculos/equipamentos que apresentarem mau desempenho, defeito ou quebra que ndo possa ser
sanado no prazo de 06 (seis) horas, deverdo ser substituidos no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas.
5.15 Os veiculos deverdo estar equipados com tacografo conforme previsto no Cddigo de Transito
Brasileiro e demais legislagcfes pertinentes.

5.16 Todos os veiculos deverdo possuir seguro total, abrangendo cobertura para danos materiais, morais, e
responsabilidade civil para terceiros.

5.17 Os veiculos devem estar regularizados junto ao DETRAN e outros 6rgdos fiscalizadores e estar em
nome da empresa licitante ou mediante contrato de locacdo devidamente comprovado.

5.18 Os autos de infragdo que gerarem multas ou ndo, advindos de atos administrativos, ambientais,
trAnsito ou quaisquer outros 0rgdos serdo objeto de integral responsabilidade da CONTRATADA, ficando
completa e integralmente isenta a CONTRATANTE, inclusive do pagamento das mesmas.

5.19 Todas as despesas de manutencéo, combustivel, seguro, lubrificantes, plotagem e guarda do veiculo
serdo por conta do contratado.

5.20 A Empresa Contratada, devera protocolar garantia do Contrato, em uma das modalidades contidas no
art. 56, § 1° da Lei n° 8.666/93, citando qual a garantia que sera oferecida e equivalente a 5% (cinco por
cento) do valor total do Contrato, no prazo de até 10(dez) dias da assinatura do contrato.

5.21 A emisséo da (s) Ordem (s) de servicos fica condicionada a prestacdo do Seguro Garantia expressa
no item 5.20, o que devera ocorrer até 10 (dez) dias da assinatura do Contrato.

CLAUSULA SEXTA - DA FISCALIZACAO

6.1 O CONTRATANTE fiscalizara a qualidade dos servigos prestados, através de servidor designado pelo
CONTRATANTE, de forma a fazer cumprir, rigorosamente as condi¢des estabelecidas no presente contrato
bem como os constantes do Termo de Referéncia, Edital, Projeto Basico, Planilha Orcamentéria e todas as
exigéncias que compde o Pregdo Presencial n.° 002/2022, conjuntamente.

6.2 O Fiscal do Contrato avaliara de acordo com a quantificacdo dos servigcos executados apresentados em
nota fiscal e fard a afericdo dos resultados, para a avaliagdo da qualidade da execuc¢éo contratual, devendo
0 pagamento estar associado a qualidade efetivamente obtida.

6.3 O Fiscal do Contrato exigira da CONTRATADA as comprovacbes de que trata a CLAUSULA
TERCEIRA.

6.4 Caso ocorra rescisao contratual, o Fiscal do Contrato deve verificar o pagamento pela CONTRATADA
das verbas rescisodrias ou a comprovagao de que seus empregados serdo realocados em outra atividade de



Cisabes /

Consoércio Intermunicipal de Saneamento Basico do Espirito Santo

prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrupcdo do contrato de trabalho. Até que a CONTRATADA
comprove o acima disposto, a CONTRATANTE devera reter a garantia prestada.

6.5 A Fiscalizacdo da CONTRATANTE podera recusar os servicos quando entender que os mesmos nao
sejam os especificados no Termo de Referéncia, Edital, Projeto Basico, Planilha Orcamentéria e todas as
exigéncias que compde o Pregdo Presencial n.° 002/2022, conjuntamente, ou quando entender que o
servigo esteja irregular.

6.6 A Fiscalizacdo da CONTRATANTE podera utilizar-se de faixas de ajustes no pagamento quando a
CONTRATADA deixar de cumprir o Contrato e/ou as demais obriga¢bes constantes no Termo de
Referéncia, Edital, Projeto Bésico, Planilha Orgcamentaria e todas as exigéncias que comp8e o Pregdo
Presencial n.° 002/2022, conjuntamente.

6.7 A fiscalizacdo do recolhimento dos encargos previdenciarios e trabalhistas dar-se-4, também, mediante
consulta direta aos Orgdos competentes sobre a situacdo de empregados da CONTRATADA,
aleatoriamente definidos.

6.8 A CONTRATADA podera, também, a qualquer tempo ser intimada a apresentar as respectivas
comprovacdes de recolhimento, fazendo-o imediatamente apés a exigéncia formal da CONTRATANTE.

6.9 Na ocorréncia de omissdes ou lacunas nos recolhimentos de que trata este item, a CONTRATADA tera
0 prazo de 48 (quarenta e oito) horas para comprovar-se adimplente em relacdo a todos os empregados,
bem como, para sanar a irregularidade detectada, sem prejuizo de eventuais sancfes e penalidades
previstas no Termo de Referéncia, Edital, Projeto Béasico, Planilha Orcamentéria e todas as exigéncias que
compde o Pregdo Presencial n.° 002/2022, conjuntamente.

6.10 A CONTRATADA fica obrigada a executar os servigos referentes ao objeto licitado ndo se admitindo
quaisquer modificacdes.

6.11 O fiscal podera a qualquer tempo, solicitar a substituicdo de elementos da equipe da CONTRATADA,
mediante justificativa, devendo o atendimento ser feito no prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos.

6.12 O fiscal podera sustar a execucdo de qualquer trabalho que esteja sendo feito em desacordo com
disposto neste contrato, no Termo de Referéncia e no Edital conjuntamente.

6.13 O fiscal podera contar com apoio técnico de empresa CONTRATADA pela Autarquia para auxiliar no
processo de fiscalizacao dos servigos.

6.14 A fiscalizacdo e coordenacdo dos servicos serdo feitas por servidor da CONTRATANTE ou qualquer
outro setor destacado para fiscalizacao por determinacdo da CONTRATANTE.

6.15 O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execuc¢éo do
contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funciondrios eventualmente envolvidos,
determinando o que for necessario a regularizacao das faltas ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

6.16 O Fiscal devera comunicar & CONTRATANTE quaisquer ocorréncias passiveis das sancdes
administrativas previstas no Termo de Referéncia, Edital, Projeto Basico, Planilha Or¢camentaria e todas as
exigéncias que compde o Pregdo Presencial n.° 002/2022, conjuntamente.

6.17 E de suma importancia a necessidade do registro circunstanciado dos fatos em livros de ocorréncias
ou diarios de obra, conforme exige o inciso lll, do art. 2°, da Resolugcdo T.C. n° 0003/2009, para que a
decisao pela aplicacao da penalidade seja devidamente fundamentada.

CLAUSULA SETIMA - DA SUBCONTRATACAO

7.1 E expressamente vedada a subcontratacéo total ou parcial, mesmo que através de subsidiaria integral
ou sub-rogacao, do objeto deste contrato, sob pena de rescisdo contratual, sem prejuizo da aplicacdo de
penalidade cabivel.
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CLAUSULA OITAVA — DA ASSINATURA DO CONTRATO

8.1 A assinatura do presente contrato fica condicionada a apresentacdo por parte da CONTRATADA, de
copia da Certidao Negativa de Débito — CND (INSS) e do Certificado de Regularidade de Situacdao — CRS
(FGTS) atualizadas.

8.2 Se, por ocasido da formalizagao do contrato, as certidées de regularidade de débito da CONTRATADA
perante o Sistema de Seguridade Social (INSS) e do Certificado de Regularidade de Situacdo — CRS
(FGTS) estiverem com os prazos de validade vencidos, 0 CONTRATANTE verificara a situacao por meio
eletrdnico habil de informacgbes, certificando nos autos do processo a regularidade e anexando os
documentos passiveis de obtencao por tais meios, salvo impossibilidade devidamente justificada.

8.3 Se ndo for possivel atualiza-las por meio eletrénico habil de informacdes, a CONTRATADA sera
notificada para, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, comprovar a sua situacdo de regularidade, mediante a
apresentacéo das certiddes respectivas, com prazos de validade em vigéncia, sob pena de a contratagdo
nao se realizar.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGA(;C)ES DA CONTRATANTE

9.1 Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto estabelecido no Termo de Referéncia, Edital, Projeto
Béasico, Planilha Orcamentéria e todas as exigéncias que compde o Pregdo Presencial n.° 003/2022,
conjuntamente.

9.2 Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa prestar 0s servigos, por meio dos
seus empregados, dentro das normas do contrato.

9.3 Propiciar acesso aos empregados da CONTRATADA as suas dependéncias para a execucdo dos
Servicos.

9.4 Prestar as informacdes e os esclarecimentos, necessarios a prestacéo dos servigos, que venham a ser
solicitados pela CONTRATADA.

9.5 Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato, por meio de servidor especialmente designado, nos
termos do art. 67, da Lei n.° 8.666/1993.

9.6 Rejeitar os servicos executados em desacordo com as obrigacbes assumidas pela empresa
CONTRATADA, exigindo sua correcao, ressalvados os casos fortuitos ou de forca maior, devidamente
justificado e aceito pela CONTRATANTE.

9.7 Efetuar, quando julgar necessario, inspe¢do com a finalidade de verificar a prestagdo dos servicos e 0
atendimento das exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia, Edital, Projeto Basico, Planilha
Orcamentéria e todas as exigéncias que compde o Pregdo Presencial n.° 002/2022, conjuntamente.

9.8 Exigir o afastamento e/ou substituicdo de qualquer empregado ou mesmo do Preposto da
CONTRATADA que ndo mereca confianga no trato dos servicos, que produza complicacbes para a
supervisdo e fiscalizacdo ou que adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio das
atribui¢cdes que lhe foram designadas.

9.9 Comunicar, por escrito, a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execucédo do
servigo.

9.10 Impedir que terceiros executem o objeto estabelecido no Termo de Referéncia, Edital, Projeto Basico,
Planilha Orcamentaria e todas as exigéncias que compde o Pregdo Presencial n.° 002/2022,
conjuntamente.

9.11 N&ao permitir que os profissionais executem tarefas em desacordo com as condic8es preestabelecidas
no Termo de Referéncia, Edital, Projeto Basico, Planilha Orgamentaria e todas as exigéncias que compde o
Pregéo Presencial n.° 002/2022, conjuntamente.

9.12 Exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento de pessoal, do recolhimento dos
encargos sociais, beneficios, ou adotar qualquer outro procedimento de verificacdo que julgar necessario,
sempre que solicitado.



Cisabes /

Consoércio Intermunicipal de Saneamento Basico do Espirito Santo

9.13 Verificar, antes de cada pagamento, a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da CONTRATADA.
9.14 Proceder vistorias nos locais onde os servicos estdo sendo realizados, por meio do Fiscal do contrato,
cientificando o Preposto da CONTRATADA e determinando a imediata regularizacdo das falhas
eventualmente detectadas.

9.15 Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis, garantidos o
contraditorio e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA - DA RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

10.1 Além dos casos comuns, implicitos ou expressos, nas leis aplicaveis a espécie e todas as exigéncias
que compde o Pregao Presencial n.° 002/2022, cabe exclusivamente &8 CONTRATADA:

10.1.1 Recrutar, selecionar e encaminhar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis
apoés a solicitacdo, os profissionais necesséarios a realizagdo dos servi¢os, aptos ao inicio imediato das
atividades no posto para o qual esta sendo designado, de acordo com o quantitativo solicitado e com a
gualificagdo minima definida previamente definida conforme documentos citados no caput desta clausula.
10.1.2 Apresentar ao Fiscal do contrato, no primeiro més da prestacdo dos servicos, e sempre que
solicitado, atestados admissionais, periédicos, demissionais, dentre outros que se fizerem necessarios,
comprovantes de quitacdo e pagamento do FGTS, INSS, impostos, CND trabalhista e folha de pagamento,
bem como quaisquer outros documentos que digam respeito a seus empregados ou que, de alguma forma,
tenham relacdo com o objeto do contrato e/ou com a prestacdo dos servicos contratados. Ademais
apresentar, no momento da contratacdo, 0os acordos ou convencdes coletivas que regem as categorias
profissionais vinculadas a execuc¢éo do servi¢o, e manter atualizado a medida que houver nova negociagéo.
10.1.3 Orientar regularmente seus empregados acerca da adequada otimizacdo dos servigos, dando énfase
ao uso responsavel dos recursos, visando a economia no emprego de materiais e a racionalizacdo de
energia elétrica no uso dos equipamentos.

10.1.4 Manter seus empregados sempre atualizados, por meio da promocé&o de treinamentos e reciclagens,
cursos de relacdes interpessoais e seguranca no trabalho e participacdo em eventos de caréater técnico, de
acordo com a necessidade dos servigcos e sempre que a CONTRATANTE entender conveniente.

10.1.5 Fornecer, no primeiro més da prestacdo dos servigos, e manter atualizada, sempre que houver
alteracao, junto ao Fiscal do contrato, relagdo nominal dos empregados, indicando nome completo, fungao,
local e horario do posto de trabalho, nimero de carteira de identidade (RG) e de CPF, endereco e
telefones.

10.1.6 Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislacdo vigente,
sobretudo verificar a possivel existéncia de convencao coletiva de trabalho e cumpri-las integralmente.
10.1.7 Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte dos seus empregados, das normas disciplinares
determinadas pela CONTRATANTE bem como de todas as legislagbes em vigor, sobretudo as que
abrangem a salde e seguranca do trabalhador.

10.1.8 Selecionar e preparar rigorosamente 0os empregados que ir8o prestar 0s servicos.

10.1.9 Manter a disciplina nos locais de prestagdo dos servicos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas apés notificacdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela
CONTRATANTE.

10.1.10 Substituir os uniformes que apresentarem defeitos ou desgastes, independente do prazo minimo
estabelecido, sem qualquer custo adicional para a CONTRATANTE ou para os empregados.

10.1.11 Registrar, controlar e apresentar/comunicar diariamente ao Fiscal do contrato, a assiduidade e a
pontualidade de seus empregados, bem como as ocorréncias havidas, sempre que solicitado.

10.1.12 Manter, para controle de assiduidade e pontualidade de seus empregados, sistema de controle de
jornada.
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10.1.13 O Fiscal do contrato podera ter acesso ao controle de frequéncia diaria dos empregados da
CONTRATADA vinculados ao contrato sempre que julgar necessario.

10.1.14 Assumir todas as responsabilidades no que tange a salde e seguranca no trabalho, conforme
determinam as regras do E-social, bem como tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal subito, por meio do seu Encarregado.

10.1.15 Instruir e exigir o cumprimento dos seus empregados, quanto as normas de seguranca e de
prevencéo a acidentes.

10.1.16 Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, objetivando a correta execucdo dos
Servigos.

10.1.17 Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizag&do por parte da CONTRATANTE, prestando todos os
esclarecimentos e informagfes solicitados, respondendo prontamente as reclamacgbes formuladas e
também as solicitacdes diversas, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da comunicacao
do Fiscal.

10.1.18 Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos comprovadamente causem
ao patriménio da CONTRATANTE, ou a terceiros, durante a permanéncia dos servigos, decorrentes de
acdo ou omissdo culposa ou dolosa, procedendo imediatamente aos reparos ou indenizagdes cabiveis e
assumindo o dnus decorrente.

10.1.19 Efetivar os pagamentos e os 0nus relativos a taxas, tributos, contribuicdes sociais, indenizagédo
trabalhista, vale-transporte, vale-alimentacdo e outros encargos previstos em lei, incidentes ou decorrentes
deste contrato, tendo em vista que os empregados da empresa ndo terdo nenhum vinculo com a
CONTRATANTE.

10.1.20 Realizar, as suas expensas, na forma da legislacdo aplicavel, tanto no processo de admissdo
quanto ao longo da vigéncia do contrato de trabalho de seus empregados, os exames de salde, preventivo
e periédicos em conformidade com as exigéncias das fun¢gBes desempenhadas, apresentando os
respectivos comprovantes anualmente ou sempre que solicitado pela CONTRATANTE.

10.1.21 Manter todos os turnos preenchidos, providenciando a imediata substituicdo dos empregados
designados para a execuc¢ao dos servi¢os, nos casos de afastamento por falta, férias, descanso semanal,
licenca, demisséo, paralizacdes, greves e outros dessas espécies, de forma a evitar a interrupcédo dos
servicos, obedecidas as disposi¢des da legislacdo trabalhista vigente.

10.1.22 Fornecer ao Fiscal do contrato relacdes nominais de licencas, faltas etc., se houver, bem como
escala nominal de férias dos empregados e seus respectivos substitutos, sempre que solicitado.

10.1.23 Na&o vincular o pagamento dos salérios e demais vantagens de seus empregados aos pagamentos
das faturas pela CONTRATANTE.

10.1.24 O atraso no pagamento de fatura por parte da CONTRATANTE, decorrente de circunstancias
diversas, ndo exime a CONTRATADA de promover o pagamento dos empregados nas datas
regulamentares.

10.1.25 Controlar a frequéncia, a assiduidade e a pontualidade de seus empregados, por meio eletrénico,
emitindo obrigatoriamente uma via ao trabalhador e apresentar relatérios mensais de frequéncia, abatendo
faltas e atrasos por ocasido da elaboracao da fatura mensal.

10.1.26 Disponibilizar nimero de telefone moével que permita contato imediato entre os Gestores e Fiscais
da CONTRATANTE com o Encarregado e o Preposto da CONTRATADA de forma permanente, incluindo
em dias nédo Uteis.

10.1.27 Efetivar a reposicdo da mao-de-obra, sempre que solicitado pela fiscalizacdo, nos prazos
estipulados, quando ocorrer auséncia do profissional titular, atendendo as mesmas exigéncias de
qualificacéo feitas em relagdo ao substituido, nos seguintes casos:

10.1.27.1 Falta, justificada ou injustificada, inclusive por motivo de greve da categoria, no prazo maximo de
2 (duas) horas, a contar da ciéncia da auséncia do profissional;
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10.1.27.2 Gozo de férias, afastamentos legais de qualquer natureza ou demissao, a partir da data de inicio
do periodo, sendo que a empresa devera apresentar a documentacdo do profissional que fara a cobertura
proviséria do posto com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia em relacdo ao inicio das atividades;
10.1.28. Na hipétese da CONTRATANTE manifestar a desnecessidade de substituicdo de profissional nas
ocorréncias de auséncia temporaria, as faltas deveréo ser deduzidas da respectiva Nota Fiscal/Fatura, nao
ensejando qualquer sangdo a CONTRATADA.

10.1.29 Relatar, por escrito, ao Fiscal do Contrato toda e qualquer anormalidade observada que afeta a
prestacdo dos servigos.

10.1.30 Obrigar-se a manter rigorosamente em dia o pagamento das obrigagcbes trabalhistas e
previdenciarias devidas aos seus funcionarios.

10.1.31 Orientar os funcionarios para que se comportem sempre de forma cordial, e que se apresentem
sempre dentro dos padrdes de apresentagdo e higiene compativeis com o local de prestacdo dos servigos.
10.1.32 Cabe ainda, a CONTRATADA, assumir a responsabilidade por:

10.1.32.1 Todos os encargos previdenciarios e obrigacBes sociais previstos na legislacdo social e
trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época prépria, vez que os seus empregados nédo
manterdo nenhum vinculo empregaticio com 0 CONTRATANTE;

10.1.33Todas as providéncias e obrigacbes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de
trabalho, quando, em ocorréncia da espécie forem vitimas os seus empregados durante a execucéo deste
contrato, ainda que acontecido em dependéncia da CONTRATANTE;

10.1.34 Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil, penal, previdenciaria, ou qualquer outro
gue porventura possa decorrer, relacionada a execucdo deste contrato, originariamente ou vinculada por
prevencéo, conexao ou continéncia;

10.1.35 Encargos fiscais e comerciais resultantes da contratagdo.

10.1.36 A CONTRATADA nao podera caucionar ou utilizar o Contrato para qualquer operacao financeira,
sem a prévia anuéncia da CONTRATANTE.

10.1.37 Quaisquer inadimpléncias, referentes aos encargos estabelecidos nas condi¢cbes anteriores, ndo
transfere a responsabilidade por seu pagamento ao CONTRATANTE, nem poder4 onerar o objeto deste
Contrato, razdo pela qual a CONTRATADA deverd renunciar expressamente a qualquer vinculo de
solidariedade, ativa ou passiva, com 0 CONTRATANTE.

10.1.38 Fornecer, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, todos os comprovantes de pagamento dos
empregados e recolhimento dos encargos sociais e trabalhistas.

10.1.39 Estar ciente que, a partir da assinatura do contrato, a CONTRATANTE fica autorizada a realizar o
desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores
guando houver falha no cumprimento das obrigagdes contratuais por parte da CONTRATADA, até o
momento da regularizagdo, sem prejuizo das sancodes cabiveis.

10.1.40 Néo veicular publicidade ou qualquer outra informacéo acerca das atividades objeto do contrato.
10.1.41 Executar diretamente o contrato, sem transferéncia de responsabilidades a terceiros do objeto do
presente contrato, de forma total ou parcial em qualquer hipdtese, mesmo que através de subsidiaria
integral ou subrogacéo, sob pena de rescisdo contratual, sem prejuizo da aplicacdo de penalidade cabivel.
10.1.42 Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigaces
assumidas, todas as condicbes de habilitacdo, qualificacdo e regularidade exigidas em todos os
documentos citados no caput desta clausula, sob pena de dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo
das demais sancdes.

10.1.43 Aceitar, nas mesmas condicbes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessario, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

10.1.44 Efetuar o pagamento na forma convencionada no Contrato.
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10.1.45 Autoriza a acdo regressiva para o caso de haver acdes judiciais em que a CONTRATANTE for
acionada e for condenada a efetivar o pagamento por acdo ou omissdo, dolosa ou culposa da
CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO

11.1 A inexecucao total ou parcial do objeto do presente pregdo, assim como o descumprimento das
obrigacdes contratuais, inclusive trabalhistas, e a ndo manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo dara
ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sanc¢des, das consequéncias contratuais e das
previstas em Lei ou regulamento, de acordo com os arts. 78 a 80 da Lei n°. 8.666/1993.

11.2 Aquele que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo assinar o Contrato, deixar
de entregar documentacdo exigida em todos os documentos constantes do Pregdo Presencial n°.
002/2022, e no Processo Administrativo n°. 090/2022, apresentar documentacdo falsa, ensejar o
retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucgéo do
Contrato, comportar-se de modo inidoneo, fizer declaracdo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o
direito a ampla defesa, ficarda impedido de licitar e de contratar com a Unido, Estado, Distrito Federal e
Autarquias, e serd descredenciado no SICAF, pelo prazo de até dois anos, sem prejuizo das demais
cominacdes legais.

11.3 A rescisdo do presente Contrato dar-se-a nas seguintes modalidades, consoante estabelece o Art. 79
da Lei n°. 8.666/93 e alteracdes posteriores:

11.3.1 Unilateralmente, a critério exclusivo do CONTRATANTE, mediante formalizacdo, assegurado o
contraditorio e a ampla defesa, nos casos enumerados nos incisos | a Xl e XVII do Art. 78 da mesma Lei;
11.3.2 Amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzida a termo, desde que haja conveniéncia para o
CONTRATANTE;

11.3.3 Judicialmente, nos termos da legislacéo vigente.

11.4 A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizacdo escrita e fundamentada da
autoridade maxima do CONTRATANTE.

11.5 Quando da rescisdo contratual, o fiscal deve verificar 0 pagamento pela CONTRATADA das verbas
rescisérias ou a comprovacao de que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de
servicos, sem que ocorra a interrupcao do contrato de trabalho.

11.5.1 Até que a CONTRATADA comprove o disposto no caput, o 6rgdo ou entidade CONTRATANTE
devera reter a garantia prestada, podendo ainda utiliza-la para o pagamento direto aos trabalhadores.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES

12.1 Com fundamento no art. 72 da Lei n° 10.520/2002 e nos artigos 86 e 87 da Lei n° 8.666/1993 a
CONTRATADA ficara impedida de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal, Municipios e
Autarquias e sera descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 2 (dois) anos, garantida a ampla defesa,
sem prejuizo das cominac¢des legais e multa a licitante e a adjudicatéaria que:

12.1.1 N&o retirar ou ndo aceitar a nota de empenho, quando convocada dentro do prazo de validade de
sua proposta;

12.1.2 Deixar de entregar documentacéo exigida neste Edital;

12.1.3 Apresentar documentacéao falsa;

12.1.4 Ensejar o retardamento da execuc¢do de seu objeto;

12.1.5 Nao mantiver a proposta;

12.1.6 Falhar ou fraudar na execucao do contrato;

12.1.7 Comportar-se de modo inidéneo;

12.1.8 Fizer declaracao falsa;

12.1.9 Cometer fraude fiscal.
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12.1.10 A CONTRATADA devera observar rigorosamente as condi¢ces estabelecidas, sujeitando-se as
penalidades constantes, a saber:

12.1.10.1 Adverténcia, nos casos de pequenos descumprimentos do Termo de Referéncia, Edital, Projeto
Basico, Planilha Orcamentaria e todas as exigéncias que compde o Pregdo Presencial n.° 003/2022,
conjuntamente, que ndo gerem prejuizo para CONTRATANTE;

12.1.10.2 Multa por Mora de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) por dia, limitado a 10% (dez por
cento), incidente sobre o valor global da contratacdo, nos casos de descumprimento do prazo estipulado
para a entrega dos produtos, ou das substituices de produtos previstas no Termo de Referéncia, que sera
calculada pela formula M = 0,0033 x C x D. Tendo como correspondente: M = valor da multa, C = valor da
obrigacdo e D = namero de dias em atraso;

12.1.10.3 Multa por Inadimplemento 10% (dez por cento), incidente sobre o valor global da contratagéo,
pela recusa em fornecer os produtos;

12.1.10.4 Suspenséo temporaria de licitar e impedimento de contratar com a CONTRATANTE por um
periodo de 02 (dois) anos, nos casos de recusa quanto ao fornecimento do material;

12.1.10.5 Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administrac@o Publica, nos casos de
pratica de atos ilicitos, incluindo os atos que visam frustrar os objetivos da licitacdo ou contratacao, tais
como conluio, fraude, adulteragdo de documentos ou emissado de declaracéo falsa.

12.1.11 As sancdes de multa poderédo ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com a de adverténcia,
suspenséo temporéria de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal, Municipios e Autarquias
12.1.12 A multa, aplicada ap6s regular processo administrativo sera descontada do pagamento
eventualmente devido pela CONTRATANTE ou, ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

12.1.13 As penalidades previstas poderdo ser suspensas ho todo ou em parte, quando o atraso no
cumprimento das obrigag8es for devidamente justificado pela CONTRATADA, por escrito, no prazo maximo
de 05 (cinco) dias Uteis.

12.1.14 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA GARANTIA CONTRATUAL

13.1 A CONTRATADA prestara garantia ao Contrato em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do
seu valor global, no prazo de até 10 (dez) dias corridos da comunicagcdo pela CONTRATANTE, a qual ser&
devolvida apés o término da vigéncia contratual, mediante solicitacdo por escrito, descontado, se for o caso,
o valor das multas porventura aplicadas e descontadas desta garantia;

13.2 Exigéncia de garantia, com validade de 3 (trés) meses apos o término da vigéncia contratual, devendo
ser renovada a cada prorrogacdo efetivada no contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n® 8.666, de 1993,
para os servi¢cos continuados com uso intensivo de mdo de obra com dedicag&o exclusiva, com a previsdo
expressa de que a garantia somente sera liberada ante a comprovagdo de que a empresa pagou todas as
verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacdo, e que caso esse pagamento ndo ocorra até o
fim do segundo més ap6s o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela CONTRATANTE.

13.3 Nas contratagfes de servigos continuados, o instrumento convocatério podera estabelecer, como
condicdo para as eventuais repactuacdes, que o contratado se comprometerd a aumentar a garantia
prestada com os valores providos pela CONTRATANTE e que néo foram utilizados para o pagamento de
férias

13.4 Cabera a CONTRATADA optar por uma das seguintes modalidades de garantia

13.4.1 Caucao em titulos da divida publica

13.4.2 Seguro-Garantia

13.4.3 Fianca Bancaria;
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13.5 A emisséo da (s) Ordem (s) de servigos fica condicionada a prestacdo da Garantia Contratual, o que
devera ocorrer até 10 (dez) dias da assinatura do Contrato, e devera ser encaminhada ao SAAE.

13.6 A empresa que ndo realizar a garantia conforme estabelece o item 13.1, tera seu contrato rescindido e
sofrerd as sancbes previstas na Lei n° 8.666/93. Sendo convocado os licitantes remanescentes para
celebrar o contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS ALTERACOES CONTRATUAIS
14.1 Este instrumento podera ser alterado na ocorréncia de quaisquer dos fatos estipulados no artigo 65 da
Lei n. 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1 Naquilo em que for omisso, 0 presente instrumento contratual, reger-se-4 pelas Leis n°® 10.520/02 e
8.666/93 e pelas condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia, Edital, Projeto Basico, Planilha
Orcamentéria e todas as exigéncias que compde o Pregéo Presencial n.° 002/2022, conjuntamente.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICIDADE DO CONTRATO

16.1 A administracdo da CONTRATANTE deverd publicar o resumo deste Instrumento de Contrato até o
quinto dia util do més subsequente ao més de assinatura, na Imprensa oficial, em conformidade com o
paragrafo unico do art. 61 da lei 8666/93.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1 Fica eleito o foro da Comarca de Jaguaré - ES, com excluséo de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja para dirimir questdes do presente instrumento contratual. E, assim por estarem assim justas e
acordadas, depois de lido e achadas conforme, firmam o presente Contrato em 02 (duas) vias de igual teor
e forma, rubricadas as folhas precedentes, obrigando-se por si e seus sucessores, para que surtam todos
os efeitos em Direito previsto, na presenca das testemunhas abaixo assinadas e qualificadas, que a tudo
assistiram e do que dao fé.

Jaguaré/ES, de de 2022,

CONTRATANTE CONTRATADO
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ANEXO X

COMPOSIGCAO DE CUSTO

PLANILHA ORCAMENTARIA

Contratacdo de Empresa Especializada para a Limpeza Publica, compreendendo a varricdo
manual de ruas, logradouros publicos, limpeza e rocagem de canteiros,
capina raspagem e retirada de areia de ruas pavimentadas, pintura de guias (meios-fios) manual e

barragens, cemitérios,

OBJETO: . . . . L1 Lo ..
mecanizada, sarjetas e caixas boca de lobo, coleta de residuos sélidos domiciliares, comerciais,
podas de arvores e recolhimento de galharias e residuos solidos de construcdo civil (inertes),
coleta seletiva, na Sede, Distritos e Povoados do Municipio de Jaguaré — ES.

Preco
Item Referéncia Descricao dos Servigos Unid. Quant. — i
Unitério Total

01 SERVICOS R$ 8.098.506,71

01.01 MAO DE OBRA

01.02 COMP(%SIQAO ENCARREGADO GERAL. MES 12,00 R$ 6.539,42 | R$ 78.473,01

COMPOSIQAO AUXILIAR DE ESCRITORIO -

01.03 02 (MENSALISTA). MES 12,00 | R$ 4.706,18 | R$ 56.474,11

01.04 COMPOSICAO Vgrrl_(;ao Manual de Vias e Logradouros HH 39.600,00| R$ 3656| R$ 1.447.880,44
03 Publicos.

01.05 COMP&SICAO Varrigéo edlica. HH 34.320,00 R$ 46,37 | R$ 1.591.418,40

Limpeza geral de barragens, com coleta
%~ ~ | manual de residuos em locais de dificil
01.06 COMPOOSSIQAO acesso, retirada de vegetacdo aquatica,| HH 21.120,00| R$ 37,40 | R$ 789.888,00
macrofilas, arbustos e capina nas margens
de rios, lagoas e valas.
Equipe Padrdo para capina manual,
COMPOSICAO | raspagem, Rastelamento, limpeza de
01.07 06 parques, feiras livres, cemitérios, pracas e HH 23.760,00| RS 38,89\ R$ 924.026,40
___|jardins.
01.08 | COMPOSIFAO | pintura mecanizada de meio fio. KM 19600 R$  28830| R$ 56.506,80
01.09 COMP(%S'CAO COLETOR (MAO DE OBRA). HH | 42.240,00| RS 3555 | R$ 1.501.632,00
% ~ | MOTORISTA DE CAMINHAO - CAMINHAO
01.10 COMPC%S'CAO COLETOR (MAO DE OBRA) - 03| HH | 7.92000| R$ 52,67| R$ 417.146,40
MOTORISTAS.
COMPOSICAO | MOTORISTA DE CAMINHAO - (MAO DE
01.11 10 OBRA) - 08 MOTORISTAS. HH 21.120,00| R$ 38,68 | R$ 816.921,60
COMPOSICAO OPERADOR DE PA CABREGADEIRA /
01.12 11 RETROESCAVADEIRA (MAO DE OBRA) - HH 5.280,00 R$ 52,67 | R$ 278.097,60
02 OPERADORES.

01.13 COMPOSICAO | Técnico Segundo Grau — A - (Leis Sociais = MES 12,00| R$ 7277.94| R$ 87.335,28
12 |48,84%).

01.14 COMP%S'QAO Ajudante de Caminh&o MES 12,00| R$  4.392,67| RS 52.712,04

02 EQUIPAMENTOS R$ 6.614.983,70

Coleta e Transporte de Residuos Sodlidos
Domiciliares./Comerciais. ~ (RSD/RSC) -
COMPOSICAO | Aluguel de caminh&o compactador inclusive -
02.01 14 seguro total, manutencdo, combustivel, MES 36,00| R$ 44.500,06| R$ 1.602.002,18
eventuais taxas e emolumentos exclusive
motorista.
COMPOSICAO | Locacdo de CAMINHAO BASCULANTE 10
02.02 15 M3. TRUCADO CABINE SIMPLES, PESO HH 7.920,00 R$ 189,37 | R$ 1.499.810,40
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BRUTO TOTAL 23.000 KG, CARGA UTIL
MAXIMA 15.935 KG, DISTANCIA ENTRE
EIXOS 4,80 M, PO TENCIA 230 CV
INCLUSIVE CACAMBA METALICA - CHP
DIURNO -inclusive seguro total,
manutencao, combustivel, eventuais taxas e
emolumentos, exclusive motorista.

02.03

COMPOSIGAO
16

Caminhdo BAU com capacidade de 09 t -
136 KW locagdo de Caminhdo Carroceria
Leve (tipo 3/4) (COLETA ELETIVA) inclusive
seguro total, manutencdo, combustivel,
eventuais taxas e emolumentos, exclusive
motorista.

HH

2.640,00

R$

125,24

R$

330.633,60

02.04

COMPOSICAO
17

Locacdo de PA CARREGADEIRA SOBRE
RODAS, POTENCIA LIQUIDA 128 HP,
CAPACIDADE DA CACAMBA 1,7 A 2,8 M3,
PESO OPERACIONAL 11632 KG - CHP
DIURNO. AF_06/2014 de - inclusive seguro
total, manutencdo, combustivel, eventuais
taxas e emolumentos, exclusive operador.

HH

2.640,00

R$

246,98

R$

652.027,20

02.05

COMPOSIGAO
18

Retroescavadeira de pneus com capacidade
de 0,76 m3 - 58 KW locacdo de
RETROESCAVADEIRA COM BRACO
EXTENSIVO sobre pneus, diesel, tragdo
4X4, poténcia 77 HP (57 KW), capacidade
0,18 e 0,76 m3 - inclusive seguro total,
manutencado, combustivel, eventuais taxas e
emolumentos, exclusive operador.

HH

2.640,00

R$

204,67

R$

540.328,80

02.06

COMPOSIGAO
19

Locacéo de CAMINHAO TIPO
POLIGUINDASTE SIMPLES COM BRACO
ARTICULADO - CHP DIURNO. Inclusive
seguro total, manutengdo, combustivel,
eventuais taxas e emolumentos, exclusive
motorista.

12,00

R$

43.232,99

R$

518.795,88

02.07

COMPOSICAO
20

Locacdo de Caixa estacionaria tipo
contéiner aberto na parte superior, com
capacidade de 5m3 de armazenamento,
construida em chapa de aco 1/8 - reforgada,
solda continua em toda caixa pelo processo
MAG; eixos de fixacdo dos olhais em aco
4x3/8, TUDO CONFORME NORMA DA
ABNT n°. 14.128., que serdo icados através
de caminh&o Poliguindaste.

UNID.

240,00

R$

542,19

R$

130.125,60

02.08

COMPOSIGAO
21

Locacdo de CAMINHAO PIPA 10.000 Lt
TRUCADO, PESO BRUTO TOTAL 23.000
KG, CARGA UTIL MAXIMA 15.935 KG,
DISTANCIA ENTRE EIXOS 48 M,
POTENCIA 230 CV, INCLUSIVE TANQUE
DE ACO PARA TRANSPORTE DE AGUA -
CHP DIURNO inclusive seguro total,
manutencéo, combustivel, eventuais taxas e
emolumentos, exclusive motorista.

HH

2.640,00

R$

220,68

R$

582.595,20

02.09

COMPOSIGAO
22

Locagdo de Caminhdo Leve, tipo 3/4, tipo
CARROCEIRA ABERTA- COLETA DE
GALHOS, inclusive seguro total,
manutencao, eventuais taxas e
emolumentos exclusive motorista

HH

2.640,00

R$

186,21

R$

491.594,40

02.10

COMPOSICAO
23

Locacgéo de veiculo de apoio de 07 lugares,
tipo FIAT Doblo, GM Spin ou equivalente;
inclusive seguro total.

12,00

R$

5.430,88

R$

65.170,56

02.11

COMPOSIGAO
24

(Gol 1.000 4P- gasolina - preco LABOR)
Seguro total, manutengdo, combustivel,
eventuais taxas e emolumentos, bem como
eventual substituicdo do veiculo (se
necessario), sem motorista, utilizacdo até.
2.000 (dois mil) km/més

12,00

R$

4.713,50

R$

56.562,00
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02.13 COMPSBS'QAO gg?giE%RICOSta' - LA0 KWoOSEM Ly 7.920,00| R$ 18,35 | R$ 145.332,00
03 ADMINISTRAGAO. R$ 151.364,76
03.01 COMPSGS'QAO Administragéo Local. % 100% | R$ 12.613.73 | R$ 151.364,76
TOTAL MENSAL R$ 1.238.737,93
TOTAL ANUAL R$ 14.864.855,16
Planilha BDI
COMPOSICAO DA PARCELA DE BDI (BONIFICACAO E DESPESAS INDIRETAS)
MAO DE OBRA
BDI SERVICOS
Valores adotados com base no Acorddo do TCU n° 2622/2013
ITENS RELATIVOS A ADMINISTRACAO %
Despesas Indiretas
AC - Administrag&o Central 4,93%
DF - Despesas Financeiros 0,99%
R - Riscos 1,39%
Despesas Indiretas 7,31%
Beneficios
S+G - Seguros e Garantias 0,49%
L - Lucro 8,04%
Beneficios 9,12%
| - Impostos
PIS 0,65%
COFINS 3,00%
ISS 5,00%
CPRB - CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA
SOBRE A RENDA BRUTA
Impostos 8,65%
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Assim, com base na férmula proposta pelo acorddo TCU n° 2622/2013, temos:

1+(AC+S+R+G))(1+
BDI = DF) (1+1) -1

(1-0

BDI = 27,58%

COMPOSICAO LEI SOCIAL

GRUPO A - Encargos Sociais Basicos %
A.1 | INSS 20,00
A.2 | SESI OU SESC 1,50
A.3 | SENAI OU SENAC 1,00
A.4 | INCRA 0,20
A.5 | SALARIO EDUCACAO 2,50
A.6 |FGTS 8,00
A.7 | SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO/SAT/INSS 3,00
A.8 | SEBRAE 0,60
TOTAL GRUPO A 36,80%

GRUPO B - Encargos Sociais que recebem aincidéncia do grupo A %
B.1 | FERIAS 9,37
B.2 | AUXILIO DOENCA 2,87
B.3 | LICENCA PATERNIDADE/MATERNIDADE 0,02
B.4 | FALTAS LEGAIS 0,54
B.5 | ACIDENTE DE TRABALHO 0,33
B.6 | AVISO PREVIO TRABALHADO 0,06
B.7 | TREINAMENTO 0,34
B.8 | 1/3 FERIAS CONSTITUCIONAL 3,12
B.9 | 13° SALARIO 9,37
TOTAL GRUPO B 26,02%

GRUPO C - Encargos Sociais que ndo recebem aincidéncia do grupo A %
C.1 | FGTS/AVISO PREVIO 0,28
C.2 | AVISO PREVIO INDENIZADO 4,66
C.3 | REFLEXOS NO AVISO PREVIO INDENIZADO 0,70
C.4 | MULTA FGTS 3,93
C.5 | CONTRIBUICAO SOCIAL 10% s/FGTS 0,98
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C.6 | IDENIZACAO ADICIONAL 0,09
TOTAL GRUPO C 10,64%

GRUPO D - Reincidéncia dos encargos sociais basicos %
D.1 | INCIDENCIA DO GRUPO A SOBRE O GRUPO B 9,57%
D.2 | INDICIDENCIA SOBRE O SALARIO MATERNIDADE 0,46%
TOTAL GRUPO D 10,03%
TOTAL DOS GRUPOS (A+B+C+D) 83,49%

COMPOSICAO 01

COMPOSIGAO DE CUSTO DE PRECO UNITARIO

ENCARREGADO DE TURNO

Unidade Dimensionamento
MES 1,00
Quantidade unitaria estimada Quantidade mensal estimada
1,00 1,00
MAO DE OBRA

ESPECIFICAQAO UNID. QTDE./MES UNIT. TOTAL
SALARIO MENSAL Més 1,00 R$ 1.812,61|R$ 1.812,61
GRATIFICA(;AO Més 1,00 R$ 341,85|R$ 341,85
LANCHE - (PARAGRAFO 2° CLAUSULA 123,
CCT 2020) - "valor referente a 01 pao com| Més 1,00 R$ 108,58|R$ 108,58
manteiga e café”.
VALE ALIMENTAQAO Vb 1,00 R$ 660,96 |R$ 660,96
PLANO DE SAUDE Vb 1,00 R$ 225,00 R$ 225,00
SEGURO DE VIDA Vb 1,00 R$ 15,00 | R$ 15,00
EXAMES ADMISSIONAIS/ PERIODICOS/
DEMISSIONAIS (NR 07 - PORTARIA 3214/78) Vb 1,00 RS 50.00|R$ 50,00
LEIS SOCIAIS 83,49 % Vb 1,00 R$ 1.798,76 |R$ 1.798,76

SUBTOTAL MAO DE OBRA R$ 5.012,76

UNIFORMES E EPI's

ESPECIFICACAO UNID. |QTDE./MES UNIT. TOTAL
CONJUNTO UNIFORME - JALECO E CALCA, .
02 CJ. A CADA 04 MESES (03 POR ANOQ). CJ 0.25 RS 127,93 | R$ 31,98
BOTINA DE SEGURANCA 01 UM. A CADA 04
MESES (03 UM. POR ANO) Par 0,25 R$ 57,48 | R$ 14,37
LUVA DE RASPA 01 UM. A CADA 04 MESES
(03 UM. POR ANO) Par 0,25 R$ 12,00 | R$ 3,00
CAPA DE CHUVA, 01 UM. A CADA 06 MESES
(02 UN. POR ANO) und 0,17 R$ 22,00 | R$ 3,67
PROTETOR SOLAR, 01 UM. A CADA MES, 01
UN. A CADA MES (12 POR ANO). Und 1,00 RS 50,00/ R$ 50,00
BONE UM. 01 UM. A CADA 04 MESES (03 UM. Und 0.25 RS 20,00 | R$ 500

POR ANO)

OCULOS DE SEGURANCA, 01 UN. A CADA| Und 1,00 R$ 5,15 | R$ 515
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MES. | | |
SUBTOTAL DE UNIFORMES E EPI's R$ 113,17
ESTRUTURA DE RESULTADO
ESPECIFICACAO UNID. |QTDE./MES UNIT. TOTAL
SOMATORIO R$ 5.125,93
BDI % 27,58% |R$ 5.125,93 |R$ 1.413,49
TOTAL MENSAL R$ 6.539,42
COMPOSICAO 02
COMPOSICAO DE CUSTO DE PRECO UNITARIO
AUXILIAR DE ESCRITORIO (MENSALISTA)
Unidade Dimensionamento
MES 1,00
Quantidade unitaria estimada Quantidade mensal estimada
1,00 1,00
MAO DE OBRA
ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
SALARIO MENSAL Més 1,00 R$ 1.401,37 |R$ 1.401,37
LANCHE - (PARAGRAFO 2°
CLAUSULA 122, ~CCT 2020) - _valor Més 1,00 RS 108,58 | R$ 108,58
referente a 01 pdo com manteiga e
café”.
VALE ALIMENTACAO Vb 1,00 R$ 660,96 | R$ 660,96
PLANO DE SAUDE Vb 1,00 R$ 225,00 |R$ 225,00
SEGURO DE VIDA Vb 1,00 R$ 15,00 |R$ 15,00
EXAMES ADMISSIONAIS/
PERIODICOS/ DEMISSIONAIS (NR 07| Vb 1,00 R$ 50,00 | R$ 50,00
- PORTARIA 3214/78)
LEIS SOCIAIS 83,49 % Vb 1,00 R$ 1.170,00 | R$ 1.170,00
SUBTOTAL MAO DE OBRA 3.630,91
UNIFORMES E EPI's
ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
CONJUNTO UNIFORME - JALECO E
CALCA, 02 CJ. A CADA 04 MESES (03| Cj 0,25 R$ 127,98 | R$ 32,00
POR ANO).
BOTINA DE SEGURANCA 01 UM. A
CADA 04 MESES (03 UM. POR ANO) | & 025  |R$ 57,48 |R$ 14,37
LUVA DE RASPA 01 UM. A CADA 04
MESES (03 UM. POR ANO) Par 0,25 R$ 12,00 |R$ 3,00
CAPA DE CHUVA, 01 UM. A CADA 06
MESES (02 UN. POR ANO) Und 0,17 R$ 22,00 | R$ 3,67
BONE UM. 01 UM. A CADA 04 MESES
(03 UM. POR ANO) Und 0,25 R$ 20,00 |R$ 5,00
SUBTOTAL DE UNIFORMES E EPI's R$ 58,03
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ESTRUTURA DE RESULTADO
ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
SOMATORIO R$ 3.688,95
BDI % 27,58% R$ 3.688,95|R$ 1.017,23
TOTAL MENSAL R$ 4.706,18

COMPOSIGCAO 03

COMPOSICAO DE CUSTO DE PRECO UNITARIO
VARRIQAO MANUAL DE VIAS E LOGRADOUROS PUBLICOS
Unidade Dimensionamento
HORA 1,00
Quantidade unitaria estimada Quantidade mensal estimada
15,00 3.300,00
MAO DE OBRA DE GARI
ESPECIFICA(;AO UNID. QTDE./MES UNIT. TOTAL
GARI - SALARIO MENSAL Més 1,00 R$ 1.401,37 | R$ 1.401,37
INSALUBRIDADE (40,00 % SOBRE PISO DA R
CATEGORIA) Més 1,00 R$ 560,55 | R$ 560,55
LANCHE - (PARAGRAFO 2° CLAUSULA 123, CCT
2020) - “valor referente a 01 pdo com manteiga e | Més 1,00 R$ 108,58 | R$ 108,58
café”.
VALE ALIMENTACAO Vb 1,00 R$ 660,96 | R$ 660,96
PLANO DE SAUDE Vb 1,00 R$ 225,00 | R$ 225,00
SEGURO DE VIDA Vb 1,00 R$ 15,00 | R$ 15,00
EXAMES ADMISSIONAIS/ PERIODICOS/
DEMISSIONAIS (NR 07 - PORTARIA 3214/78) Vb 1,00 R$ 50,00 | R$ 50,00
LEIS SOCIAIS 83,49 % Vb 1,00 R$ 1.638,01 | R$ 1.638,01
SUBTOTAL MAO DE OBRA R$ 4.659,46
UNIFORMES E EPI's
ESPECIFICA(;AO UNID. QTDE./MES UNIT. TOTAL
CONJUNTO UNIFORME - JALECO E CALCA, 02 .
CJ. A CADA 04 MESES (03 POR ANO). Cj 0.25 R$ 127,93 | R$ 31,98
BOTINA DE SEGURANCA 01 UM. A CADA 04
MESES (03 UM. POR ANO) Par 0.25 R$ 57,48 | R$ 14,37
LUVA DE RASPA 01 UM. A CADA 04 MESES (03
UM. POR ANO) Par 0,25 R$ 12,00 | R$ 3,00
LUVAS DE MALHA, ANTIDERRAPANTE, 02 UM.
(24 UN.POR ANO) Par 2,00 R$ 10,00 | R$ 20,00
CAPA DE CHUVA, 01 UM. (04 UN. POR ANO) uUnd 0,33 R$ 22,00 | R$ 7,33
PROTETOR SOLAR, 01 UM. A CADA MES, 01 UN.
A CADA MES (12 POR ANO). Und 1,00 R3 50,00 | R$ 50,00
BONE MODELO TOUCA ARABE 01 UM. A CADA
04 MESES (03 UM. POR ANO) Und 025 RS 20,00| R$ 5,00
RESPIRADOR PURIFICADOR DE AR, 04 UN. A
CADA MES. Und 4,00 R$ 3,28 | R$ 13,12
OCULOS DE SEGURANCA, 01 UN. A CADA MES. uUnd 1,00 R$ 5,15| R$ 5,15
SUBTOTAL DE UNIFORMES E EPI's R$ 149,96
EQUIPAMENTOS
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ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
gé(éODSI.AF.’LASTICOS MICRA 06 (200 LY) -10 SACOS | |, 30000000 | RS 0.50 | RS 150,00
VASSOURAO (06 POR ANO) Und 0,50000 |R$ 30,00 | R$ 15,00
PA DE LIXO (03 UNID. POR ANO) Und 0,25000 |R$ 20,00 | R$ 5,00
LUTOCAR METALICO 100 Lt (02 UNID. POR ANO) | Und 0,17000 |R$ 350,00 | R$ 59,50
FINCAO (03 UNID. POR ANO) Und 0,25000 |R$ 20,00 | R$ 5,00
SUBTOTAL DE EQUIPAMENTOS R$ 234,50
ESTRUTURA DE RESULTADO
ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
SOMATORIO R$ 5.043,91
BDI % 27,58% R$ 5.043,91| R$ 1.390,87
TOTAL MENSAL R$ R$ 6.434,68
QUANTIDADE ESTIMADA R$ 176,00
VALOR UNITARIO FINAL R$ 36,56
COMPOSICAO 04
COMPOSIC;AO DE CUSTO DE PRECO UNITARIO
VARICAO EOLICA
Unidade Dimensionamento
HORA 1,00
Quantidade unitaria estimada Quantidade mensal estimada
13,00 2.860,00
AQUISICAO
ESPECIFICAC;AO UNID. QTDE./MES UNIT. TOTAL
SOPRADOR COSTAL Més 1,00 R$ 965,54 | R$ 965,54
SUBTOTAL R$ 965,54
CUSTO
ESPECIFICAC;AO UNID. QTDE./MES UNIT. TOTAL
DEPRECIACAO Més 1,00 R$ 100,00 | R$ 100,00
REMUNERACAO DE CAPITAL Més 1,00 R$ 20,00 | R$ 20,00
SUBTOTAL R$ 120,00
OPERACAO
ESPECIFICAQAO UNID. QTDE./MES UNIT. TOTAL
GASOLINA Més 50,00 R$ 5,34 | R$ 267,00
GARI - SALARIO MENSAL Més 1,00 R$ 1.401,37|R$ 1.401,37
g\IAS.I'_Aé‘gOBS:E)ADE (40,00 % SOBRE PISO DA Més 1,00 R$ 560,55 | R$ 560,55
LANCHE - (PARAGRAFO 2° CLAUSULA 12a
CCT 2020) - "valor referente a 01 pdo com| Més 1,00 R$ 108,58 | R$ 108,58
manteiga e café”.
VALE ALIMENTACAO Vb 1,00 R$ 660,96 | R$ 660,96
PLANO DE SAUDE Vb 1,00 R$ 225,00 | R$ 225,00
SEGURO DE VIDA Vb 1,00 R$ 15,00 | R$ 15,00
EXAMES ADMISSIONAIS/ PERIODICOS/
DEMISSIONAIS (NR 07 - PORTARIA 3214/78) Vb 1,00 R3 50,00| R$ 50,00
LEIS SOCIAIS 83,49 % Vb 1,00 R$ 1.638,01|R$ 1.638,01
SUBTOTAL DE EQUIPAMENTOS R$ 4.926,46
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UNIFORMES E EPI's

ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
CONJUNTO UNIFORME - JALECO E CALCA, .
02 CJ. A CADA 04 MESES (03 POR ANO). CJ 0.25 R$ 127,93 | RS 31,98
BOTINA DE SEGURANCA 01 UM. A CADA 04
MESES (03 UM. POR ANO). Par 0,25 R$ 57,48 | R$ 14,37
LUVA DE RASPA 01 UM. A CADA 04 MESES
(03 UM. POR ANO) Par 0,25 R$ 12,00 | R$ 3,00
LUVAS DE MALHA, ANTIDERRAPANTE, 02
UM. (24 UND. POR ANO) Par 2,00 R$ 10,00 | R$ 20,00
CAPA DE CHUVA, 01 UM. (04 UN. POR ANO) Und 0,33 R$ 22,00 | R$ 7,33
PROTETOR SOLAR, 01 UM. A CADA MES, 01
UN. A CADA MES (12 POR ANO). Und 1,00 R$ 50,00 | R$ 50,00
BONE MODELO TOUCA ARABE 01 UM. A
CADA 04 MESES (03 UM. POR ANO) Und 0,25 R$ 20,00 | R$ 5,00
RESPIRADOR PURIFICADOR DE AR, 04 UN. A
CADA MES. Und 4,00 R$ 3,28 | R$ 13,12
OCULOS DE SEGURANGCA, 01 UN. A CADA
MES. Und 1,00 R$ 5,15 | R$ 5,15
SUBTOTAL DE UNIFORMES E EPI's 149,96

EQUIPAMENTOS

ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
SACOS PLASTICOS MICRA 06 (200 Lt)-10
SAGOS POR DIA Und | 300,00000 |R$ 0,50 | R$ 150,00
VASSOURAO (06 POR ANO) Und 0,50000 |R$ 30,00 | R$ 15,00
PA DE LIXO (03 UNID. POR ANO) Und 0,25000 |R$ 20,00 | R$ 5,00
;L;E())CAR METALICO 100 Lt (02 UNID. POR Und 017000 |R$ 350,00 | R$ 59 50
FINCAO (03 UNID. POR ANO) Und 0,25000 |R$ 20,00 | R$ 5,00
SUBTOTAL DE EQUIPAMENTOS R$ 234,50

ESTRUTURA DE RESULTADO

ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
SOMATORIO R$ 6.396,46
BDI % 2758% |R$ 6.396,46 | R$ 1.764.14
TOTAL MENSAL R$ R$ 8.160,60
QUANTIDADE ESTIMADA R$ 176,00
VALOR UNITARIO FINAL R$ 46,37
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COMPOSICAO 05

COMPOSICAO DE CUSTO DE PREGCO UNITARIO

Limpeza geral de barragens, com coleta manual de residuos em locais de dificil acesso, retirada de
vegetacao aquatica, macrofilas, arbustos e capina nas margens de rios, lagoas e valas.

Unidade Dimensionamento
HORA 1,00
Quantidade unitaria estimada Quantidade mensal estimada
8,00 1.760,00
MAO DE OBRA

ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
COLETOR - SALARIO MENSAL Més 1,00 R$ 1.43956| R$ 1.439,56
INSALUBRIDADE (40,00 % SOBRE PISO DA A
CATEGORIA) Més 1,00 R$ 560,55 | R$ 560,55
LANCHE - (PARAGRAFO 2° CLAUSULA 123, CCT R
2020) - "valor referente a 01 pdo com manteiga e café”. Mes 1,00 RS 108,58 | R3 108,58
VALE ALIMENTACAO Vb 1,00 R$ 660,96 | R$ 660,96
PLANO DE SAUDE Vb 1,00 R$ 225,00 R$ 225,00
SEGURO DE VIDA Vb 1,00 R$ 15,00| R$ 15,00
EXAMES ADMISSIONAIS/PERIODICOS/
DEMISSIONAIS (NR 07 - PORTARIA 3214/78) Vb 1,00 R$ 50,00| RS 50,00
LEIS SOCIAIS 83,49 % Vb 1,00 R$ 1.669,89 | R$ 1.669,89
SUBTOTAL MAO DE OBRA R$ 4.729,54

UNIFORMES E EPI's

ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
CONJUNTO UNIFORME - JALECO E CALCA, 02 CJ. A )
CADA 04 MESES (03 POR ANO). CJ 0.25 R$ 127,93 | R$ 31,98
BOTINA DE SEGURANCA 01 UM. A CADA 04 MESES
(03 UM. POR ANO) Par 0,33 R$ 57,48 | R$ 19,16
LUVA CANO LONGO (01 LUVA POR MES) Par 1,00 R$ 35,00 | R$ 35,00
CAPA DE CHUVA, 01 UM. (04 UN. POR ANO) Und 0,33 R$ 21,40 | R$ 7,13
PROTETOR SOLAR, 01 UM. A CADA MES, 01 UND. A
CADA MES (12 POR ANO). Und 1,00 R$ 50,00| RS 50,00
BONE MODELO TOUCA ARABE 01 UM. A CADA 04
MESES (03 UM. POR ANO). Und 0.25 R$ 20,00| RS 500
,\R/IlézPIRADOR PURIFICADOR DE AR, 04 UN. A CADA Und 4,00 RS 328| R$ 13.12
OCULOS DE SEGURANCA, 01 UN. A CADA MES. Und 1,00 R$ 515| R$ 5,15
SUBTOTAL DE UNIFORMES E EPI's R$ 166,55

EQUIPAMENTOS

ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
SACOS PLASTICOS MICRA 06 (200 Lt)-10 SACOS
POR DIA DE TRABALHO Und 400,00 R$ 0,50| R$ 200,00
PA QUADRADA (03 UNID. POR ANO) Und 0,25 R$ 30,00 | R$ 7,50
CARRINHO DE MAO (03 UNID. POR ANO). Und 0,17 R$ 150,00 | R$ 25,00
ENXADA (03 UNID. POR ANO) Und 0,25 R$ 45,00 | R$ 11,25
FOICE (03 UNID. POR ANO) Und 0,25 R$ 40,00 | R$ 10,00
FACAO (02 UNID. POR ANO) Und 0,17 R$ 25,00 | R$ 4,17
RASTELO (02 UNID. POR ANO) Und 0,17 R$ 30,00 | R$ 5,10
SUBTOTAL DE EQUIPAMENTOS R$ 263,02

ESTRUTURA DE RESULTADO

ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
SOMATORIO R$ 5.159,10
BDI % 27,58% R$ 5.159,10 | R$ 1.422,63
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TOTAL MENSAL R$ R$ 6.581,73
QUANTIDADE ESTIMADA POR MES R$ 176,00
VALOR UNITARIO FINAL R$ 37,40

COMPOSICAO 06

COMPOSICAO DE CUSTO DE PRECO UNITARIO

EQUIPE PADRAO PARA CAPINA MANUAL, RASPAGEM, RASTELAMENTO, LIMPEZA DE PARQUES,
FEIRAS LIVRES, CEMITERIOS, PRACAS E JARDINS.

Unidade Dimensionamento
HORA 1,00
Quantidade unitaria estimada Quantidade mensal estimada
8 1.760,00
MAO DE OBRA
ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
LIMPADOR DE CORREGOS MES 1,00 R$ 1.401,37| R$ 1.401,37
LANCHE - (PARAGRAFO 2° CLAUSULA 12a, CCT o
2020) - "valor referente a 01 pdo com manteiga e café” MES 1,00 RS 108,58 | RS 108,58
VALE ALIMENTAQAO VB 1,00 R$ 660,96 | R$ 660,96
PLANO DE SAUDE VB 1,00 R$ 225,00 | R$ 225,00
SEGURO DE VIDA VB 1,00 R$ 15,00 | R$ 15,00
EXAMES ADMISSIONAIS /PERIODICOS/
DEMISSIONAIS (NR 07 - PORTARIA 3214/78) VB 1,00 R$ 50,00| R$ 50,00
LEIS SOCIAIS 83,49 % VB 1,00 R$ 1.170,00| R$ 1.170,00
SUBTOTAL MAO DE OBRA R$ 3.630,91
UNIFORMES E EPI's

ESPECIFICA(;/:\O UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
CONJUNTO UNIFORME - JALECO E CALCA, 02 CJ. .
A CADA 04 MESES (03 POR ANO). CJ 0.25 R$ 127,93 | R$ 31,98
BOTINA DE SEGURANCA 01 UM. A CADA 04 MESES
(03 UM. POR ANO) Par 0,25 R$ 57,48 | R$ 14,37
LUVA DE RASPA 01 UM. A CADA 04 MESES (03 UM.
POR ANO) Par 0,25 R$ 12,00 | R$ 3,00
LUVAS DE MALHA, ANTIDERRAPANTE, 02 UM. (24
UN.POR ANO) Par 2,00 R$ 10,00 | R$ 20,00
CAPA DE CHUVA, 01 UM. (04 UN. POR ANO) Und 0,33 R$ 22,00 | R$ 7,33
PROTETOR SOLAR, 01 UM. A CADA MES, 01 UN. A
CADA MES (12 POR ANO). Und 1,00 R$ 50,00 | R$ 50,00
BONE MODELO TOUCA ARABE 01 UM. A CADA 04
MESES (03 UM. POR ANO) Und 0.25 RS 20,00 | R$ 5,00
II\?AIE%PIRADOR PURIFICADOR DE AR, 04 UN. A CADA Und 4,00 R$ 3.28 | R$ 13.12
OCULOS DE SEGURANCA, 01 UN. A CADA MES. Und 1,00 R$ 5,15| R$ 5,15
SUBTOTAL DE UNIFORMES E EPI's R$ 149,96

EQUIPAMENTOS

ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
SACOS PLASTICOS MICRA 06 (200 Lt)-10 SACOS
POR DIA DE TRABALHO Und 200,00 R$ 0,50 | R$ 100,00
VASSOURAO (06 POR ANO) Und 0,50 R$ 30,00 | R$ 15,00
PA QUADRADA (03 UNID. POR ANO) Und 0,25 R$ 30,00 | R$ 7,50
CARRINHO DE MAO (03 UNID. POR ANO). Und 0,17 R$ 150,00 | R$ 25,00
ENXADA (03 UNID. POR ANO) Und 0,25 R$ 45,00 | R$ 11,25
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FOICE (03 UNID. POR ANO) Und 0,25 R$ 40,00 | R$ 10,00
FACAO (02 UNID. POR ANO) Und 0,17 R$ 25,00 | R$ 4,17
RASTELO (02 UNID. POR ANO) Und 0,17 R$ 30,00 | R$ 5,10
CAL HIDRATADA Saco 100,00 R$ 8,00 | R$ 800,00
FIXADOR Und 10,00 R$ 5,00 | R$ 50,00
TRINCHA (06 UNID. POR ANO) Und 0,50 R$ 15,00 | R$ 7,50
BALDE (06 UNID. POR ANO) Und 0,50 R$ 30,00 | R$ 15,00
BAG 1,50 E 2,00 METROS (05 UNID. POR MES) Und 5,00 R$ 100,00 | R$ 500,00
TESOURA (02 UNID. POR ANO) Und 0,17 R$ 70,00 | R$ 11,90
ESTROVENGA (02 UNID. POR ANO) Und 0,17 R$ 60,00 | R$ 10,20
CAVADEIRA RETA (02 UNID. POR ANO) Und 0,17 R$ 65,00 | R$ 11,05
SUBTOTAL DE EQUIPAMENTOS R$ 1.583,67
ESTRUTURA DE RESULTADO
ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
SOMATORIO R$ 5.364,53
BDI % 27,58% R$ 5.364,53| R$ 1.479,28
TOTAL MENSAL R$ R$ 6.843,81
QUANTIDADE ESTIMADA POR MES R$ 176,00
VALOR UNITARIO FINAL 38,89
COMPOSICAO 07
COMPOSICAO DE CUSTO DE PRECO UNITARIO
Pintura mecanizada de meio fio

Unidade Dimensionamento

KM 1,00
Quantidade unitaria estimada Quantidade mensal estimada

1,00 16,33

MAO DE OBRA
ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
LIMPADOR DE CORREGOS - SALARIO MENSAL Més 0,02 R$ 1.439,56 | R$ 33,11
LANCHE - (PARAGRAFO 2° CLAUSULA 12a, CCT R
2020) - “val(or referente a 01 pdo com manteiga e café”. Mes 0,02 RS 108,58 | R$ 2,50
VALE ALIMENTACAO Vb 0,02 R$ 660,96 | R$ 15,20
PLANO DE SAUDE Vb 0,02 R$ 0,02 | R$ 5,18
SEGURO DE VIDA Vb 0,02 R$ 15,00 | R$ 0,35
EXAMES ADMISSIONAIS/PERIODICOS/
DEMISSIONAIS (NR 07 - PORTARIA 3214/78) Vb 0,02 R3 50,00 | R$ 115
LEIS SOCIAIS 83,49 % Vb 0,02 R$ 1.201,89 | R$ 27,64
SUBTOTAL MAO DE OBRA R$ 85,12
UNIFORMES E EPI's
ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL

CONJUNTO UNIFORME - JALECO E CALCA, 02 CJ. A .
CADA 4 MESES (03 POR ANO). ¢ < 0,01 RS 127,93 | R$ 1,02
a(gTLlefPDOERSAEﬁg)RANQA 01 UM. A CADA 04 MESES | |, 0,01 RS 57.48 | R$ 0.61
LUVA CANO LONGO (01 LUVA POR MES) Par 0,03 R$ 35,00 | R$ 1,12
CAPA DE CHUVA, 01 UM. (04 UN. POR ANO) Und 0,01 R$ 21,40 | R$ 0,23
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PROTETOR SOLAR, 01 UM. A CADA MES, 01 UN. A
CADA MES (12 POR ANO). Und 0,03 RS 50,00 | RS 1,60
BONE MODELO TOUCA ARABE 01 UM. A CADA 04
MESES (03 UM. POR ANO) Und 0,01 R$ 20,00 | R$ 0,16
'\RAEE§P|RADOR PURIFICADOR DE AR, 04 UN. A CADA| |, 0.13 RS 328 | Rs 0.42
OCULOS DE SEGURANCA, 01 UN. A CADA MES Und 0,03 R$ 5,15 | R$ 0,16
SUBTOTAL DE UNIFORMES E EPI's R$ 5,33
EQUIPAMENTOS

ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
CAL HIDRATADA Saco 30,00 R$ 8,00 | R$ 240,00
FIXADOR Und 3,00 R$ 5,00 | R$ 15,00
TRINCHA Und 0,16 R$ 15,00 | R$ 2,40
BALDE Und 0,16 R$ 30,00 | R$ 4,80
CONE DE SINALIZACAO Und 0,33 R$ 45,00 | R$ 14,85
SUBTOTAL DE EQUIPAMENTOS R$ 277,05

AQUISICAO

ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
MAQUINA DE PINTURA DE MEIO FIO Més 1,00 R$ 59,42 | R$ 59,42
DEPRECIACAO Més 1,00 R$ 20,00 | R$ 20,00
REMUNERACAO DE CAPITAL Més 1,00 R$ 5,00 | R$ 5,00
SUBTOTAL R$ 84,42

CUSTO
ESTRUTURA DE RESULTADO

ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
SOMATORIO R$ 451,92
BDI % 27,58% R$ 451,92 | R$ 124,68
TOTAL MENSAL R$ R$ 576,69
QUANTIDADE ESTIMADA POR MES R$ 2,00
VALOR UNITARIO FINAL R$ 288,30

COMPOSI(;AO 08
COMPOSIQAO DE CUSTO DE PRECO UNITARIO
COLETOR (MAO DE OBRA)
Unidade Dimensionamento
HORA 1,00
Quantidade unitaria estimada Quantidade mensal estimada
16,00 3.520,00
MAO DE OBRA
ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL

COLETOR - SALARIO MENSAL Més 1,00 R$ 1.439,56 | R$ 439,56
INSALUBRIDADE (40,00 % SOBRE PISO DA R
CATEGORIA) Més 1,00 R$ 560,55 | R$ 560,55
LANCHE - (PARAGRAFO 2° CLAUSULA 12a, CCT
2020) - "valor referente a 01 pdo com manteiga e Més 1,00 R$ 108,58 | R$ 108,58
café”.
VALE ALIMENTACAO VB 1,00 R$ 660,96 | R$ 660,96
PLANO DE SAUDE VB 1,00 R$ 225,00 | R$ 225,00
SEGURO DE VIDA VB 1,00 R$ 15,00 | R$ 15,00
EXAMES ADMISSIONAIS /PERIODICOS
/DEMISSIONAIS (NR 07 - PORTARIA 3214/78) VB 1,00 R$ 50,00| R$ 50,00
LEIS SOCIAIS 83,49 % VB 1,00 R$ 1.669,89| R$ 1.669,89
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SUBTOTAL MAO DE OBRA | | | | R$  4.729,54
UNIFORMES E EPI's

ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
CONJUNTO UNIFORME - JALECO E CALCA, 02 .
CJ. A CADA 4 MESES (03 POR ANO). Cl 0.25 RS 127,93 | R$ 31,98
BOTINA DE SEGURANCA 01 UM. A CADA 04
MESES (03 UM. POR ANO) Par 0,33 R$ 57,48 | R$ 19,16
LUVA CANO LONGO (01 LUVA POR MES) Par 1,00 R$ 35,00 R$ 35,00
CAPA DE CHUVA, 01 UM. (04 UN. POR ANO) Und 0,33 R$ 21,40 | R$ 7,13
PROTETOR SOLAR, 01 UM. A CADA MES, 01 UN.
A CADA MES (12 POR ANO). Und 1,00 R$ 50,00 | R$ 50,00
BONE MODELO TOUCA ARABE 01 UM. A CADA
04 MESES (03 UM. POR ANO) Und 0.25 RS 20,00 | RS 5,00
RESPIRADOR PURIFICADOR DE AR, 04 UN. A
CADA MES. Und 4,00 R$ 3,28| R$ 13,12
OCULOS DE SEGURANCA, 01 UN. A CADA MES. Und 1,00 R$ 515| R$ 5,15
SUBTOTAL DE UNIFORMES E EPI's R$ 166,55

EQUIPAMENTOS

ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. R$ TOTAL
VASSOURA (02 POR ANO) Und 0,17 R$ 30,00 | R$ 5,00
KQO?E LIXO PEQUENA QUADRADA (02 POR Und 017 RS 20,00 | R$ 3.40
SUBTOTAL DE EQUIPAMENTOS R$ 8,40

ESTRUTURA DE RESULTADO

ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
SOMATORIO R$ 4.904,49
BDI % 27,58% R$ 4.904,49| R$ 1.352,42
TOTAL MENSAL R$ R$ 6.256,91
QUANTIDADE ESTIMADA POR MES R$ 176,00
VALOR UNITARIO FINAL R$ 35,55

COMPOSICAO 09
COMPOSIC}AO DE CUSTO DE PRECO UNITARIO
MOTORISTA DE CAMINHAO - CAMINHAO COLETOR (MAO DE OBRA)
Unidade Dimensionamento
HORA 1,00
Quantidade unitaria estimada Quantidade mensal estimada
3,00 660,00
MAO DE OBRA

ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
SALARIO MENSAL - MOTORISTA Il Més 1,00 RS 3.076,39 | RS 3.076,39
GRATIFICAQAO Més 1,00 RS 216,83 | RS 216,83
LANCHE - (PARAGRAFO 2° CLAUSULA 122
CCT 2020) - "valor referente a 01 p&o com Més 1,00 RS 108,58 | RS 108,58
manteiga e café”.
VALE ALIMENTACAO Vb 1,00 RS 712,00 | RS 712,00
PLANO DE SAUDE Vb 1,00 RS 225,00 | RS 225,00
SEGURO DE VIDA Vb 1,00 RS 15,00 | RS 15,00
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EXAMES  ADMISSIONAIS  /PERIODICOS/
DEMISSIONAIS (NR 07 - PORTARIA 3214/78) Vb 1,00 RS 50,001 RS 50,00
LEIS SOCIAIS 83,49 % Vb 1,00 RS 2.749,51| RS 2.749,51
SUBTOTAL MAO DE OBRA RS 7.153,30
UNIFORMES E EPI's
ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
CONJUNTO UNIFORME - JALECO E CALCA, 02 .
CJ. A CADA 04 MESES (03 POR ANO). €l 0.25 RS 127,93 RS 31,98
BOTINA DE SEGURANCA 01 UM. A CADA 04
MESES (03 UM. POR ANO) Par 0,25 RS 57,48 | RS 14,37
LUVA DE RASPA 01 UM. A CADA 04 MESES (03
UM. POR ANO) Par 0,25 RS 11,50 | RS 2,88
CAPA DE CHUVA, 01 UM. A CADA 06 MESES
(02 UN. POR ANO) Und 0,17 RS 21,40 | RS 3,57
PROTETOR SOLAR, 01 UM. A CADA MES, 01
UN. A CADA MES (12 POR ANO). Und 1,00 RS 50,00 | RS 50,00
BONE UM. 01 UM. A CADA 04 MESES (03 UM.
POR ANO) Und 0,25 RS 20,00 | RS 5,00
%g.Los DE SEGURANGA, 01 UN. A CADA| |, . 1.00 RS 5.15| RS 5.15
SUBTOTAL DE UNIFORMES E EPI's RS 112,94
ESTRUTURA DE RESULTADO
ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
SOMATORIO RS 7.266,25
BDI % 27,58% RS 7.266,25 | RS 2.003,68
TOTAL MENSAL R$ RS 9.269,93
QUANTIDADE ESTIMADA POR MES RS 176,00
VALOR UNITARIO FINAL RS 52,67
COMPOSICAO 10
COMPOSICAO DE CUSTO DE PRECO UNITARIO
MOTORISTA DE CAMINHAO - (MAO DE OBRA) - 08 MOTORISTAS.
Unidade Dimensionamento
HORA 1,00
Quantidade unitaria estimada Quantidade mensal estimada
8,00 1.760,00
MAO DE OBRA
ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL

SALARIO MENSAL - MOTORISTA | Més 1,00 R$ 2.024,55|R$ 2.024,55

GRATIFICACAO Més 1,00 R$ 216,83 |R$ 216,83

LANCHE - (PARAGRAFO 2° CLAUSULA

12a, CCT 2020) - "valor referente a 01 pdo| Més 1,00 R$ 108,58 | R$ 108,58

com manteiga e café”.

VALE ALIMENTACAO Vb 1,00 R$ 712,00 R$ 712,00

PLANO DE SAUDE Vb 1,00 R$ 225,00 | R$ 225,00

SEGURO DE VIDA Vb 1,00 R$ 15,00 | R$ 15,00
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EXAMES ADMISSIONAIS /PERIODICOS
/DEMISSIONAIS (NR 07 - PORTARIA| Vb 1,00 R$ 50,00 [R$ 50,00
3214/78)

LEIS SOCIAIS 83,49 % Vb 1,00 R$ 1.871,33|R$ 1.871,33
SUBTOTAL MAO DE OBRA R$ 5.223,28
UNIFORMES E EPI's

ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL

CONJUNTO UNIFORME - JALECO E

CALCA, 02 CJ. A CADA 04 MESES (03| Cj 0,25 R$  127,93|R$ 31,98
POR ANO).

BOTINA DE SEGURANCA 01 UM. A CADA

4 MESES (03 UM. POR ANO) Par 0,25 R3 57,48|R$ 14,37
LUVA DE RASPA 0L UM. A CADA 04

MESES (03 UM. POR ANO) Par 0,25 R3 11,50 | R$ 2,88
CAPA DE CHUVA, 01 UM. A CADA 06

MESES (02 UN. POR ANO) Und 0.17 R3 21,40 | R$ 3,57
PROTETOR SOLAR, 01 UM. A CADA

MES, 01 UN. A CADA MES (12 POR ANO). | Y™ 1,00 |R$ ~ 5000/R$ 50,00
BONE UM. 01 UM. A CADA 04 MESES (03

UM. FOR ANO) Und 0,25 R$ 20,00 | R$ 5,00
OCULOS DE SEGURANCA, 01 UN. A

CADA MES. Und 1,00 R$ 5,15 | R$ 5,15
SUBTOTAL DE UNIFORMES E EPI's R$ 112,94

ESTRUTURA DE RESULTADO
ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL

SOMATORIO R$ 5.336,23
BDI % 2758% | R$ 5.336,23| R$ 1.47148
TOTAL MENSAL R$ R$ 6.807,31
QUANTIDADE ESTIMADA POR MES R$ 176,00
VALOR UNITARIO FINAL R$ 38,68

COMPOSICAO 11

COMPOSICAO DE CUSTO DE PRECO UNITARIO

OPERADOR DE PA CARREGADEIRA /RETROESCAVADEIRA (MAO DE OBRA) - 02 OPERADORES.

Unidade Dimensionamento

HORA 1,00
Quantidade unitaria estimada Quantidade mensal estimada

2,00 440,00

MAO DE OBRA
ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL

SALARIO MENSAL - OPERADORES Més 1,00 R$ 3.076,39 | R$ 3.076,39
GRATIFICACAO Més 1,00 R$ 216,83 | R$ 216,83
LANCHE - (PARAGRAFO 2° CLAUSULA
12a, CCT 2020) - “valor referente a 01 pdo| Més 1,00 R$ 108,58 | R$ 108,58
com manteiga e café”.
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VALE ALIMENTACAO Vb 1,00 R$ 712,00 | R$ 712,00
PLANO DE SAUDE Vb 1,00 R$ 225,00 | R$ 225,00
SEGURO DE VIDA Vb 1,00 R$ 15,00 | R$ 15,00
EXAMES  ADMISSIONAIS/PERIODICOS

/IDEMISSIONAIS (NR 07 - PORTARIA| Vb 1,00 R$ 50,00 | R$ 50,00
3214/78)

LEIS SOCIAIS 83,49 % Vb 1,00 R$ 2.749,51|R$ 2.749,51
SUBTOTAL MAO DE OBRA R$ 7.153,30
UNIFORMES E EPI's

ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
CONJUNTO UNIFORME - JALECO E
CALCA, 02 CJ. A CADA 04 MESES (03| Cj 0,25 R$ 127,93 |R$ 31,98
POR ANO).
BOTINA DE SEGURANCA 01 UM. A CADA
4 MESES (03 UM. POR ANO) Par 0,25 R$ 5748 R$ 14,37
LUVA DE RASPA 01 UM. A CADA 04
MESES (03 UM. POR ANO) Par 0,25 R$ 1150 |R$ 2,88
CAPA DE CHUVA, 01 UM. A CADA 06
MESES (02 UN. POR ANOQ) Und 0.17 R3 21,40 | R$ 3,57
PROTETOR SOLAR, 01 UM. A CADA MES,
01 UN. A CADA MES (12 POR ANO). Und 1,00 R3 50,00 | R$ 50,00
BONE UM. 01 UM. A CADA 04 MESES (03
UM. POR ANO) Und 0,25 R$ 20,00 | R$ 5,00
OCULOS DE SEGURANCA, 01 UN. A
CADA MES. Und 1,00 R$ 5,15 | R$ 5,15
SUBTOTAL DE UNIFORMES E EPI's R$ 112,94

ESTRUTURA DE RESULTADO

ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
SOMATORIO R$ 7.266,25
BDI % 2758% |R$ 7.266,25| R$ 2.003,68
TOTAL MENSAL R$ R$ 9.269,93
QUANTIDADE ESTIMADA POR MES R$ 176,00
VALOR UNITARIO FINAL R$ 52,67

COMPOSICAO 12
COMPOSICAO DE CUSTO DE PRECO UNITARIO
Técnico Segundo Grau — A - (Leis Sociais = 48,84%)
Unidade Dimensionamento
MES 1,00
Quantidade unitaria estimada Quantidade mensal estimada
1,00 1,00
MAO DE OBRA

ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL

SALARIO MENSAL Més 1,00 R$ 2,500,00 |R$ 2,500,00
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LANCHE - (PARAGRAFO 2° CLAUSULA

12a, CCT 2020) - “valor referente a 01 pao| Més 1,00 R$ 108,58 | R$ 108,58
com manteiga e café”.

VALE ALIMENTACAO Vb 1,00 R$ 660,96 | R$ 660,96
PLANO DE SAUDE Vb 1,00 R$ 225,00 | R$ 225,00
SEGURO DE VIDA Vb 1,00 R$ 15,00 | R$ 15,00
EXAMES ADMISSIONAIS/ PERIODICOS/

DEMISSIONAIS (NR 07 - PORTARIA| Vb 1,00 R$ 50,00 | R$ 50,00
3214/78)

LEIS SOCIAIS 83,49 % Vb 1,00 R$ 3.399,71 | R$ 3.399,71
SUBTOTAL MAO DE OBRA R$ 8.531,25
UNIFORMES E EPI's

ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
CONJUNTO UNIFORME - JALECO E
CALCA, 02 CJ. A CADA 04 MESES (03 Cj 0,25 R$ 127,98 | R$ 32,00
POR ANO).
BOTINA DE SEGURANCA 01 UM. A CADA
04 MESES (03 UM. PORCANO) Par 0,25 R$ 57,48 | R$ 14,37
LUVA DE RASPA 01 UM. A CADA 04
MESES (03 UM. POR ANO) Par 0,25 R$ 12,00 | R$ 3,00
CAPA DE CHUVA, 01 UM. A CADA 06
MESES (02 UN. POR ANO) Und 0,17 R$ 22,00 | R$ 3,67
LBJ?AI_\IEQURMAN?&))UM. A CADA 4 MESES (03 Und 0.25 RS 20,00 | R$ 500
SUBTOTAL DE UNIFORMES E EPI's 58,03
ESTRUTURA DE RESULTADO
ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
SOMATORIO R$ 5.704,82
BDI % 27,58% R$ 8.589,29 | R$ 1.573,12
TOTAL MENSAL R$ R$ 7.277,94
COMPOSICAO 13
COMPOSICAO DE CUSTO DE PRECO UNITARIO
AJUDANTE DE CAMINHAO

Unidade Dimensionamento

MES 1,00
Quantidade unitaria estimada Quantidade mensal estimada

1,00 1,00

MAO DE OBRA
ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL

SALARIO MENSAL Més 1,00 R$ 1.288,17 |R$ 1.288,17
LANCHE - (PARAGRAFO 2° CLAUSULA 122, CCT
2020) - "valor referente a 01 pdo com manteiga e Més 1,00 R$ 108,58 | R$ 108,58

café”.
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VALE ALIMENTACAO Vb 1,00 R$ 622,92 | R$ 622,92
PLANO DE SAUDE Vb 1,00 R$ 225,00 | R$ 225,00
SEGURO DE VIDA Vb 1,00 R$ 15,00 | R$ 15,00
EXAMES ADMISSIONAIS/ PERIODICOS/
DEMISSIONAIS (NR 07 - PORTARIA 3214/78) Vb 1,00 RS 50,00 | R$ 50,00
LEIS SOCIAIS 83,49 % Vb 1,00 R$ 1.07549|R$ 1.075,49
SUBTOTAL MAO DE OBRA R$ 3.385,16
UNIFORMES E EPI's

ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
CONJUNTO UNIFORME - JALECO E CALCA, 02 .
CJ. A CADA 04 MESES (03 POR ANO). €l 025 |R$  127,98|R$ 32,00
BOTINA DE SEGURANCA 01 UM. A CADA 04
MESES (03 UM. POR ANO) Par 0,25 R$ 57,48 | R$ 14,37
LUVA DE RASPA 01 UM. A CADA 04 MESES (03
UM, POR ANO) Par 0,25 R$ 12,00 | R$ 3,00
CAPA DE CHUVA, 01 UM. A CADA 06 MESES (02
UN. POR ANO) Und 0,17 R$ 22,00 | R$ 3,67
BONE UM. 01 UM. A CADA 04 MESES (03 UM.

POR ANO) Und 0,25 R$ 20,00 | R$ 5,00
SUBTOTAL DE UNIFORMES E EPI's R$ 58,03
ESTRUTURA DE RESULTADO

ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
SOMATORIO R$ 3.443,20
BDI % 2758% |R$ 3.443,20 | R$ 949,47
TOTAL MENSAL R$ R$ 4.392,67

COMPOSICAO 14

COMPOSICAO DE CUSTO DE PRECO UNITARIO

Coleta e Transporte de Residuos Sdlidos Domiciliares./Comerciais. (RSD/RSC) - Aluguel de caminhédo
compactador inclusive seguro total, manutengdo, combustivel, eventuais taxas e emolumentos exclusive
motorista.

Unidade Dimensionamento
MES 1,00
Quantidade unitaria estimada Quantidade mensal estimada
1,00 3,00
AQUISICAO
ESPECIFICACAO UNID. |QTDE./MES UNIT. TOTAL
CHASSI Més 1,00 R$ 290.000,00 | R$ 290.000,00
COMPACTADOR TOCO Més 1,00 R$ 110.000,00 | R$ 110.000,00
SUBTOTAL R$ 400.000,00
CUSTO
ESPECIFICACAO UNID. |QTDE./MES UNIT. TOTAL
DEPRECIACAO Més 1,00 R$ 5.000,00 | R$ 5.000,00
REMUNERACAO DE CAPITAL Més 1,00 R$ 1.500,00 | R$ 1.500,00
IPVA Més 0,08 R$ 3.000,00 | R$ 250,00
DPVAT Més 0,08 R$ 8,00 | R$ 0,67
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TRLAV Més 0,08 R$ 150,00 | R$ 12,50
EMPLACAMENTO Més 0,08 R$ 200,00 | R$ 16,67
SEGURO Més 0,08 R$ 2.000,00 | R$ 166,67
SUBTOTAL R$ 6.946,50
OPERACAO
ESPECIFICACAO UNID. |QTDE./MES UNIT. TOTAL
OLEO DIESEL Més 1.000,00 |R$ 7,19 | R$ 7.190,00
OLEO LUBRIFICANTE Més 5,00 R$ 30,00 | R$ 150,00
OLEO DE TRANSMISSAO Més 3,00 R$ 40,00 | R$ 120,00
OLEO HIDRAULICO Més 30,00 R$ 20,00 | R$ 600,00
GRAXA Més 20,00 R$ 40,00 | R$ 800,00
FILTRO DE OLEO Més 0,30 R$ 60,00 | R$ 18,00
FILTRO COMBUSTIVEL Més 0,30 R$ 100,00 | R$ 30,00
FILTRO DE AR Més 0,30 R$ 120,00 | R$ 36,00
SISTEMA DE RASTREAMENTO Més 1,00 R$ 200,00 | R$ 200,00
LAVAGEM Més 4,00 R$ 280,00 | R$ 1.120,00
PLOTAGEM Més 0,17 R$ 1.000,00 | R$ 166,67
PNEU E RECAPAGEM Més 0,60 R$ 2.000,00 | R$ 1.200,00
SUBTOTAL DE EQUIPAMENTOS R$ 11.630,67
ESTRUTURA DE RESULTADO
ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL

SOMATORIO R$ 418.577,17
BDI % 2758% |R$ 418.577,17 |R$ 115.423,56
TOTAL MENSAL R$ R$ 534.000,73
QUANTIDADE ESTIMADA POR RS 12.00
MES

VALOR UNITARIO FINAL R$ 44.500,06

COMPOSICAO 15

COMPOSICAO DE CUSTO DE PRECO UNITARIO

Locacdo de CAMINHAO BASCULANTE 10 M3, TRUCADO CABINE SIMPLES, PESO BRUTO
TOTAL 23.000 KG, CARGA UTIL MAXIMA 15.935 KG, DISTANCIA ENTRE EIXOS 4,80 M, PO
TENCIA 230 CV INCLUSIVE CACAMBA METALICA - CHP DIURNO -inclusive seguro total,
manutencdo, combustivel, eventuais taxas e emolumentos, exclusive motorista.

Unidade Dimensionamento

HORA 1,00
Quantidade unitaria estimada Quantidade mensal estimada

3,00 660,00

AQUISICAO
ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
CHASSI Més 1,00 R$  300.000,00 | R$  300.000,00
CACAMBA Més 1,00 R$ 70.000,00 | R$ 70.000,00
SUBTOTAL R$  370.000,00
CUSTO

ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
DEPRECIACAO Més 1,00 R$ 5.000,00 | R$ 5.000,00
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REMUNERACAO DE CAPITAL Més 1,00 R$ 2.000,00 | R$ 2.000,00
IPVA Més 0,08 R$ 4.000,00 | R$ 333,33
DPVAT Més 0,08 R$ 8,00 | R$ 0,67
TRLAV Més 0,08 R$ 150,00 | R$ 12,50
EMPLACAMENTO Més 0,08 R$ 200,00 | R$ 16,67
SEGURO Més 0,08 R$ 2.000,00 | R$ 166,67
SUBTOTAL R$ 7.529,83
OPERACAO
ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
OLEO DIESEL Més | 1.200,00 |R$ 7,19 |R$ 8.628,00
OLEO LUBRIFICANTE Més 5,00 R$ 30,00 | R$ 150,00
OLEO DE TRANSMISSAO Més 3,00 R$ 40,00 | R$ 120,00
OLEO HIDRAULICO Més 30,00 R$ 20,00 | R$ 600,00
GRAXA Més 20,00 R$ 40,00 | R$ 800,00
FILTRO DE OLEO Més 0,30 R$ 60,00 | R$ 18,00
FILTRO COMBUSTIVEL Més 0,30 R$ 100,00 | R$ 30,00
FILTRO DE AR Més 0,30 R$ 120,00 | R$ 36,00
SISTEMA DE RASTREAMENTO Més 1,00 R$ 200,00 | R$ 200,00
LAVAGEM Més 4,00 R$ 280,00 | R$ 1.120,00
PLOTAGEM Més 0,17 R$ 1.500,00 | R$ 50,00
PNEU E RECAPAGEM Més 0,60 R$ 4.000,00 | R$ 2.400,00
SUBTOTAL DE EQUIPAMENTOS R$ 14.352,00
ESTRUTURA DE RESULTADO
ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
SOMATORIO R$ 391.881,83
BDI % 2758% |R$ 391.881,83|R$ 108.062,26
TOTAL MENSAL R$ R$  499.944,09
QUANTIDADE ESTIMADA POR MES R$ 2.640,00
VALOR UNITARIO FINAL R$ 189,37

COMPOSICAO 16

COMPOSICAO DE CUSTO DE PRECO UNITARIO

Caminh&o BAU com capacidade de 09 t - 136 KW locacdo de Caminh&o Carroceria Leve (tipo 3/4)
eventuais taxas e

(COLETA ELETIVA)
emolumentos, exclusive motoristas.

inclusive seguro

total,

manutencao,

combustivel,

Unidade Dimensionamento
HORA 1,00
Quantidade unitaria estimada Quantidade mensal estimada
1,00 220,00
AQUISICAO
ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
CHASSI Més 1,00 R$  200.000,00 | R$ 200.000,00
CARROCERIA Més 1,00 R$ 40.000,00 | R$ 40.000,00
SUBTOTAL R$ 240.000,00
CUSTO
ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
DEPRECIACAO Més 1,00 R$ 3.200,00 | R$ 3.200,00
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REMUNERACAO DE CAPITAL Més 1,00 R$ 1.300,00 | R$ 1.300,00
IPVA Més 0,08 R$ 2.000,00 | R$ 166,67
DPVAT Més 0,08 R$ 8,00 | R$ 0,67
TRLAV Més 0,08 R$ 150,00 | R$ 12,50
EMPLACAMENTO Més 0,08 R$ 200,00 | R$ 16,67
SEGURO Més 0,08 R$ 1.500,00 | R$ 125,00
SUBTOTAL R$ 4.821,50
OPERACAO
ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
OLEO DIESEL Més | 1.200,00 |R$ 7,19 | R$ 8.628,00
OLEO LUBRIFICANTE Més 5,00 R$ 30,00 | R$ 150,00
OLEO DE TRANSMISSAO Més 3,00 R$ 40,00 | R$ 120,00
OLEO HIDRAULICO Més 30,00 R$ 20,00 | R$ 600,00
GRAXA Més 20,00 R$ 40,00 | R$ 800,00
FILTRO DE OLEO Més 0,30 R$ 60,00 | R$ 18,00
FILTRO COMBUSTIVEL Més 0,30 R$ 100,00 | R$ 30,00
FILTRO DE AR Més 0,30 R$ 120,00 | R$ 36,00
SISTEMA DE RASTREAMENTO Més 1,00 R$ 200,00 | R$ 200,00
LAVAGEM Més 4,00 R$ 280,00 | R$ 1.120,00
PLOTAGEM Més 0,17 R$ 1.500,00 | R$ 250,00
PNEU E RECAPAGEM Més 0,60 R$ 4.000,00 | R$ 2.400,00
SUBTOTAL DE EQUIPAMENTOS R$ 14.352,00
ESTRUTURA DE RESULTADO
ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
SOMATORIO R$ 259.173,50
BDI % 2758% |R$ 259.173,50 | R$ 71.467,65
TOTAL MENSAL R$ R$ 330.641,15
QUANTIDADE ESTIMADA POR MES R$ 2.640,00
VALOR UNITARIO FINAL R$ 125,24

COMPOSICAO 17

COMPOSICAO DE CUSTO DE PRECO UNITARIO

Locagdo de PA CARREGADEIRA SOBRE RODAS, POTENCIA LIQUIDA 128 HP, CAPACIDADE DA
CACAMBA 1,7 A 2,8 M3, PESO OPERACIONAL 11632 KG - CHP DIURNO. AF_06/2014 de - inclusive
seguro total, manutencao, combustivel, eventuais taxas e emolumentos, exclusive operador.

Unidade Dimensionamento
HORA 1,00
Quantidade unitaria estimada Quantidade mensal estimada
1,00 220,00
AQUISICAO

ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
Eg?gﬁgi?ﬁ?j?ﬁfﬁﬁf RODAS, Més 1,00 R$  490.000,00 | R$ 490.000,00
SUBTOTAL R$ 490.000,00

CUSTO

ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL

DEPRECIACAO Més 1,00 R$ 7.000,00 | R$ 7.000,00
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REMUNERACAO DE CAPITAL Més 1,00 R$ 3.000,00 | R$ 3.000,00
SEGURO Més 0,08 R$ 2.000,00 | R$ 166,67
SUBTOTAL R$ 10.166,67
OPERACAO
ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
OLEO DIESEL Més 800,00 R$ 7,19 | R$ 5.752,00
SISTEMA DE RASTREAMENTO Més 1,00 R$ 200,00 | R$ 200,00
LAVAGEM Més 4,00 R$ 280,00 | R$ 1.120,00
PLOTAGEM Més 0,17 R$ 1.500,00 | R$ 250,00
PNEU E RECAPAGEM Més 0,60 R$ 6.000,00 | R$ 3.600,00
SUBTOTAL DE EQUIPAMENTOS R$ 10.922,00
ESTRUTURA DE RESULTADO
ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
SOMATORIO R$ 511.088,67
BDI % 27,58% R$ 511.088,67 | R$ 140.933,80
TOTAL MENSAL R$ R$ 652.022,47
QUANTIDADE ESTIMADA R$ 2.640,00
VALOR UNITARIO FINAL R$ 246,98
COMPOSICAO 18
COMPOSICAO DE CUSTO DE PRECO UNITARIO
Retroescavadeira de pneus com capacidade de 0,76 m3 - 58 KW locacdo de RETROESCAVADEIRA
COM BRACO EXTENSIVO sobre pneus, diesel, tragdo 4X4, poténcia 77 HP (57 KW), capacidade
0,18 e 0,76 m? - inclusive seguro total, manutencédo, combustivel, eventuais taxas e emolumentos,
exclusive operador.
Unidade Dimensionamento
HORA 1,00
Quantidade unitaria estimada Quantidade mensal estimada
1,00 220,00
AQUISICAO
ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
EETROESCAVADEIRA TRAGAO 4X4 77 Més 1,00 R$ 400.000,00 |R$ 400.000,00
SUBTOTAL R$ R$ 400.000,00
CUSTO
ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
DEPRECIACAO Més 1,00 R$  5.300,00 |R$ 5.300,00
REMUNERAQAO DE CAPITAL Més 1,00 R$ 2.000,00 | R$ 2.000,00
SEGURO Més 0,08 R$ 2.000,00 | R$ 166,67
SUBTOTAL R$ 7.466,67
OPERACAO
ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
OLEO DIESEL Més 1.600,00 |R$ 7,19 |R$ 11.504,00
SISTEMA DE RASTREAMENTO Més 1,00 R$ 200,00 |R$ 200,00
LAVAGEM Més 4,00 R$ 280,00 |R$ 1.120,00
PLOTAGEM Més 0,17 R$ 1.500,00 | R$ 250,00
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PNEU E RECAPAGEM Més 0,60 R$ 5.000,00 | R$ 3.000,00
SUBTOTAL DE EQUIPAMENTOS R$ 16.074,00
ESTRUTURA DE RESULTADO

ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
SOMATORIO R$ 423.540,67
BDI % 27,58% R$ 423.540,67 |R$ 116.792,25
TOTAL MENSAL R$ R$ 540.332,92
QUANTIDADE ESTIMADA R$ 2.640,00
VALOR UNITARIO FINAL R$ 204,67

COMPOSICAO 19

COMPOSICAO DE CUSTO DE PRECO UNITARIO

Locacdo de CAMINHAO TIPO POLIGUINDASTE SIMPLES COM BRACO ARTICULADO - CHP
DIURNO. Inclusive seguro total, manutencao, combustivel, eventuais taxas e emolumentos, exclusive

motorista.
Unidade Dimensionamento
MES 1,00
Quantidade unitaria estimada Quantidade mensal estimada
1,00 1,00
AQUISICAO

ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
CHASSI Més 1,00 R$ 320.000,00 | R$ 320.000,00
CARROCERIA Més 1,00 R$  70.000,00 | R$ 70.000,00
SUBTOTAL R$ 390.000,00

CUSTO

ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
DEPRECIACAO Més 1,00 R$ 5.000,00 | R$ 5.000,00
REMUNERACAO DE CAPITAL Més 1,00 R$ 2.000,00 | R$ 2.000,00
IPVA Més 0,08 R$ 4.000,00 | R$ 333,33
DPVAT Més 0,08 R$ 8,00 | R$ 0,67
TRLAV Més 0,08 R$ 150,00 | R$ 12,50
EMPLACAMENTO Més 0,08 R$ 200,00 | R$ 16,67
SEGURO Més 0,08 R$ 2.000,00 | R$ 166,67
SUBTOTAL R$ 7.529,83

OPERACAO

ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
OLEO DIESEL Més 500,00 R$ 7,19 |R$ 3.595,00
OLEO LUBRIFICANTE Més 4,00 R$ 30,00 | R$ 120,00
OLEO DE TRANSMISSAO Més 2,00 R$ 40,00 | R$ 80,00
OLEO HIDRAULICO Més 28,00 R$ 20,00 | R$ 560,00
GRAXA Més 18,00 R$ 40,00 | R$ 720,00
FILTRO DE OLEO Més 0,30 R$ 60,00 | R$ 18,00
FILTRO COMBUSTIVEL Més 0,30 R$ 100,00 | R$ 30,00
FILTRO DE AR Més 0,30 R$ 120,00 | R$ 36,00
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SISTEMA DE RASTREAMENTO Més 1,00 R$ 200,00 | R$ 200,00
LAVAGEM Més 4,00 R$ 280,00 | R$ 1.120,00
PLOTAGEM Més 0,17 R$ 500,00 | R$ 250,00
PNEU E RECAPAGEM Més 0,60 R$ 4.000,00 |R$ 2.400,00
SUBTOTAL DE EQUIPAMENTOS 9.129,00
ESTRUTURA DE RESULTADO
ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
SOMATORIO R$ 406.658,83
BDI % 27,58% R$ 406.658,83 | R$ 112.137,05
TOTAL MENSAL R$ R$ 518.795,88
QUANTIDADE ESTIMADA POR MES R$ 12,00
VALOR UNITARIO FINAL R$ 43.232,99

COMPOSICAO 20

COMPOSIGAO DE CUSTO DE PRECO UNITARIO

Locacdo de Caixa estacionaria tipo contéiner aberto na parte superior, com capacidade de 5m3 de
armazenamento, construida em chapa de agco 1/8 - reforcada, solda continua em toda caixa pelo
processo MAG,; eixos de fixacdo dos olhais em aco 4x3/8, TUDO CONFORME NORMA DA ABNT n°.
14.128., que serdo icados através de caminh&o Poliguindaste.

Unidade Dimensionamento
UND. 1,00
Quantidade unitaria estimada Quantidade mensal estimada
1,00 20,00
AQUISICAO

ESPECIFICAC}AO UNID. QTDE./MES UNIT. TOTAL
CAIXA ESTACIONARIA DE 5,00 M3 Més 1,00 R$ 8.000,00 | R$ 8.000,00
SUBTOTAL R$ 8.000,00

CUSTO

ESPECIFICAQAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
DEPRECIACAQ Més 1,00 R$ 140,00 | R$ 140,00
REMUNERAQAO DE CAPITAL Més 1,00 R$ 60,00 | R$ 60,00
SUBTOTAL R$ 200,00

OPERACAO

ESPECIFICAQAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
LAVAGEM Més 4,00 R$ 50,00 | R$ 200,00
PLOTAGEM Més 0,17 R$ 600,00 | R$ 100,00
SUBTOTAL DE EQUIPAMENTOS R$ 300,00

ESTRUTURA DE RESULTADO

ESPECIFICAQAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
SOMATORIO R$ 8.500,00
BDI % 27,58% |R$ 8.500,00 | R$ 2.343,89
TOTAL MENSAL R$ R$ 10.843,89
QUANTIDADE ESTIMADA POR MES R$ 20,00
VALOR UNITARIO FINAL R$ 542,19
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Cisabes /

COMPOSICAO 21

COMPOSICAO DE CUSTO DE PREGCO UNITARIO

Locacdo de CAMINHAO PIPA 10.000 Lt TRUCADO, PESO BRUTO TOTAL 23.000 KG, CARGA UTIL
MAXIMA 15.935 KG, DISTANCIA ENTRE EIXOS 4,8 M, POTENCIA 230 CV, INCLUSIVE TANQUE DE
ACO PARA TRANSPORTE DE AGUA - CHP DIURNO inclusive seguro total, manutencéo, combustivel,
eventuais taxas e emolumentos, exclusive motorista.

Unidade Dimensionamento
HORA 1,00
Quantidade unitaria estimada Quantidade mensal estimada
1,00 220,00
AQUISICAO

ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
CHASSI Més 1,00 R$  390.000,00 | R$ 390.000,00
TANQUE Més 1,00 R$ 50.000,00 | R$ 50.000,00
SUBTOTAL R$ 440.000,00

CUSTO

ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
DEPRECIACAO Més 1,00 R$ 5.000,00 | R$ 5.000,00
REMUNERACAO DE CAPITAL Més 1,00 R$ 2.000,00 | R$ 2.000,00
IPVA Més 0,08 R$ 4.000,00 | R$ 333,33
DPVAT Més 0,08 R$ 8,00 | R$ 0,67
TRLAV Més 0,08 R$ 150,00 | R$ 12,50
EMPLACAMENTO Més 0,08 R$ 200,00 | R$ 16,67
SEGURO Més 0,08 R$ 2.600,00 | R$ 216,67
SUBTOTAL R$ 7.579,83

OPERACAO

ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
OLEO DIESEL Més 600,00 |R$ 7.19 |R$ 4.314,00
OLEO LUBRIFICANTE Més 4,00 R$ 30,00 | R$ 120,00
OLEO DE TRANSMISSAO Més 2,90 R$ 40,00 | R$ 116,00
OLEO HIDRAULICO Més 24,00 R$ 20,00 | R$ 480,00
GRAXA Més 15,00 R$ 40,00 | R$ 600,00
FILTRO DE OLEO Més 0,30 R$ 60,00 | R$ 18,00
FILTRO COMBUSTIVEL Més 0,30 R$ 100,00 | R$ 30,00
FILTRO DE AR Més 0,30 R$ 120,00 | R$ 36,00
SISTEMA DE RASTREAMENTO Més 1,00 R$ 200,00 | R$ 200,00
LAVAGEM Més 4,00 R$ 280,00 | R$ 1.120,00
PLOTAGEM Més 0,17 R$ 1.500,00 | R$ 250,00
PNEU E RECAPAGEM Més 0,60 R$ 3.000,00 | R$ 1.800,00
SUBTOTAL DE EQUIPAMENTOS R$ 9.084,00

ESTRUTURA DE RESULTADO

ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
SOMATORIO R$ 456.663,83
BDI % 2758% |R$  456.663,83 | R$ 125.926,04
TOTAL MENSAL R$ R$ 582.589,87
QUANTIDADE ESTIMADA POR MES R$ 2.640,00
VALOR UNITARIO FINAL R$ 220,68
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COMPOSICAO 22

COMPOSICAO DE CUSTO DE PREGCO UNITARIO

Locacdo de Caminh&o Leve, tipo 3/4, tipo CARROCEIRA ABERTA- COLETA DE GALHOQOS, inclusive
seguro total, manutencédo, eventuais taxas e emolumentos exclusive motoristas.

Unidade Dimensionamento
HORA 1,00
Quantidade unitaria estimada Quantidade mensal estimada
1,00 220,00
AQUISICAO

ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
CHASSI Més 1,00 R$  300.000,00 | R$ 300.000,00
CARROCERIA Més 1,00 R$ 70.000,00 | R$ 70.000,00
SUBTOTAL R$ 370.000,00

CUSTO

ESPECIFICACAQ UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
DEPRECIACAO Més 1,00 R$ 5.000,00 |R$ 5.000,00
REMUNERACAO DE CAPITAL Més 1,00 R$ 2.000,00 | R$ 2.000,00
IPVA Més 0,08 R$ 4.000,00 | R$ 333,33
DPVAT Més 0,08 R$ 8,00 | R$ 0,67
TRLAV Més 0,08 R$ 150,00 | R$ 12,50
EMPLACAMENTO Més 0,08 R$ 200,00 | R$ 16,67
SEGURO Més 0,08 R$ 2.000,00 | R$ 166,67
SUBTOTAL R$ 7.529,83

OPERACAO

ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
OLEO DIESEL Més 500,00 |R$ 7,19 | R$ 3.595,00
OLEO LUBRIFICANTE Més 4,00 R$ 30,00 | R$ 120,00
OLEO DE TRANSMISSAO Més 2,00 R$ 40,00 | R$ 80,00
OLEO HIDRAULICO Més 24,00 R$ 20,00 | R$ 480,00
GRAXA Més 17,00 R$ 40,00 | R$ 680,00
FILTRO DE OLEO Més 0,30 R$ 60,00 | R$ 18,00
FILTRO COMBUSTIVEL Més 0,30 R$ 100,00 | R$ 30,00
FILTRO DE AR Més 0,30 R$ 120,00 | R$ 36,00
SISTEMA DE RASTREAMENTO Més 1,00 R$ 200,00 | R$ 200,00
LAVAGEM Més 4,00 R$ 280,00 | R$ 1.120,00
PLOTAGEM Més 0,17 R$ 1.500,00 | R$ 250,00
PNEU E RECAPAGEM Més 0,60 R$ 2.000,00 | R$ 1.200,00
SUBTOTAL DE EQUIPAMENTOS R$ 7.809,00

ESTRUTURA DE RESULTADO

ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
SOMATORIO R$ 385.338,83
BDI % 2758% |R$ 385.338,83 | R$ 106.258,01
TOTAL MENSAL R$ R$ 491.596,84
QUANTIDADE ESTIMADA POR MES R$ 2.640,00
VALOR UNITARIO FINAL R$ 186,21
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COMPOSIGCAO 23

COMPOSICAO DE CUSTO DE PREGCO UNITARIO

Locacgdo de veiculo de apoio de 07 lugares, tipo FIAT Doblo, GM Spin ou equivalente; inclusive

seguro total.

Unidade Dimensionamento
MES 1,00
Quantidade unitaria estimada Quantidade mensal estimada
1,00 1,00
AQUISICAO

ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
CHASSI Més 1,00 R$ 48.255,00 | R$ 48.255,00
SUBTOTAL R$ 48.255,00

CUSTO

ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
DEPRECIACAO Més 1,00 R$ 700,00 | R$ 700,00
REMUNERACAO DE CAPITAL Més 1,00 R$ 270,00 | R$ 270,00
IPVA Més 0,08 R$ 2.200,00 | R$ 183,33
DPVAT Més 0,08 R$ 8,00 | R$ 0,67
TRLAV Més 0,08 R$ 150,00 | R$ 12,50
EMPLACAMENTO Més 0,08 R$ 200,00 | R$ 16,67
SEGURO Més 0,08 R$ 500,00 | R$ 41,67
SUBTOTAL R$ 1.224,83

OPERACAO

ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
GASOLINA Més 150,00 |R$ 5,34 |R$ 801,00
OLEO LUBRIFICANTE Més 1,00 R$ 30,00 | R$ 30,00
LAVAGEM Més 4,00 R$ 100,00 | R$ 400,00
PLOTAGEM Més 0,17 R$ 500,00 | R$ 83,33
PNEU E RECAPAGEM Més 0,60 R$ 480,00 | R$ 288,00
SUBTOTAL DE EQUIPAMENTOS R$ 1.602,33

ESTRUTURA DE RESULTADO

ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
SOMATORIO R$ 51.082,17
BDI % 2758% |R$ 51.082,17 |R$ 14.086,02
TOTAL MENSAL R$ R$ 65.168,19
QUANTIDADE ESTIMADA POR MES R$ 12,00
VALOR UNITARIO FINAL R$ 5.430,68
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COMPOSICAO 24

COMPOSICAO DE CUSTO DE PREGO UNITARIO

(Gol 1.000 4P- gasolina - pregco LABOR) Seguro total, manutengdo, combustivel, eventuais taxas e
emolumentos, bem como eventual substituicdo do veiculo (se necessario), sem motorista, utilizacédo

até. 2.000 (dois mil) km/més.

Unidade Dimensionamento
MES 1,00
Quantidade unitaria estimada Quantidade mensal estimada
1,00 1,00
AQUISICAO

ESPECIFICA(;/:\O UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
CHASSI Més 1,00 R$ 41.234,00 | R$ 41.234,00
SUBTOTAL R$ 41.234,00

CUSTO

ESPECIFICA(;/:\O UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
DEPRECIACAO Més 1,00 R$ 700,00 |R$ 700,00
REMUNERA(;AO DE CAPITAL Més 1,00 R$ 270,00 | R$ 270,00
IPVA Més 0,08 R$ 2.200,00 | R$ 183,33
DPVAT Més 0,08 R$ 8,00 | R$ 0,67
TRLAV Més 0,08 R$ 150,00 | R$ 12,50
EMPLACAMENTO Més 0,08 R$ 200,00 | R$ 16,67
SEGURO Més 0,08 R$ 500,00 | R$ 41,67
SUBTOTAL R$ 1.224,83
OPERACAO

ESPECIFICAQAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
GASOLINA Més 200,00 R$ 534 |R$ 1.068,00
OLEO LUBRIFICANTE Més 1,00 R$ 38,00 |RS$ 38,00
LAVAGEM Més 4,00 R$ 100,00 | R$ 400,00
PLOTAGEM Més 0,17 R$ 500,00 |R$ 83,33
PNEU E RECAPAGEM Més 0,60 R$ 480,00 | R$ 288,00
SUBTOTAL DE EQUIPAMENTOS R$ 1.877,33

ESTRUTURA DE RESULTADO

ESPECIFICA(;AO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
SOMATORIO R$ 44.336,17
BDI % 27,58% R$ 44.336,17 | R$ 12.225,79
TOTAL MENSAL R$ R$ 56.561,96
QUANTIDADE ESTIMADA POR MES R$ 12,00
VALOR UNITARIO FINAL R$ 4.713,50
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COMPOSICAO DE CUSTO DE PREGCO UNITARIO

Rocadeira costal — 1,40 KW SEM OPERADOR

Unidade Dimensionamento
HORA 1,00
Quantidade unitaria estimada Quantidade mensal estimada
3,00 660,00
AQUISICAO

ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
ROCADEIRA COSTAL — 1,40 KW Més 1,00 R$ 1.650,00| R$ 1.650,00
SUBTOTAL R$ 1.650,00

CUSTO

ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
DEPRECIACAO Més 1,00 R$ 80,00 | R$ 80,00
REMUNERA(;AO DE CAPITAL Més 1,00 R$ 10,00 | R$ 10,00
SUBTOTAL R$ 90,00

OPERACAO

ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
GASOLINA Més 100,00 R$ 534 | R$ 534,00
OLEO LUBRIFICANTE Més 5,00 R$ 30,00 | R$ 150,00
FIO DE NYLON Més 2,00 R$ 240,00 | R$ 480,00
LAMINA Més 2,00 R$ 50,00 | R$ 100,00
CABECOTE Més 2,00 R$ 80,00 | R$ 160,00
SUBTOTAL DE EQUIPAMENTOS R$ 1.424,00

ESTRUTURA DE RESULTADO

ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
SOMATORIO R$ 3.164,00
BDI % 27,58% R$ 3.164,00 | R$ 872,48
TOTAL MENSAL R$ R$ 4.036,48
QUANTIDADE ESTIMADA R$ 220,00
VALOR UNITARIO FINAL R$ 18,35
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COMPOSIGAO DE CUSTO DE PREGCO UNITARIO

ADMINISTRACAO LOCAL.

Unidade Dimensionamento
MES 1,00
Quantidade unitaria estimada Quantidade mensal estimada
1,00 1,00
MAO DE OBRA

ESPECIFICAQAO UNID. QTDE./MES UNIT. TOTAL
SALARIO MENSAL (03 VIGIA) Més 2,00 R$ 1.401,37| R$ 2.802,74
LANCHE - (PARAGRAFO 2° CLAUSULA 122,
CCT 2020) - "valor referente a 01 pdo com| Més 2,00 R$ 108,58 | R$ 217,16
manteiga e café”.
VALE ALIMENTAC}AO Vb 2,00 R$ 660,96 | R$ 1.321,92
PLANO DE SAUDE Vb 2,00 R$ 225,00 | R$ 450,00
SEGURO DE VIDA Vb 2,00 R$ 15,00 | R$ 30,00
EXAMES ADMISSIONAIS/ PERIODICOS/
DEMISSIONAIS (NR 07 - PORTARIA 3214/78) Vb 2,00 RS 50,00| R$ 100,00
LEIS SOCIAIS 83,49 % Vb 2,00 R$ 1.170,00| R$ 2.340,00
SUBTOTAL MAO DE OBRA R$ 7.261,82

UNIFORMES E EPI's

ESPECIFICACAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
CONJUNTO UNIFORME - JALECO E CALCA, .
02 CJ. A CADA 04 MESES (03 POR ANO). ¢ CJ 0.50 RS 127,93 | R$ 63,95
BOTINA DF SEGURANGA OL UM A CADA 04| ooy | 050 |rs  s748|Rs 2674
E(Z),;PL,JANBEP%I:QUXNAO;H UM. A CADA 06 MESES Und 0.17 RS 2200 | R$ 3.74
Eggiﬁg) 01 UM. A CADA 04 MESES (03 UM. Und 0.50 RS 20,00 | R$ 10,00
SUBTOTAL DE UNIFORMES E EPI's R$ 106,43

OPERACAO

ESPECIFICAQAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
ALUGUEL DE IMOVEL Més 1,00 R$ 1.500,00| R$ 1.500,00
CONCESSIONARIA DE AGUA Més 1,00 R$ 250,00 | R$ 250,00
CONCESSIONARIA DE ENERGIA Més 1,00 R$ 668,67 | R$ 668,67
CONCESSIONARIIA DE ELECOMUNICAQOES Més 1,00 R$ 100,00 | R$ 100,00
SUBTOTAL R$ 2.518,67

ESTRUTURA DE RESULTADO

ESPECIFICAQAO UNID. | QTDE./MES UNIT. TOTAL
SOMATORIO R$ 9.886,92
BDI % 27,58% R$ 9.886,72| R$ 2.726,82
TOTAL MENSAL R$ R$ 12.613,73

ELIESER BIANCARDI
Engenheiro Civil da PMJ
CREA ES-008532/D




